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Lassen Sie sich beraten
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E-Learning

Effektive  
Führungsinstrumente 
für die Praxis
Wer eine gute Führungskraft werden möchte, sollte über das notwendige 
Handwerkszeug für diese verantwortungsvolle Aufgabe verfügen. In diesem 
digitalen Lernpfad lernen Sie wirkungsvolles Delegieren sowie den richtigen 
Umgang mit Konflikten, die effiziente Vorbereitung und Gestaltung von 
Meetings.

Buchungsnummer: 2112

Teilnehmer:innenkreis:  
Führungskräfte aller Ebenen und 
Projektleiter:innen, die über 
unterschiedliche Standorte verteilte 
Teams führen oder führen werden.

Lerndauer: ca. 3 Stunden

Sprachen:  

Einzelpreis:  

€ 119,- zzgl. MwSt. | € 141,61 inkl. MwSt.

Paketpreise ab 50 Lizenzen auf Anfrage

Lernziele

Sie können effizient delegieren: Sie delegieren die richtigen 
Aufgaben an die richtigen Personen.

Sie sind in der Lage, Meetings gut vorzubereiten, effizient 
zu gestalten und Brainstorming-Workshops zu leiten.

Sie kennen die wesentlichen Konfliktelemente, sind sich 
der eigenen Rolle im Konflikt bewusst und sind in der Lage, 
Spannungen abzubauen.

Inhalte

Aufgaben delegieren

Lernen Sie, loszulassen

Durch Delegieren Kompetenzen erweitern

Fördern Sie die Selbstständigkeit Ihrer Mitarbeiter

Effiziente Leitung von Besprechungen

Widerspruch ist nützlich 

Was das Wohlbefinden meiner Mitarbeiter mit mir als 
Vorgesetzten zu tun hat

Sich der eigenen Rolle in Konflikten bewusst werden

Lassen Sie sich nicht von Emotionen überwältigen

Spannungen abbauen mithilfe der Methode D.E.S.C.

Konflikte akzeptieren

Leitung eines Brainstormings

Machen Sie "Brainwriting" statt Brainstorming! 
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Doppelcheck ob eigener Punkt (im Briefing wäre es ein eigener Punkt)





