"H

Vom High Potential zum High Performer

Mit dem Junior Management Programm der Haufe
Akademie gegen den Fiihrungskraftemangel

(Freiburg, 14. Juni 2007) — Die deutsche Wirtschaft erholt
sich, gute Fach- und Fiihrungskréafte sind allerdings knapp,
denn in den vergangenen Jahren haben viele Unternehmen
die Weiterqualifizierung ihrer Nachwuchskrafte aus
Kostengriinden vernachlassigt. Eine Personalpolitik, die sich
racht, denn international renommierten Studien zufolge
kénnen Fehlbesetzungen im Management ein Unternehmen
bis zu 50 Prozent seines Ergebnisses kosten - ein Vielfaches
dessen, was eine rechtzeitige Entwicklung des eigenen
Flihrungsnachwuchses iliber Leadership- und Management-
Development-Programme kosten wiirde (Quelle:
Pressemitteilung Hay Group vom 15.05.2007: Coaching
gespart — Ergebnis halbiert). Um die Wachstumsbremse
Fuhrungskriaftemangel zu Iésen, miissen Unternehmen
handeln: Das Junior Management Programm der Haufe
Akademie hilft dabei.

Manager mussen Uber unterschiedlichste Kompetenzen verfugen,
um ihre Fuhrungs- und Leitungsaufgaben zu bewaltigen. Nur wer
seine Fachkenntnisse aus den unterschiedlichen
unternehmerischen Bereichen vernetzt und Uber die eigene
Position hinaus die gréReren Zusammenhange erkennt, kann
entsprechend handeln. Eben diese Fahigkeiten vermittelt das
neue Junior Management Programm (JUMP)
Nachwuchsfuhrungskraften, jungen Managern, Unternehmern,
angehenden Geschéftsfuhrern und Geschéftsbereichsleitern an
zweimal funf Tagen. Erfahrene Dozenten aus Wissenschaft und
Praxis sowie ein Fachbeirat vermitteln nachhaltig und bewusst
angewandt die Fachthemen: Neben strategischem Management,
Controlling, Leadership, Finanzmanagement, strategischem
Marketing und Human Resources Management stehen der
Austausch innerhalb der Gruppe und das Lernen voneinander im
Mittelpunkt. Fur die Teilnehmer von besonderem Nutzen ist das
abendliche Kamingesprach mit einem gestandenen
Unternehmensfuhrer. Im Dialog werden Erfahrungen
weitergegeben und Netzwerke geknUpft, die die angehenden
Manager auch dann tragen, wenn sie mit ihrer Fuhrungsaufgabe
kUnftig auf sich allein gestellt sind.

Nahere Informationen zum 10-tdgigen Junior Management
Programm und weitere  Seminarangebote im  General
Management Programm der Haufe Akademie gibt es im Internet
unter: http://www.haufe-akademie.de/gmp
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