
Termine und Orte
Start November 2018 
Modul 1: Persönlichkeitsanalyse

Modul 2: Präsenzseminar 
Leadership & Personal Business mit 
Praxisphase:
20.-23.11.18  Grassau/Nähe Chiemsee

Modul 3: Präsenzseminar 
Management Skills & Strategy mit 
Praxis phase und Transfercoaching:
08.-11.01.18  Grassau/Nähe Chiemsee

Modul 4: Webinar
08.02.19  Beginn 16:00, 

Ende ca. 17:30

Qualifi zierungsprogramm mit  
Zertifi kat, Blended Learning

Trainer
Michaela Belitz 
Dr. Marcus Disselkamp 
Volker Schneider

Teilnahmegebühr
€ 6.490,- zzgl. MwSt.
€ 7.723,10 inkl. MwSt.

Teilnehmerinformationen
Bitte schicken Sie uns Ihre Anmeldung 
schriftlich zu – per Post oder Fax. Wir 
buchen Ihre Anmeldung in der Reihen-
folge des Eingangs. Wenige Tage später 
erhalten Sie eine Anmeldebestätigung 
mit ausführlichen Informationen zum 
Veranstaltungshotel. Die angegeben 
Preise sind Nettopreise und verstehen 
sich zuzüglich der gesetzlichen Mehr-
wertsteuer.

Ihre Rücktrittsgarantie
Bei einer Stornierung (nur schriftlich 
möglich) der Anmeldung bis 4 Wochen 
vor Veranstaltungstermin erheben 
wir eine einmalige Bearbeitungsge-
bühr von € 90,-zzgl. MwSt. (€ 107,10 
inkl. MwSt.), erfolgt der Rücktritt 
erst danach, müssen wir Ihnen die 
volle Veranstaltungsgebühr zzgl. MwSt. 
berechnen. Selbstverständlich kann 
ein angemeldeter Teilnehmer einen 
Vertreter benennen, ohne dass hierbei 
zusätzliche Gebühren entstehen.

Ihr Rabatt bei Mehrfachbuchungen 
Bei gleichzeitigem Eingang mehrerer 
Buchungen bezahlen Sie für die Bu-
chung mit dem höchsten Produktpreis 
die volle Teilnahmegebühr. Auf alle 
weiteren Buchungen erhalten Sie 10% 
Rabatt. Ausgenommen davon sind alle 
e-Learnings und Premium-Pakete zu 
den Jahresschluss-Tagungen Rech-
nungswesen.

Für e-Learning-Lizenzen erhalten Sie 
individuelle Lizenz-Angebote. Sollten 
Sie nachträglich teilstornieren, wird 
der o.g. Rabatt zurückgenommen bzw. 
nachbelastet.

Unsere ausführlichen Teilnahme-Be-
dingungen fi nden Sie auch im Internet 
unter www.haufe-akademie.de/agb oder 
im Gesamtprogramm.

Hinweis zum Datenschutz:
Die vollständigen Datenschutzbestim-
mungen fi nden Sie im Internet unter 
www.haufe-akademie.de/datenschutz.

Beratung/Kontakt
Tel.: 0761 898-4422
service@haufe-akademie.de
Haufe Akademie GmbH & Co. KG 
Munzinger Straße 9
79111 Freiburg

Ausführliche Infos zu den Inhalten,
Referenten u.v.m. im Web!
Webinfo-/Buchungs-Nr. 47.52 

 Junior Management Programm (JuMP)
Die Management-Ausbildung: 
Vom High Potential zum High Performer
In dieser praxisnahen Management-Ausbildung erhalten Sie das Rüstzeug, um sich, Ihre Mit-
arbeitenden und das Business in Ihrem Verantwortungsbereich zu führen und zu entwickeln. Sie 
erlernen, wie Sie Ihre Management Aufgaben konkret auf die strategischen Unternehmensziele 
ausrichten und wie Sie Ihre neue Management-Position souverän und erfolgreich ausfüllen.

Modul 1: Persönlichkeitsanalyse
INSIGHTS MDI® Talent Insights mit 
Auswertung
 •  Feedback zu Ihren Talenten und Entwicklungs-
potenzialen
 •  Persönliches Auswertungsgespräch mit Ihrem 
Referenten
 •Einschätzung Ihres Selbst- und Fremdbildes

Modul 2: Präsenzseminar (4 Tage) 
Leadership & Personal Business mit 
Praxisphase
 •  1./2. Tag: Leadership
 •  3./4.Tag: Change und Organisationsent-
wicklung, Human  Resources und Personal-
entwicklung
 •  Praxisphase: Erfolgshebel und Gestaltungs-
möglichkeiten nutzen

Modul 3: Präsenzseminar (4 Tage)
Management Skills & Strategy mit Praxisphase 
und  Transfer-Coaching
 •  1. Tag: Grundlagen des Managements in der 
Old-Economy
 •  2. Tag: Verständnis von Geschäftsmodellen
 •  3. Tag: Grundlagen des Managements in der 
New-Economy
 •  4. Tag: Startup Kultur und Innovations-
management

Praxisphase & Transfer-Coaching:
Management Know-how erfolgreich umsetzen

Modul 4: Webinar (90 min)
Vertiefendes Transfer-Webinar

Ihr Nutzen
 •  sofort anwendbare Management-Methoden 
und -Instrumente.
 •  ganzheitliches Wissen zur unternehmerischen 
Führung eines Verantwortungsbereichs.
 •  Auff rischung und Aktualisierung von be-
stehendem Managementwissen.
 •  Vertiefung der persönlichen Management-
kompetenz.
 •  Austausch und Networking mit Dozenten und 
Teilnehmenden.
 •  hohe Flexibilität durch Blended Learning 
Ansatz mit optimaler Mischung aus Präsenz-
phasen und e-Learning.
 •  hoher Praxis- und Transferbezug z. B. durch 
individuelle Transferprojekte und eigene 
Praxisfallarbeit.

47.52 

Junior Management Programm (JuMP)

Ausführliche Infos zu den Inhalten, Trainern u.v.m. im Web! Webinfo-/Buchungs-Nr. 47.52

Modul 4
Webinar: 
Vertiefendes 
Transfer-Webinar

90 Min.

Modul 3
Präsenzseminar: 
Management Skills 
& Strategy mit 
Praxisphase und 
Transfer-Coaching
4 Tage

Modul 2
Präsenzseminar: 
Leadership & 
Personal Business 
mit Praxisphase

4 Tage

Modul 1
Persönlichkeits-
analyse

www.haufe-akademie.de, anmelden@haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: 0761 898-4422, für Inhouse-Anfragen -4455

Führung und Leadership



Junior Management Programm 
(JuMP)

Anmeldung

Internet: www.haufe-akademie.de
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de
Fax: 0761 898-4423

Teilnehmer

Name/Vorname

Persönliche E-Mail: Für Ihre Anmeldebestätigung und Lernumgebung  Mobil: Für kurzfristige Änderungen zu Ihrer Veranstaltung

Firmendaten/Rechnungsempfänger

Firma Telefon/Fax

Rechnung (Name) Kunden-Nr. (falls vorhanden)

Straße/Nummer  Akademie Card-, Kooperations- bzw. Gutschein-Nr. (falls vorhanden)

PLZ/Ort Anmeldebestätigung (E-Mail)

Die Allgemeinen Geschäftsbedingungen (www.haufe-akademie.de/agb) und die Datenschutzerklärung (www.haufe-akademie.de/datenschutz) 
der Haufe Akademie GmbH & Co. KG habe ich zur Kenntnis genommen:

Datum Unterschrift

Ich melde mich bereits jetzt zur folgenden Veranstaltungen an 
(eine spätere Anmeldung ist ebenso jederzeit möglich):

Junior Management Programm (JuMP) 4 7 5 2

Veranstaltung Buchungs-Nr. Seminarort Termin

4033 224
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