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Change Management für die Digitalisierung im Rechnungswesen 
(Präsenz)
Steuerung von Veränderungsprozessen in der digitalen Transformation

Die Digitalisierung stellt die Menschen im Rechnungswesen vor große Herausforderungen. Ob der Wandel der 
notwendigen digitalen Transformation gelingt, hängt davon ab, dass die Betroffenen die Veränderung verstehen und 
mögliche Reaktionen vorausschauend berücksichtigt werden. Zusätzlich ist es wichtig, dass die Menschen 
emotional eingebunden werden und Wissen und Informationen rund um die Veränderungen klug kommuniziert 
werden. Lerne in diesem Seminar, wie du deine Mitarbeiter:innen strategisch auf die digitale Transformation 
vorbereitest. Erfahre, wie du deine Mitarbeiter:innen durch den Change-Prozess zu einem digitalisierten 
Rechnungswesen führst und wertschätzend begleitest. 

Inhalte

Change Management Basics
Was ist Change Management und was sind die wichtigsten Erfolgsfaktoren?
Was bremst Veränderung?
Wann und wie können Menschen sich verändern?
Wie können wir mit Widerstand umgehen?
Wie kann dies konkret mit und für die Menschen im Rechnungswesen umgesetzt werden?
Persönliche, positive Ressourcen der Mitarbeiter:innen für den Wandel identifizieren.

Digitale Transformation im Rechnungswesen
Megatrends und Treiber des Wandels im Rechnungswesen.
Welche neuen Rollen und Anforderungen wird die digitale Transformation im Rechnungswesen mit sich bringen?
Wie unterstützt dich ein „digital mindset“ die Chancen der digitalen Welt bestmöglich zu nutzen?
Strategien für die Umsetzung der digitalen Transformation des Rechnungswesens: konkrete Tools und Methoden.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

Lernedie faktischenAuswirkungen des digitalen Wandels auf das Finanz- und Rechnungswesen kennen. 
Erhalte Wissen und Tools aus dem klassischen Change Management, um die Veränderung durch Digitalisierung 
strategisch und emotional zu begleiten. 
Lerne, wie sich Widerstände der Betroffenen umkehren und für den Wandel nutzen lassen. 
Reflektiere deine Führungsrolleund lerne effektive Handlungsansätze kennen, um ein „digital mindset“ im Team zu 
etablieren. 
Erarbeite Lösungs- und Denkansätze, die sich direkt im Arbeitsalltag umsetzen lassen. 

Methoden

Impulsvorträge, Diskussionen und direkter Austausch mit unserer Expertin und im Kreis der Teilnehmer:innen, Best-
Practice-Beispiele und Handlungsempfehlungen.
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Teilnehmer:innenkreis

Mitarbeiter:innen, insbesondere Führungskräfte aus dem Finanz- und Rechnungswesen oder Controlling, die Menschen 
und Teams durch den digitalen Wandel begleiten wollen.

Diese Veranstaltung ist auch als Modul buchbar von:

Expertenprogramm für Digitalisierung und KI im Rechnungswesen

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

Details zur Weiterbildung

Seminar | Präsenz

2 Tage

Tina Feulner 
Ich bin selbstständige Business- und 
Team-
Coachin mit langjähriger Erfahrung in 
der
Begleitung von 
Veränderungsprozessen und der 
Arbeit mit Teams. Parallel dazu 
studiere ich Psychologie, um mein 
Wissen zu vertiefen und meine Arbeit 
durch wissenschaftliche Grundlagen 
zu erweitern. Ich schätze es, komplexe 
Zusammenhänge verständlich 
aufzubereiten und praktische 
Lösungen zu entwickeln. Mein 
Arbeitsstil zeichnet sich durch eine 
strukturierte Herangehensweise, 
Zuverlässigkeit und eine 
wertschätzende Kommunikation aus.

2549
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges


Buchungsnummer

Präsenz: 2548 / Live-Online: 32025

Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Termine

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/2548

Teilnahmegebühr

€ 1.490,- zzgl. MwSt.
€ 1.773,10 inkl. MwSt.
Die angegebene Teilnahmegebühr beinhaltet

ein gemeinsames Mittagessen pro vollem Seminartag,
Pausenverpflegung und
umfangreiche Arbeitsunterlagen.

Die Übernachtungskosten im Hotel werden von den Teilnehmenden direkt mit dem Hotel abgerechnet. Für die 
Hotelbuchung findest du in deiner Lernumgebung ein Reservierungsformular.

Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/2548
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

Change Management für die Digitalisierung im Rechnungswesen 

27.-28.10.2026
Düsseldorf/Neuss
Veranstaltungsort
Dorint Kongresshotel Düsseldorf
/Neuss

Tage & Uhrzeit
Dienstag, 27.10.2026 
09:30 Uhr - 17:00 Uhr
Mittwoch, 28.10.2026 
09:00 Uhr - 16:00 Uhr

26.-27.04.2027
Hamburg
Veranstaltungsort
Mercure Hotel Hamburg City

Tage & Uhrzeit
Montag, 26.04.2027 
09:30 Uhr - 17:00 Uhr
Dienstag, 27.04.2027 
09:00 Uhr - 16:00 Uhr

https://www.haufe-akademie.de/2548
https://www.haufe-akademie.de/2548
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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Change Management für die Digitalisierung im Rechnungswesen 
(Live-Online)
Steuerung von Veränderungsprozessen in der digitalen Transformation

Die Digitalisierung stellt die Menschen im Rechnungswesen vor große Herausforderungen. Ob der Wandel der 
notwendigen digitalen Transformation gelingt, hängt davon ab, dass die Betroffenen die Veränderung verstehen und 
mögliche Reaktionen vorausschauend berücksichtigt werden. Zusätzlich ist es wichtig, dass die Menschen 
emotional eingebunden werden und Wissen und Informationen rund um die Veränderungen klug kommuniziert 
werden. Lerne in diesem Seminar, wie du deine Mitarbeiter:innen strategisch auf die digitale Transformation 
vorbereitest. Erfahre, wie du deine Mitarbeiter:innen durch den Change-Prozess zu einem digitalisierten 
Rechnungswesen führst und wertschätzend begleitest. 

Inhalte

Change Management Basics
Was ist Change Management und was sind die wichtigsten Erfolgsfaktoren?
Was bremst Veränderung?
Wann und wie können Menschen sich verändern?
Wie können wir mit Widerstand umgehen?
Wie kann dies konkret mit und für die Menschen im Rechnungswesen umgesetzt werden?
Persönliche, positive Ressourcen der Mitarbeiter:innen für den Wandel identifizieren.

Digitale Transformation im Rechnungswesen
Megatrends und Treiber des Wandels im Rechnungswesen.
Welche neuen Rollen und Anforderungen wird die digitale Transformation im Rechnungswesen mit sich bringen?
Wie unterstützt dich ein „digital mindset“ die Chancen der digitalen Welt bestmöglich zu nutzen?
Strategien für die Umsetzung der digitalen Transformation des Rechnungswesens: konkrete Tools und Methoden.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

Lernedie faktischenAuswirkungen des digitalen Wandels auf das Finanz- und Rechnungswesen kennen. 
Erhalte Wissen und Tools aus dem klassischen Change Management, um die Veränderung durch Digitalisierung 
strategisch und emotional zu begleiten. 
Lerne, wie sich Widerstände der Betroffenen umkehren und für den Wandel nutzen lassen. 
Reflektiere deine Führungsrolleund lerne effektive Handlungsansätze kennen, um ein „digital mindset“ im Team zu 
etablieren. 
Erarbeite Lösungs- und Denkansätze, die sich direkt im Arbeitsalltag umsetzen lassen. 

Methoden

Impulsvorträge, Diskussionen und direkter Austausch mit unserer Expertin und im Kreis der Teilnehmer:innen, Best-
Practice-Beispiele und Handlungsempfehlungen.
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Teilnehmer:innenkreis

Mitarbeiter:innen, insbesondere Führungskräfte aus dem Finanz- und Rechnungswesen oder Controlling, die Menschen 
und Teams durch den digitalen Wandel begleiten wollen.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

Details zur Weiterbildung

Seminar | Online

2 Tage
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Starttermine

Tina Feulner 
Ich bin selbstständige Business- und 
Team-
Coachin mit langjähriger Erfahrung in 
der
Begleitung von 
Veränderungsprozessen und der 
Arbeit mit Teams. Parallel dazu 
studiere ich Psychologie, um mein 
Wissen zu vertiefen und meine Arbeit 
durch wissenschaftliche Grundlagen 
zu erweitern. Ich schätze es, komplexe 
Zusammenhänge verständlich 
aufzubereiten und praktische 
Lösungen zu entwickeln. Mein 
Arbeitsstil zeichnet sich durch eine 
strukturierte Herangehensweise, 
Zuverlässigkeit und eine 
wertschätzende Kommunikation aus.

21.-22.09.2026 06.-07.04.2027

https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/32025

Teilnahmegebühr

€ 1.490,- zzgl. MwSt.
€ 1.773,10 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/2548
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Montag, 21.09.2026 
09:30 Uhr - 17:00 Uhr
Dienstag, 22.09.2026 
09:00 Uhr - 16:00 Uhr

Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Dienstag, 06.04.2027 
09:30 Uhr - 17:00 Uhr
Mittwoch, 07.04.2027 
09:00 Uhr - 16:00 Uhr

https://www.haufe-akademie.de/32025
https://www.haufe-akademie.de/2548
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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