Buchungsnummer

&\ haufe akademie e

Blended Learnings wirkungsvoll konzipieren und gestalten
Mit Didaktik und Kl zu flexiblen, lernwirksamen Konzepten

Die heutige Arbeitswelt erfordert ein hohes Maf an Agilitdt und vielfaltigen Kompetenzen. Diese werden zunehmend
in Blended Learning Lernszenarien erworben. Blended Learning ermoglicht bedarfsgerechtes Lernen und orientiert
sich im Idealfall an den konkreten Projekten der Teilnehmenden. In diesem Training erfahrst du, wie
transferwirksame Blended-Learning-Konzepte mit KI-Unterstiitzung entwickelt werden, welche Medien und
Methoden didaktisch sinnvoll sind und wie die Lernenden begleitet und motiviert werden. Dieses Training ist selbst
ein Beispiel fir Blended Learning.

Modul 1:
Webinar
90 Minuten

Virtueller Kick-off
® BegriiBung, Kennenlernen.
® Definition und Bedeutung von Blended Learning.
® \Wie werden wir in den nachsten Wochen
vorgehen.

Modul 2:
Selbstlernphase

Einstieg in die Lernumgebung und den Inhalt
® Medienerprobung.
® Lernvideos zur Einfiihrung (in 10 Schritten zum
Blended-Learning-Konzept).
® Erste Uberlegungen zum eigenen Projekt.

Modul 3:
Webinar
3,5 Stunden

Grundlagen des Blended Learnings und Projektziel
Trends und Entwicklungen im digitalen Lernen.
Neurodidaktische Grundlagen.

Einfluss von Emotionen, Motivation und Sinn.
Kl als Kreativtool.

SMART formulierte Ziele fiir das eigene Projekt
entwickeln.

Modul 4:
Webinar

3,5 Stunden

Zielgerichtete Konzeption &mdash; vom Projektziel zur Zielgruppe
® Rahmenbedingungen und Stakeholder kennen.
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® Zielgruppenanalyse.

® Abgrenzung Zielgruppe vs. Persona.

® |dentifikation von Lernbedarfen und
Herausforderungen.

Modul 5:
Lernimpulse
60 Minuten

Personas und Lernbedarfe im eigenen Projekt
® Zielgruppenanalyse und Erstellung von
Personas fiir das eigene Projekt fertigstellen.
® |dentifikation von Lernbedarfen.

Modul 6:
Webinar
3,5 Stunden

Lernziele und Lernbausteine passgenau entwickeln

® Taxonomie nach Bloom (kognitiv, affektiv,
psychomotorisch).

® |ernzielkategorien: Wissen, K&nnen, Wollen.

® Grob- und Feinlernziele formulieren.

® Entwicklung von Lernbausteinen entlang der
Ziele.

® FEinsatz geeigneter Methoden zur Zielerreichung.

® Kl als Unterstiitzung nutzen.

Modul 7:
Selbstlernphase

Lernziele fiir das eigene Projekt
® (Ubertrag auf das eigene Projekt.
® Festlegung von Grob- und Feinlernzielen fiir die
geplante Lernreise.
® Entwicklung erster Lernbausteine fiir das eigene
Projekt.

Modul 8:
Webinar
3,5 Stunden

Lernreise wirkungsvoll gestalten
® Digitale und analoge Lernformate.
® Selbstgesteuertes, formales und informelles
Lernen.
® Auswahl und Kombination passender Formate.
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® Ablaufmodelle (z.B. Flussmodell) zur
Lernzeitgestaltung.
Integration von Selbstlern- und Prasenzphasen.
® Transferstrategien planen und begleiten.
Integration von Social Learning in den
Lernprozess.

Modul 9:
Selbstlernphase

Finalisierung des Konzeptes
® Finalisierung des eigenen Konzepts.
® Erstellen einer Kurzprasentation.

Modul 10:
Webinar

3,5 Stunden

Konzeptprasentation und Feedback
® Prasentation des finalen Konzepts.
® Feedback.

Inhalte

Sich den Herausforderungen von heute bewusst sein
Auftragsklarung und Stakeholder-Interessen kennen.
Bedarfsgerechtes Lernen ermdglichen.

Von der Wissensvermittlung zum Kompetenzaufbau.

Medien- und Methodenmix fiir das Erstellen von Lernangeboten.
Lernangebote selbst nutzen.

Kl als Kreativtool nutzen.

Grundlagen der Mediendidaktik kennen

® |Lerntheorien und deren Anwendung in heutigen Lernszenarien.

® Interaktive, abwechslungsreiche und transferwirksame Lernreisen gestalten.
® Zielgruppen, Persona, Lernziele mit Hilfe von Kl beschreiben.

Lernpfade sinnvoll gestalten und aktualisieren konnen

® [ernformate und deren Zusammenspiel mit den Medien.
® Learning Journey Entwicklung am eigenen Projekt.

® Kl als Kreativtool nutzen kénnen.

Im Rahmen individueller Selbstlernphasen zwischen den \Webinaren arbeiten Teilnehmende kontinuierlich am
eigenen Blended Learning Konzept weiter und tauschen sich in der Community und gemeinsamen \Webinaren immer wieder
dazu aus.

Lernumgebung
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In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung niitzliche Informationen, Downloads und Extra-Services
zu dieser QualifizierungsmaBnahme.

Dein Nutzen

® Fit fir die Anforderungen an ein modernes Lerndesign werden.

® Konkrete Tipps erhalten, welches Format sich flir welchen Zweck eignet.

® Klarheit darliber gewinnen, wie auf die Anforderungen nach agilen und flexiblen Lernmethoden reagiert werden kann.

® Zum "Blended-Learning-Profi" werden, da Blended Learning nicht nur Inhalt, sondern auch Methode dieses Trainings ist.

Hinweis: Den groBtmdglichen Lernerfolg erzielen Teilnehmende, wenn sie fiir die Aufgabenstellungen im Rahmen der
Selbstlernphasen zwischen den einzelnen Modulen, jeweils 1-2 Stunden Zeit einplanen, um an ihrem konkreten Projekt zu
arbeiten.

Als kostenfreies Add-on sind 3 Ausgaben der neuen Zeitschrift ,,personalmagazin - neues lernen” als Inspiration fiir
die Personalentwicklung im Seminar inklusive. Die Zusendung des Magazins erfolgt alle 2 Monate und endet automatisch.

Methoden

Online-Seminar mit Experten-Input, Ubungen und Erfahrungsaustausch, konkretes Arbeiten an den Praxisfallen der
Teilnehmer:innen, unterstiitzende E-Learning-Angebote in den Selbstlernphasen und interaktive \WWebinare, Nutzung von KI

In der Veranstaltung kann folgendes Drittanbieter-Tool eingesetzt werden

Miro

Miro ist ein digitales Whiteboard, auf dem Teilnehmer:innen in Echtzeit zusammenarbeiten kénnen. Ideen, Konzepte und
Prozesse konnen visuell dargestellt und organisiert werden. Auf dem Whiteboard konnen unter anderem verschiedene
Formen, Texte, Bilder, Videos und Dateien hochgeladen werden. Miro ist einfach zu bedienen und erfordert keine
zusatzliche Software, da es (iber den Browser aufgerufen werden kann.

Weitere Informationen sind in der Datenschutzerkldrung unter https://www.haufe-akademie.de/datenschutz zu finden.

Mehr tGber Miro:
https://www.haufe-akademie.de/systemvoraussetzungen/miro

Teilnehmer:innenkreis

Personalentwickler:innen, HR-Manager:innen, Trainer:innen und Berater:innen, Trainingsverantwortliche, die Blended
Learnings aktuell und zukiinftig als Methode in ihre Arbeit einflihren oder professionalisieren mdchten.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind
der aktuelle Standard fiir die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, liber welche Kompetenzen du verfiigst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhéltst du von uns ein Open Badge.


https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
https://www.haufe-akademie.de/systemvoraussetzungen/miro
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Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

haufe
akademie

Qualifizierung 4.0

Trainer:in

Kerstin Krause

Trainer agile Lernkultur, gepr.
Business-/e-Trainer, Train-the-
Trainer, zert. interkult. Trainer, zert.
agile Trainer/Facilitator, Innovation
Professional, zert. Trainer Emotion©
Selling und Neurokommunikation,
Prasenz-/Live-online Trainings,
Blended Learning, zert. agiler
Lerncoach, zert. Transferdesigner,
Businesscoach

Details zur Weiterbildung

Blended Learning | Online

19 Std. Webinar + 1Std. E-Learning + 3 Selbstlernphasen
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Termine

06.07.-10.08.2026

Webinar
06.07.2026
Live-Online

Montag, 06.07.2026
13:30 Uhr - 15:00 Uhr

Webinar

13.07.2026
Live-Online

Montag, 13.07.2026
13:30 Uhr - 17:00 Uhr

\Webinar
20.07.2026
Live-Online

Montag, 20.07.2026
13:30 Uhr - 17:00 Uhr

\Webinar
27.07.2026
Live-Online


https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Montag, 27.07.2026
13:30 Uhr - 17:00 Uhr

\Webinar
03.08.2026
Live-Online

Montag, 03.08.2026
13:30 Uhr - 17:00 Uhr

Webinar
10.08.2026
Live-Online

Montag, 10.08.2026
13:30 Uhr - 17:00 Uhr

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/31244

Teilnahmegebiihr

€1.690,- zzgl. MwSt.
€ 2.011,10 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemdglichkeiten

Online: www.haufe-akademie.de/31244
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die
vollstandige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die hdufigsten Fragen rund um unsere
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausfiihrlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter www.haufe-akademie.de/agb oder im
Gesamtprogramm.
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen findest du unter www.haufe-akademie.de/datenschutz.

Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Munzinger StraBe 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761595339-00, service@haufe-akademie.de
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