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Future Skills – Future Jobs: Update für HR
Die Kompetenzen der Zukunft fördern

Neue Technologien, wie generative KI, Green Transformation und Fachkräftemangel verändern die Arbeitswelt 
rasant. In diesem Online-Workshop identifizieren wir die wichtigsten Trends, leiten konkrete Auswirkungen auf HR 
ab und erarbeiten praxisnahe Maßnahmen. Du lernst gezielt die Future Skills (u.a. Datenkompetenz, Resilienz, 
Adaptionsfähigkeit) mithilfe innovativer Lernformate zu fördern. Mit dem Future Skills Canvas überträgst du alles 
direkt auf dein Projekt und definierst einen umsetzbaren Plan.

Inhalte

Trends – welche Auswirkungen haben sie auf Organisationen?
Impuls: Megatrends wie Konnektivität, Neo-Ökologie und New Work verstehen und einordnen.
Überblick: neue Technologien und ihre Auswirkungen.
Übung: Chancen und Herausforderungen für die Personalarbeit von morgen.

Future Jobs – Was sind die Jobfelder der Zukunft?
Einführung: aktuelle Studien und Umfragen zu zukünftigen Jobprofilen.
Studien: Automatisierung verschiedener Berufsbilder.

Future Skills – Welche Fähigkeiten sind für die Mitarbeitenden wichtig?
Impuls: von der Adaptionsfähigkeit, über Datenkompetenz bis hin zur Resilienz.
Fragen & Antworten: Hintergründe, Maßnahmen, Ausblick.

New Learning – was nun?
Impuls: Innovative Lernformate (wie adaptive Lernpfade, aber auch KI-gestütztes Lernen), die Future Skills fördern.
Übung: Wie Personalverantwortliche heute den Wandel in der Organisation begleiten können.

Future Skills Canvas – erste Schritte zur Umsetzung
Einführung: Vorstellung des Tools.
Praktische Übung: Den Canvas für ein konkretes Projekt anwenden.
Umsetzung: konkrete erste Schritte definieren.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

Du lernst die relevante Trends in der Personalentwicklung und ihre Auswirkungen auf die Organisation kennen.
Du bekommst einen Überblick über die aktuelle Studienlage und weißt, auf welche Future Skills es bei den 
Mitarbeitenden ankommt.
Du verstehst, welche Kompetenzen bei den Mitarbeitenden gefördert werden sollten.
Du  kannst den FutureSkillsCanvas anwenden, um konkrete Lösungsansätze zu entwickeln.
Du wirst befähigt, konkrete Schritte direkt am nächsten Tag umzusetzen.

Methoden
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Trainer:innen-Impulse mit hohen Austausch-Anteilen, praktische Übungen in Kleingruppen, Good-Practice-Beispiele mit 
Praxistransfer in den eigenen Berufslltag, Kollaboration mit Miro-Board, Diskussion, kollegialer Erfahrungsaustausch, 
Arbeitshilfen und Checklisten.

In der Veranstaltung kann folgendes Drittanbieter-Tool eingesetzt werden

Miro

Miro ist ein digitales Whiteboard, auf dem Teilnehmer:innen in Echtzeit zusammenarbeiten können. Ideen, Konzepte und 
Prozesse können visuell dargestellt und organisiert werden. Auf dem Whiteboard können unter anderem verschiedene 
Formen, Texte, Bilder, Videos und Dateien hochgeladen werden. Miro ist einfach zu bedienen und erfordert keine 
zusätzliche Software, da es über den Browser aufgerufen werden kann.

Weitere Informationen sind in der Datenschutzerklärung unter  zu finden.https://www.haufe-akademie.de/datenschutz

Mehr über Miro:
https://www.haufe-akademie.de/systemvoraussetzungen/miro

Teilnehmer:innenkreis

Dieser interaktive Workshop ist sowohl für Fach- als auch Führungskräfte geeignet, die ihre Personalstrategie zukunftsfähig 
ausrichten möchten und am Anfang einer Future-Skills-Strategie stehen bzw. einen Überblick erhalten möchten. 
Insbesondere ist der Workshop auch geeignet für Personalleiter:innen, strategisch gestaltende HR Business Partner:innen, 
Personalmanager:innen, HR-Bereichsleiter:innen, Personalentwickler:innen.

Diese Veranstaltung ist auch als Bestandteil buchbar von:

New Work Expert

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Trainer:innen

Dora Hormes 
M.A., Medien und Bildung sowie 
Sozialwissenschaften, Trainerin und 
Beraterin spezialisiert auf 
Kollaboration, Innovation und 

https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
https://www.haufe-akademie.de/systemvoraussetzungen/miro
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Details zur Weiterbildung

Training | Online

1 Tag
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Starttermine

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/31678

Teilnahmegebühr

€ 890,- zzgl. MwSt.
€ 1.059,10 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/31678
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Trainings on-the-job. Langjährige 
Erfahrung an der Schnittstelle Bildung 
und Wirtschaft. Tätig u.a. für den 
Mittelstand, Großunternehmen und im 
Öffentlichen Dienst.

07.05.2026
Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Donnerstag, 07.05.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

https://www.haufe-akademie.de/31678
https://www.haufe-akademie.de/31678
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz


Buchungsnummer

31678

Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de
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