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Employer Branding: Schritt für Schritt zur überzeugenden 
Arbeitgebermarke
Von der Produktmarke zur Arbeitgebermarke

Employer Branding ist für viele ein "Buzzword", das oft mit Personalmarketing und Recruiting gleichgesetzt wird. 
Dem ist nicht so! Die Arbeitgebermarke muss strategisch durchdacht und operativ umgesetzt werden. Nur mit einer 
starken Arbeitgebermarke heben sich Unternehmen im harten Wettkampf um die besten Talente ab. Das Seminar 
bietet das nötige Rüstzeug, spannende Impulse und praktische Reflexionsmöglichkeiten, um die Arbeitgebermarke 
Schritt für Schritt aufzubauen und nachhaltig zum Strahlen zu bringen.

Inhalte

Mythos oder Wahrheit
Arbeitgebermarke = Ausgezeichneter Arbeitgeber.
Arbeitgebermarke = Employer Branding Kampagnen.
Arbeitgebermarke = Attraktiver Arbeitgeber.

Von der Produktmarke zur Arbeitgebermarke
Markenansätze im Überblick und die Essentials.
Was eine Arbeitgebermarke wirklich ist!
Zwischen Arbeitgeberimage und Bekanntheitsgrad.

Die eigene Arbeitgebermarke aufbauen, Schritt für Schritt
Zielgruppen-, Wettbewerbs- und Arbeitgeberimage-Analyse.
Entwicklung von Kernidentitäten.
Der Weg zum Arbeitgeberleistungsversprechen.
Den Markennutzen bzw. die Attraktivitätsfaktoren identifizieren.
Positionierung und Employee Value Proposition, aber wie?
Tonalität und Markenbild erarbeiten und festlegen.

Arbeitgebermarken ins Personalmarketing und Recruiting übersetzen
Konsistente Arbeitgebermarken-Kommunikation, aber wie?
Übersetzung der Arbeitgebermarke in die Personalmarketing-Instrumente.
Übersetzung der Arbeitgebermarke in die Recruiting-Instrumente.

Employer Branding, aber dabei die Mitarbeiter:innen doch vergessen?
Nach außen gerichtete vs. nach innen gerichtete Arbeitgeberkommunikation.

Best-Practices

 

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

Konkrete Handlungsempfehlungen erhalten und die wichtigsten Schritte kennen, um Employer Branding professionell 
aufzusetzen.
Eigene Themen und Handlungsfelder bearbeiten und mit den anderen Teilnehmenden diskutieren.
Vom Expert:innen-Know-how und vielen Best-Practice-Beispielen profitieren.
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Methoden

Expert:innen-Input, Fallbeispiele, Handlungsempfehlungen, Checklisten.

Teilnehmer:innenkreis

Vertreter:innen des Managements, Personaler:innen in leitender und gestaltender Funktion sowie Projektverantwortliche 
für das Employer Branding.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

Details zur Weiterbildung

Seminar | Online

1 Tag
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Starttermine

Prof. Dr. Christoph Beck 
Professor für Human Resource 
Management. Langjährige Erfahrung 
in Stabs- und Führungsfunktionen in 
der Wirtschaft und als 
Personalberater. Schwerpunktthemen 
der Lehre, Forschung und Beratung 
bilden die Themen Employer Branding, 
Personalmarketing, Recruiting und HR-
Strategie. "Top-Berater" 2009, 2011, 
2013 und 2015.

23.03.2026
Live-Online

10.06.2026
Live-Online

23.09.2026
Live-Online

https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/32371

Teilnahmegebühr

€ 890,- zzgl. MwSt.
€ 1.059,10 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/32371
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

Durchführung
zoom

Modulzeiten
Montag, 23.03.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Durchführung
zoom

Modulzeiten
Mittwoch, 10.06.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Durchführung
zoom

Modulzeiten
Mittwoch, 23.09.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

02.12.2026
Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Mittwoch, 02.12.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

09.03.2027
Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Dienstag, 09.03.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

https://www.haufe-akademie.de/32371
https://www.haufe-akademie.de/32371
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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