
Buchungsnummer

Präsenz: 34002 / Live-Online: 32537

OKR in der Praxis – Agiles Framework für Teams und 
Strategieumsetzung (Präsenz)
Motivation und Fokus statt Stress und Überforderung

Schnell auf agil umstellen und alles wird besser? So einfach ist es nicht. Viele Organisationen und ihre Mitarbeiter:
innen stehen vor der Herausforderung, sinnvolle und motivierende Ziele eigenständig zu setzen. Ziele, die die 
Zusammenarbeit stärken und die Kund:innen im Fokus behalten. In diesem praxisnahen Training erfährst du, wie du 
und dein Team mit OKR (Objectives and Key Results) besser selbstorganisiert arbeitet und euch gezielt 
weiterentwickelt.

Inhalte

Unterschiedliche Szenarien erfordern unterschiedliches Vorgehen
Von der klassischen zur agilen Methode – ein Team wird hybrid!
Unsere Organisation soll agil werden – was für eine Transformation.
Teams und Abteilungen sind zunehmend überlastet – enttäuschte Erwartungshaltungen?!
Das Unternehmen von morgen wird ganz anders sein als das von heute – ein weiter Weg von A nach B.
Continuous Improvement – und OKR als Plattform.

Ziel: weniger Stress und Überforderung
Klare Prioritäten und Ziele setzen.
Fokussierung! Und die richtigen Dinge nicht tun.

Ziel: Transparenz und gute Abstimmung
Achtung: Silo!
Gemeinsames Arbeiten an Unternehmenszielen.

Ziel: bessere Entscheidungsfindung
Innovation fördern – Risiken schwächen.
Eine offene Fehler- und Lernkultur etablieren.

Ziel: Fokussierung auf Ergebniserreichung
(Unnötige) Diskussionen reduzieren dank OKR.
OKR als Methode und Zusammenarbeitsmodell begreifen.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

Dieses praxisnahe Training zeigt, wie die OKR-Methode Menschen und Organisationen gezielt voranbringt.
Du setzt OKR direkt um und erzielst spürbare Erfolge – im Team und im gesamten Unternehmen.
Du konzentrierst dich auf das Wesentliche und behältst die Kundenausrichtung stets im Blick.
Du reduzierst unnötige Diskussionen und steigerst den tatsächlichen Mehrwert.

Nach dem Besuch dieses Seminars erhältst du eine Bestätigung über 13,00 PDUs.

Methoden
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Impulssequenzen, Workshop, Übungen, interaktives Lernen.

Teilnehmer:innenkreis

Projektleiter:innen, Product Owner, Business Analyst:innen, Stakeholder, Führungskräfte oder alle Rollen und Mitarbeiter:
innen im Umfeld von Projekt- und Produktentwicklungsteams.

Diese Veranstaltung ist auch als Modul buchbar von:

Weiterbildung zum zertifizierten "Agile Coach"

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Trainer:in

Michaela Kühn 
Ich arbeite an der Stelle, an der 
Komplexität entsteht: wo 
unterschiedliche Perspektiven, 
Erwartungen, Rollen und Denklogiken 
aufeinandertreffen. Statt vorschnell 
Lösungen zu produzieren, schaffe ich 
zuerst Klarheit im Denken – über Ziele, 
Begriffe, Entscheidungsräume und 
Verantwortlichkeiten. Dabei nutze ich 
die Methode des Visualisierens und 
des Storytellings. 

Besonders ist meine Arbeit weil ich 
komplexe Zusammenhänge 
strukturiere, ohne sie zu vereinfachen 
oder zu verkürzen, abstrakte Modelle, 
Normen und Methoden in 
verständliche Bilder und greifbare 
Beispiele übersetze,

Jörg Rietsch 
Alles worüber wir sprechen ist in der 
Praxis erprobt oder gescheitert ;-)

Ich teile gerne meine 26 Jahre 
Erfahrung im Strategie-, Portfolio- und 
Projektmanagement mit vollem 
Bewusstsein, dass ich jeden Tag dazu 
lerne. 

Daher verändern sich meine Impulse, 
Workshops, Seminare und Vorträge 
immer auch an den aktuellesten 
Entwicklungen sowie Trends am 
Markt und gehen so gut wie möglich 
auf die Bedürfnisse und Wünsche aller 
Teilnehmer*innen ein. 

Mich motiviert der Austausch, die 
gemeinsame Lösungsfindung und die 
Möglichkeit mit meinen Themen in alle 
Branchen einen Einblick zu gewinnen.

2543
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Details zur Weiterbildung

Training | Präsenz

2 Tage

PDU Punkte

Termine

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/34002

Teilnahmegebühr

€ 1.490,- zzgl. MwSt.
€ 1.773,10 inkl. MwSt.
Die angegebene Teilnahmegebühr beinhaltet

ein gemeinsames Mittagessen pro vollem Seminartag,
Pausenverpflegung und
umfangreiche Arbeitsunterlagen.

Die Übernachtungskosten im Hotel werden von den Teilnehmenden direkt mit dem Hotel abgerechnet. Für die 
Hotelbuchung findest du in deiner Lernumgebung ein Reservierungsformular.

PDU Ways of Working: 1.0
PDU Power Skills: 10.0
PDU Business Acumen: 2.0

PDUs gesamt: 13.0

07.-08.09.2026
Hamburg
Veranstaltungsort
Boston Hotel Hamburg

Tage & Uhrzeit
Montag, 07.09.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Dienstag, 08.09.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

15.-16.10.2026
Köln
Veranstaltungsort
Mercure Hotel Köln West

Tage & Uhrzeit
Donnerstag, 15.10.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Freitag, 16.10.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

02.-03.03.2027
Berlin
Veranstaltungsort
Leonardo Royal Berlin Alexanderplatz

Tage & Uhrzeit
Dienstag, 02.03.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Mittwoch, 03.03.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

29.-30.07.2027
München/Eching
Veranstaltungsort
Olymp Munich

Tage & Uhrzeit
Donnerstag, 29.07.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Freitag, 30.07.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

https://www.haufe-akademie.de/34002
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Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/34002
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

OKR in der Praxis – Agiles Framework für Teams und 

https://www.haufe-akademie.de/34002
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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OKR in der Praxis – Agiles Framework für Teams und 
Strategieumsetzung (Live-Online)
Motivation und Fokus statt Stress und Überforderung

Schnell auf agil umstellen und alles wird besser? So einfach ist es nicht. Viele Organisationen und ihre Mitarbeiter:
innen stehen vor der Herausforderung, sinnvolle und motivierende Ziele eigenständig zu setzen. Ziele, die die 
Zusammenarbeit stärken und die Kund:innen im Fokus behalten. In diesem praxisnahen Training erfährst du, wie du 
und dein Team mit OKR (Objectives and Key Results) besser selbstorganisiert arbeitet und euch gezielt 
weiterentwickelt.

Inhalte

Unterschiedliche Szenarien erfordern unterschiedliches Vorgehen
Von der klassischen zur agilen Methode – ein Team wird hybrid!
Unsere Organisation soll agil werden – was für eine Transformation.
Teams und Abteilungen sind zunehmend überlastet – enttäuschte Erwartungshaltungen?!
Das Unternehmen von morgen wird ganz anders sein als das von heute – ein weiter Weg von A nach B.
Continuous Improvement – und OKR als Plattform.

Ziel: weniger Stress und Überforderung
Klare Prioritäten und Ziele setzen.
Fokussierung! Und die richtigen Dinge nicht tun.

Ziel: Transparenz und gute Abstimmung
Achtung: Silo!
Gemeinsames Arbeiten an Unternehmenszielen.

Ziel: bessere Entscheidungsfindung
Innovation fördern – Risiken schwächen.
Eine offene Fehler- und Lernkultur etablieren.

Ziel: Fokussierung auf Ergebniserreichung
(Unnötige) Diskussionen reduzieren dank OKR.
OKR als Methode und Zusammenarbeitsmodell begreifen.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

Dieses praxisnahe Training zeigt, wie die OKR-Methode Menschen und Organisationen gezielt voranbringt.
Du setzt OKR direkt um und erzielst spürbare Erfolge – im Team und im gesamten Unternehmen.
Du konzentrierst dich auf das Wesentliche und behältst die Kundenausrichtung stets im Blick.
Du reduzierst unnötige Diskussionen und steigerst den tatsächlichen Mehrwert.

Nach dem Besuch dieses Seminars erhältst du eine Bestätigung über 13,00 PDUs.

Methoden
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Impulssequenzen, Workshop, Übungen, interaktives Lernen.

In der Veranstaltung kann folgendes Drittanbieter-Tool eingesetzt werden

Miro

Miro ist ein digitales Whiteboard, auf dem Teilnehmer:innen in Echtzeit zusammenarbeiten können. Ideen, Konzepte und 
Prozesse können visuell dargestellt und organisiert werden. Auf dem Whiteboard können unter anderem verschiedene 
Formen, Texte, Bilder, Videos und Dateien hochgeladen werden. Miro ist einfach zu bedienen und erfordert keine 
zusätzliche Software, da es über den Browser aufgerufen werden kann.

Weitere Informationen sind in der Datenschutzerklärung unter  zu finden.https://www.haufe-akademie.de/datenschutz

Mehr über Miro:
https://www.haufe-akademie.de/systemvoraussetzungen/miro

Teilnehmer:innenkreis

Projektleiter:innen, Product Owner, Business Analyst:innen, Stakeholder, Führungskräfte oder alle Rollen und Mitarbeiter:
innen im Umfeld von Projekt- und Produktentwicklungsteams.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Trainer:in

Michaela Kühn 
Ich arbeite an der Stelle, an der 
Komplexität entsteht: wo 
unterschiedliche Perspektiven, 
Erwartungen, Rollen und Denklogiken 
aufeinandertreffen. Statt vorschnell 
Lösungen zu produzieren, schaffe ich 
zuerst Klarheit im Denken – über Ziele, 
Begriffe, Entscheidungsräume und 
Verantwortlichkeiten. Dabei nutze ich 
die Methode des Visualisierens und 
des Storytellings. 

Besonders ist meine Arbeit weil ich 
komplexe Zusammenhänge 
strukturiere, ohne sie zu vereinfachen 

Jörg Rietsch 
Alles worüber wir sprechen ist in der 
Praxis erprobt oder gescheitert ;-)

Ich teile gerne meine 26 Jahre 
Erfahrung im Strategie-, Portfolio- und 
Projektmanagement mit vollem 
Bewusstsein, dass ich jeden Tag dazu 
lerne. 

Daher verändern sich meine Impulse, 
Workshops, Seminare und Vorträge 
immer auch an den aktuellesten 
Entwicklungen sowie Trends am 
Markt und gehen so gut wie möglich 
auf die Bedürfnisse und Wünsche aller 

https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
https://www.haufe-akademie.de/systemvoraussetzungen/miro
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Details zur Weiterbildung

Training | Online

2 Tage

PDU Punkte

Starttermine

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/32537

Teilnahmegebühr

€ 1.490,- zzgl. MwSt.
€ 1.773,10 inkl. MwSt.

oder zu verkürzen, abstrakte Modelle, 
Normen und Methoden in 
verständliche Bilder und greifbare 
Beispiele übersetze,

Teilnehmer*innen ein. 

Mich motiviert der Austausch, die 
gemeinsame Lösungsfindung und die 
Möglichkeit mit meinen Themen in alle 
Branchen einen Einblick zu gewinnen.

PDU Ways of Working: 1.0
PDU Power Skills: 10.0
PDU Business Acumen: 2.0

PDUs gesamt: 13.0

05.-06.11.2026
Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Donnerstag, 05.11.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Freitag, 06.11.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

13.-14.04.2027
Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Dienstag, 13.04.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Mittwoch, 14.04.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

28.-29.09.2027
Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Dienstag, 28.09.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Mittwoch, 29.09.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

https://www.haufe-akademie.de/32537
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Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/34002
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

https://www.haufe-akademie.de/34002
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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