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Storytelling mit Daten für Personaler:innen
HR-Daten erfolgreich visualisieren und überzeugend kommunizieren

Für Personaler:innen ist es eine große Herausforderung, komplexe Daten verständlich aufzubereiten und 
überzeugend an Führungskräfte, Kolleg:innen und Stakeholder zu kommunizieren. Häufig verpuffen wichtige 
Erkenntnisse ungehört, weil es nicht gelingt, Ideen und Kernbotschaften strukturiert, kompakt und 
empfängerorientiert darzustellen. Unser Konzept setzt an dieser Stelle an: Unsere Expert:innen vermitteln dir 
konkrete Werkzeuge für eine professionelle Ergebnisaufbereitung und -präsentation. Du wendest diese anhand 
praxisnaher Fallbeispiele und Übungen aus dem HR-Kontext an.

4 Std.

Zielgruppe und Botschaft

60 Minuten

Vertiefung und Transfer
Vertiefungsthemen zum Thema Aufbereitung und Kommunikation datenbasierter Erkenntnisse. 

Digitale Lernimpulse zur Weiterarbeit.
Reflektionsfragen für den optimalen Transfer in 
den Arbeitsalltag. 

4 Std.

Story und Visualisierung

Inhalte

Im Dialog mit der Zielgruppe
Wer ist die Zielgruppe deiner Kommunikation? Die Zielgruppe analysieren und verstehen.
Kundenzentrierung – wie geht das?
Rolle und Mindset als Berater:in/Mentor:in.

Klare Botschaften senden und überzeugend argumentieren
Was ist deine Botschaft? Identifiziere, was bei deiner Zielgruppe hängen bleiben sollte.
Aufbau & Argumentationstechniken.
Zusammenfassungen und One Pager – kurz & knapp das Wesentliche zusammenfassen.

Klare und verständliche Datenvisualisierung
Grundprinzipien guter Datenvisualisierung.

Modul 1: 
Webinar

Modul 2: 
Selbstlernphase

Modul 3: 
Webinar



Buchungsnummer

34299

Optimale Datenvisualisierung in 3 Schritten.
Praxisnahe Vorher-Nachher-Beispiele aus der HR.

Storytelling als Handwerk für optimale Businesskommunikation
Logik und Emotion als Gestaltungselemente nutzen.
Inspiration aus Hollywood.
Auf den Punkt kommen.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

Lerne, wie du
dir ein Stakeholder-orientiertes Mindset aneignest und die richtigen Fragen stellst.
die Zielgruppe verstehst, empathisch kommunizierst und Vorbehalte antizipierst.
das Kommunikationsziel und die Kommunikationssituation klärst.
klare Kernbotschaften identifizierst.
dein Informationen und Argumente strukturierst.
Daten effizient, elegant und ansprechend visualisierst.

Methoden

Trainer:innen-Input, Einzelübungen, praxisnahe Fallbeispiele, Arbeitshilfen und Checklisten, Diskussion und 
Erfahrungsaustausch. 

Teilnehmer:innenkreis

Personalcontroller:innen, People Analysts, Recruiter:innen und alle Personaler:innen, die Daten professionell aufbereiten, 
visualisieren und anhand derer argumentieren.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Details zur Weiterbildung

Seminar | Online

8 Std.
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Termine

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/34299

Teilnahmegebühr

€ 890,- zzgl. MwSt.
€ 1.059,10 inkl. MwSt.

Stefanie Fröhner 
Datenkultur, Data Leadership, 
Datenkommunikation. 15+ Jahre 
Erfahrung mit Daten, Analytics & BI. 
Aufbau & Leitung dieser Bereiche im 
Konzern, u.a. als Direct Report an 
Vorstand & Geschäftsführung bei der 
P7S1 Media SE. Zertifizierung als 
Systemischer Coach. Erfolgreiche 
Gründung von DatenMenschen - 
human skills for data impact.
Individuell, praxisnah, pragmatisch. In 
meiner eigenen Berufspraxis lege ich 
Wert auf konkrete Werkzeuge und 
Handlungsempfehlungen. Das steht 
auch in meiner Arbeit als Coach & 
Trainer im Vordergrund. Ich bin 
überzeugt, damit mehr für Sie zu 
erreichen als mit Theorien und 
Buzzwords.

14.-20.07.2026

Webinar
14.07.2026
Live-Online
Dienstag, 14.07.2026 
09:00 Uhr - 13:00 Uhr 

Webinar
20.07.2026
Live-Online
Montag, 20.07.2026 
09:00 Uhr - 13:00 Uhr 

16.-23.11.2026

Webinar
16.11.2026
Live-Online
Montag, 16.11.2026 
09:00 Uhr - 13:00 Uhr 

Webinar
23.11.2026
Live-Online
Montag, 23.11.2026 
09:00 Uhr - 13:00 Uhr 

https://www.haufe-akademie.de/34299
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Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/34299
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

https://www.haufe-akademie.de/34299
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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