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Potenzialanalyse: Potenziale erkennen und entfalten
Mit Insights MDI

Die meisten Menschen lassen ihre Moglichkeiten ungenutzt, weil sie sich ihrer Potenziale nicht bewusst sind. Kennst
du deine Starken, Potenziale und Motivatoren? Nutzt du diese bestmdglich? Mit Hilfe des Analysetools TTI Success
Insights® gewinnst du Klarheit liber deine Starken, Werte und Verhaltenspraferenzen und erfahrst, welches
Arbeitsumfeld du bend6tigst, um dein Potenzial voll auszuschépfen - fiir deine personliche und berufliche
Weiterentwicklung.

Leistungen

® Online-Analyse " TTI Success Insights® " von Insights MDI.
® Bearbeitungsdauer: ca. 15 Minuten.

Ergebnisbericht mit Abbildung von Motivatoren und Verhaltenspraferenzen

® Teilnehmende erhalten einen ausfiihrlichen Ergebnisbericht, der einen ganzheitlichen Uberblick tiber die
jeweiligen nattirlichen Talente gibt. Der Report zeigt vier spezifische Bereiche: VVerhalten, Motivatoren und
deren zusammenwirken. Das Verstandnis der Starken und Schwachen in diesen Bereichen unterstitzt bei der
personlichen und beruflichen Entwicklung und kann zu einer héheren Zufriedenheit im Arbeitsleben fiihren.

Individuelles, virtuelles Auswertungsgesprach (ca. 1,5 Stunde)

® Ein:e erfahrene:r zertifizierte:r Coach:in interpretiert die Ergebnisse und stimmt erste sinnvolle
Entwicklungsschritte mit dem:der Teilnehmer:in ab. Im Gesprach mit dem:der Coach:in werden die
wichtigsten Ergebnisse beleuchtet, Fragen geklart und Entwicklungsanregungen gegeben.

Hinweise zum Ergebnisbericht:

® Teilnehmende erhalten einen ausfiihrlichen Ergebnisbericht mit ersten Entwicklungshinweisen. Der Bericht
hilft, die individuellen Starken und Talente zu erkennen und gezielt zu entwickeln. Dabei werden die
individuellen Verhaltenspraferenzen, Motivatoren sowie die VVerbindung von Verhalten und Motivatoren
beleuchtet. Es handelt sich dabei lediglich um Tendenzen des eigenen Verhaltens. Im Gesprach mit der:dem
Coach:in kénnen maogliche ,blinde Flecken” und férderliche Potenziale im VVerhalten identifiziert werden.
Teilnehmer:innen profitieren von dem Gesprach am meisten, wenn sie konkrete Fragestellungen in das
Coach-Gesprach mit hineinnehmen.

Verhalten

® Dieser Part analysiert den Verhaltensstil, d.h. die Art und Weise ,,Wie“ bestimmte Dinge erledigt werden.
Teilnehmende lernen ihre Starken und Schwachen kennen, um Strategien zu entwickeln, mit denen sie die
Anforderungen ihres Umfeldes erfolgreich meistern.

Motivatoren

® |n diesem Abschnitt geht es um Werte und welche davon fiir den:die jeweilige:n Teilnehmer:in von besonderer
Bedeutung sind. Das Wissen um die eigenen Motivatoren hilft dabei zu verstehen, ,\Warum* "Wie" gehandelt
wird.

Integration: Verhalten und Motivatoren

® Dieser Abschnitt des Berichts unterstiitzt dabei, eigene Handlungen zu verstehen und zu optimieren. Sobald
Teilnehmende erkennen, wie das Verhalten und die Motivatoren in Zusammenhang stehen, kann sich die
Performance verbessern und die eigene Zufriedenheit steigen.

Wer erhalt den Ergebnisbericht?

® AusschlieBlich die Person, die den Test durchgefiihrt hat. Der:die Coach:in erhalt zur Vorbereitung und
Durchfiihrung des Auswertungsgesprachs eine Kopie des Ergebnisberichts. Diese Kopie wird nach dem
Gesprach geldscht.
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Dein Nutzen

® Es entsteht Klarheit liber individuelle Starken und Schwachen, bevorzugtes VVerhalten, Motive, Werte und Antriebskrafte.

® Die Moglichkeit, sich zielorientiert weiterzuentwickeln und Potenziale bestmdglich auszuschopfen, eréffnet sich.

® Handlungsempfehlungen zur optimalen Nutzung des Potenzials im Kontakt mit verschiedenen INSIGHTS MDI® Typen
stehen zur Verfligung.

® |nformationen dariiber, welche Kommunikation erforderlich ist, um Personen zu erreichen und welches Arbeitsumfeld fiir
deren Erfolg nétig ist, werden vermittelt.

Hinweis zu deiner persénlichen Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung niitzliche Informationen, Downloads und Extra-Services
zu dieser QualifizierungsmaBnahme.

Teilnehmer:innenkreis

Fach- und Flihrungskrafte

Details zur Weiterbildung

Potenzialanalyse | Online

ca. 2 Std.

Teilnahmegebiihr

€ 490,- zzgl. MwSt.
€ 583,10 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemdglichkeiten

Online: www.haufe-akademie.de/34316
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die
vollstéandige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die hdufigsten Fragen rund um unsere
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausfiihrlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter www.haufe-akademie.de/agb oder im
Gesamtprogramm.
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen findest du unter www.haufe-akademie.de/datenschutz.

Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Munzinger StraBe 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761595339-00, service@haufe-akademie.de
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