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Nachhaltigkeitsberichterstattung nach CSRD und ESRS
Der Deep Dive zu den relevanten Vorschriften für Unternehmen, die ab 2025 berichtspflichtig sind

In diesem Deep Dive, ergänzend zu unseren Tagungen, informieren wir dich über die aktuelle Bedeutung von 
Corporate Social Responsibility (CSR) und Nachhaltigkeitsberichten für dein Unternehmen. Die Herausforderungen, 
Chancen und Trends in der Berichterstattung werden mit deinen ethischen, sozialen und ökologischen Aspekten 
ebenso behandelt, wie die gesetzlichen Grundlagen und Richtlinien, insbesondere das CSRD RL Umsetzungsgesetz 
und die ESRS. Ein zentrales Thema ist die Integration von CSR und Nachhaltigkeit in die Unternehmensstrategie und 
die Schaffung von Mehrwert für Unternehmen und Gesellschaft. Unser Referent stellt dir praxisnahe Ansätze und 
Best Practices vor. Somit kannst du CSR- und Nachhaltigkeitsberichte effektiv gestalten und Stakeholder-
Erwartungen erfüllen. Aktuell werden wir uns auch mit der Omnibus-Initiative der EU beschäftigen, die in der ESG-
Berichterstattung vieles ändert.

Inhalte

Bei den dargestellten Informationen handelt es sich um Inhalte der Tagungssaison 25/26. Eine Aktualisierung der Inhalte 
erfolgt in Kürze.

CSR-Berichterstattung: Überblick und Grundlagen
Historie der Nachhaltigkeitsaktivitäten von Staaten und Unternehmen, z.B. 17 Sustainable Development Goals der 
Vereinten Nationen.
Greenwashing oder ernstzunehmende Berichterstattung?
Spannungsverhältnis: Finanzieller und nichtfinanzieller Bereich.
Spannungsverhältnis: Notwendige Transparenz oder Bürokratiemonster?
Welche Informationen benötigen Stakeholder von den Unternehmen?
Messbarkeit der Nachhaltigkeitsziele.
Motivation zum nachhaltigen Handeln in Unternehmen: intrinsisch, ökonomisch und aufgrund gesetzlicher Vorgaben.
Integration von CSR und Nachhaltigkeit in die Unternehmensstrategie und die Schaffung von Mehrwert für Unternehmen.

Gesetzliche Grundlagen: Alte und Neue EU-Richtlinie – CSRD RL UG (2024) - ESRS - Omnibus-Initiative der EU
Entstehung und Anwendungsbereiche.

Wer muss berichten? CSRD und Omnibus.
Anwendung auf freiwillige Berichte (VSME).

Konzernberichterstattung.
Abschlussprüfung – Prüfpflicht des Aufsichtsrates.

Praktische Ausgestaltung der nichtfinanziellen Erklärung
Erwartungen der Adressaten, der Märkte und des Gesetzgebers.
Anzuwendende Standards (ESRS).
Wesentlichkeit: Geschäftsrelevanz vs. Stakeholder-Interesse.
Erstellungsprozess: Probleme der Datenerhebung und Verarbeitung.
Datenpunkte und Angabepflichten einzelner ESRS.
Prüfung durch den Aufsichtsrat (Reasonable Assurance).
Prüfung durch den Wirtschaftsprüfer.
Auswahl relevanter Themenbereiche und Pflichtmeldungen.
Außenwirkung und Imagepflege: inhaltlicher Aufbau, Glaubwürdigkeit, Layout.
Weiterentwicklung des Berichts.
Verwandte Themen, z.B. EU Taxonomie, Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz.

Diskussion aktueller Trends und Themenbereiche anhand vieler Praxisbeispiele.

Analyse und Lösungshinweise zu ausgewählten aktuellen Praxisfragen.
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Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

Du erhältst topaktuelles Wissen und ein Update der aktuellen Entwicklungen rund um die CSR-Berichterstattung und den 
Nachhaltigkeitsbericht:

Du erfährst, welche Regeln für dein Unternehmen relevant sind.
Du bekommst Entscheidungsunterstützung ob eine freiwillige ESG-Berichterstattung sinnvoll ist.
Du erhältst das Rüstzeug, um konkret die CSR- und Nachhaltigkeitsberichterstattung anzugehen und typische 
Fallstricke in der Richtlinien-Anwendung zu vermeiden.
Du erhältst praktische Tipps zur Berichterstellung und erarbeitest eine individuelle Checkliste.
Der Referent ist ein erfahrener Experte und Praktiker, mit dem du deine individuellen Fragestellungen diskutieren kannst.

Methoden

Vortrag und intensive Diskussion von Praxisfällen. Praxisorientiertes Seminar mit konkreten Tipps für die tägliche Arbeit.

Teilnehmer:innenkreis

Fach- und Führungskräfte aus den Bereichen Rechnungswesen/Finanzen/Accounting aber auch aus allen anderen 
betroffenen Unternehmensbereichen, die sich einen praxisorientierten Überblick über die aktuellen Entwicklungen und 
Neuerungen in der Welt der IFRS- und HGB-Berichterstattung im Bereich der Nachhaltigkeit verschaffen wollen und die 
über Erfahrungen mit der Bilanzierung verfügen. Mitarbeiter:innen aus Wirtschaftsprüfungs-, Steuer- und 
Unternehmensberatungsgesellschaften mit Erfahrung in der Bilanzierung.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

Prof. Dr. Bernd Hacker 
Professor für betriebliches 

https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Details zur Weiterbildung

Seminar | Online

4 Stunden
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Teilnahmegebühr

€ 490,- zzgl. MwSt.
€ 583,10 inkl. MwSt.

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

Rechnungswesen und 
Wirtschaftsprüfung. 
Erfahrung im CFO-Bereich in Banken 
und Industrie. 
Seminare im Rechnungswesen, 
Controlling, Unternehmensbewertung, 
Nachhaltigkeit und Finanzen. 
Beratung oder Gutachter, z.B. IFRS, 
Bewertung, Nachhaltigkeit.
Prüfungskommission für die 
Wirtschaftsprüfer der WPK.


	Nachhaltigkeitsberichterstattung nach CSRD und ESRS
	Der Deep Dive zu den relevanten Vorschriften für Unternehmen, die ab 2025 berichtspflichtig sind
	Inhalte
	Lernumgebung
	Dein Nutzen
	Methoden
	Teilnehmer:innenkreis
	Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.
	Referent:in
	Details zur Weiterbildung
	Seminar | Online
	Teilnahmegebühr




