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Innovative Azubi-Akquise: So gewinnst du die Gen Z
Azubis gewinnen mit Social Media, echten Einblicken und klaren Botschaften

Immer weniger Schulabsolvent:innen möchten eine klassische Ausbildung absolvieren. Gleichzeitig besteht ein 
hoher Bedarf an Fachkräften, nicht nur auf akademischem Level. Die Herausforderung für Unternehmen liegt darin, 
künftige Auszubildende mit begrenzten Mitteln wie Budget, personellen Ressourcen und verfügbarer Technik 
anzusprechen und zu gewinnen. Im Workshop erarbeiten wir, mit welchen innovativen und kostengünstigen Aktionen 
gute Bewerber:innen der Gen Z angesprochen und zu einer Bewerbung bewegt werden können.

Inhalte

Touchpoints entlang der „Candidate Journey“, um gute Bewerber:innen zu gewinnen.

Besonderheiten der Generation Z:
Der umgekehrte Markt: Bewerbung der Unternehmen bei der Gen Z & nicht andersherum.  
Erwartungen der jungen Generation an die Unternehmen kennen und Berührungspunkte ausfindig machen.
Die Zielgruppe in ihrem Umfeld erreichen und mit den richtigen Botschaften überzeugen.

Das eigene Unternehmen erlebbar machen, z.B.:  durch die Gestaltung von Events vor Ort.

Entwicklung einer Social-Media-Strategie:
Auswahl zielgruppenspezifischer Social-Media-Kanäle.
Gestaltung ansprechender und emotionalisierender Beiträge.
Zeitliche Planung von personellen Ressourcen, um schnell und kontinuierlich „posten“ zu können und die 
Aufmerksamkeit auf das eigene Unternehmen zu lenken.

 

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

Touchpoints entlang der Candidate Journey erarbeiten, an denen potenzielle Bewerber:innen für das Unternehmen 
gewonnen werden können.
Die Besonderheiten der Gen Z und deren Auswirkungen auf Bewerbungsverfahren kennenlernen.
Tipps zur Gestaltung von Events und authentischen Botschaften erhalten, um die junge Generation für 
Ausbildungsplätze im Unternehmen zu gewinnen.
Mit anderen Teilnehmenden und Expert:innen zu erfolgreichen und weniger erfolgreichen Maßnahmen austauschen und 
gemeinsam neue Wege der Ansprache von Bewerber:innen diskutieren.

Methoden

Trainer-Input, Gruppen- und Einzelübungen, Best-Practice-Beispiele, Arbeitshilfen und Checklisten, Diskussion, 
Erfahrungsaustausch, Praxisworkshop.

Teilnehmer:innenkreis
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Ausbilder:innen, Recruiter:innen, Ausbildungsleiter:innen, Personalentwickler:innen, Personalleiter:innen.

Diese Veranstaltung ist auch als Modul buchbar von:

Veranstaltungsreihe: Die Zukunft der Ausbildung

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

Details zur Weiterbildung

Seminar | Online

2,5 Std.

Starttermine

Stefan F Dietl 
Ich bin Globaler Ausbildungsleiter bei 
einem weltweit führenden und 
innovativen deutschen Unternehmen 
im Bereich der 
Automatisierungstechnik, Künstliche 
Intelligenz und Bio-Technologie und 
Fachbuchautor.
Mein Anspruch ist es, dass die 
Teilnehmer meiner Seminare viel für 
die Praxis mitnehmen können – viel 
Ideen und Inspirationen – und dafür 
biete ich meine umfassende Erfahrung 
an.

08.10.2026
Live-Online
Durchführung
zoom

35007
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/34993

Teilnahmegebühr

€ 290,- zzgl. MwSt.
€ 345,10 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/34993
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

Modulzeiten
Donnerstag, 08.10.2026 
15:00 Uhr - 17:30 Uhr
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