Buchungsnummer

&\ haufe akademie 35055

Kl und Arbeitsrecht: Chancen und Risiken
Neue Entwicklungen und rechtliche Herausforderungen

Die rasante Entwicklung der Kiinstlichen Intelligenz (KI) sowie die Tatsache, dass Kl immer weiter Einzug in
verschiedenste Arbeitsbereiche halt, bringen eine Vielzahl rechtlicher Fragen mit sich. Diese reichen von Themen
wie Datenschutz und Privatsphare tiber Diskriminierung und Arbeitsplatzsicherheit bis hin zu Haftungsfragen. Haufig
geht es dabei darum, dass die Rechte der Arbeithehmenden gewahrt bleiben und KI-Systeme ethisch
verantwortungsvoll eingesetzt werden. Gerade jetzt, da sich auch unter den Expert:innen die Stimmen mehren, die
eine solide rechtliche Basis sowie ein gut aufgestelltes Management beim Einsatz von Kl fordern, solltest du auch im
arbeitsrechtlichen Bereich sensibilisiert sein fiir die Moglichkeiten, aber auch die Risiken, die der Einsatz der Kl mit
sich bringt. Dieses Seminar gibt wertvolle Impulse sowie konkrete Hinweise und Anregungen, worauf geachtet
werden muss.

Inhalte

Kl am Arbeitsplatz
® Uberblick iiber die aktuellen rechtlichen Rahmenbedingungen. Weiterbildung nach KI-VO Art. 4 fiir

die Nachweispflicht von KI-
Kompetenz

Neuregelungen der EU-Verordnung
® \WVas ist geplant und welche Auswirkungen sind zu erwarten?

Auswirkungen von Kl

® \Welche Herausforderungen birgt der Einsatz von Kl in arbeitsrechtlicher
Hinsicht?
Datenschutz, Diskriminierung, Uberwachung und Haftungsfragen.
Richtlinien innerhalb des Unternehmens fiir den Umgang mit KI am Arbeitsplatz.
Best-Practice-Beispiele.

Soziale und ethische Aspekte beim Umgang mit Kl

Einsatz von ChatGPT

® ChatGPT als Hilfsmittel zur Erbringung der Arbeitsleistung?

® Haftungsfragen bei Fehlern.

® Beurteilung von Leistung und Verhalten von Mitarbeitenden: Wann muss der Betriebsrat beteiligt werden?

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung niitzliche Informationen, Downloads und Extra-Services
zu dieser QualifizierungsmaBnahme.

Dein Nutzen

® Du bekommst einen fundierten Uberblick {iber die aktuellen Entwicklungen im Bereich der Kiinstlichen Intelligenz sowie
die geltenden rechtlichen Rahmenbedingungen.

® Du weiBt, in welchen Bereichen Liicken bestehen, bei denen im Einsatz von Kl VVorsicht geboten ist.

® Du bist sensibilisiert fiir ethische Aspekte beim Einsatz von Kl am Arbeitsplatz.

Methoden

Vortrag, Prasentation, Diskussion und Fallbeispiele. Du hast ausreichend Gelegenheit, deine Fragen einzubringen und mit
dem Referenten zu besprechen.
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Teilnehmer:innenkreis

Geschaftsfiihrer:innen, Mitarbeiter:innen/Leiter:innen aus der Personalabteilung, die sich liber den Einsatz von Kl am
Arbeitsplatz und die arbeitsrechtlich relevanten Auswirkungen informieren méchten.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind
der aktuelle Standard fiir die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

haufe
akademie

Damit zeigst du digital, liber welche Kompetenzen du verfiigst.
Qualifizierung 4.0

Nach erfolgreichem Abschluss erhéltst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Dr. Thomas Block

Ich bin Rechtsanwalt, Fachanwalt fiir
Arbeitsrecht sowie Fachanwalt fiir
Handels und Gesellschaftsrecht und
Partner einer pan-europaischen
Wirtschaftskanzlei. Mein Schwerpunkt
liegt im individuellen und kollektiven
Arbeitsrecht sowie im Datenschutz,
Compliance und Kl Recht. Als Trainer
und Coach vermittle ich rechtliche
Inhalte klar, strukturiert und
anschaulich und lege Wert auf
lebendige Seminare mit Raum fiir
individuelle Fragen. Mich motiviert der
Austausch mit Flihrungskraften und
HR. Erganzend zur anwaltlichen
Tatigkeit bin ich als Referent tatig, um
Erfahrung weiterzugeben und
rechtliche Inhalte verstandlich
aufzubereiten.

Details zur Weiterbildung

Webinar | Online

3 Stunden

Starttermine



https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Live-Online Live-Online
Durchfiihrung Durchfiihrung
zoom zoom
Modulzeiten Modulzeiten
Donnerstag, 09.07.2026 Dienstag, 23.02.2027
09:00 Uhr - 12:00 Uhr 09:00 Uhr - 12:00 Uhr

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/35055

Teilnahmegebiihr

€ 440,- zzgl. MwSt.
€ 523,60 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemdglichkeiten

Online: www.haufe-akademie.de/35055
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die
vollstdndige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die hdufigsten Fragen rund um unsere
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausfiihrlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter www.haufe-akademie.de/agb oder im
Gesamtprogramm.
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen findest du unter www.haufe-akademie.de/datenschutz.

Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Munzinger StraBe 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761595339-00, service@haufe-akademie.de
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