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Grundlagen Arbeitszeitgesetz im TVöD/TVL
Unter Berücksichtigung "angelehnter" Tarifverträge oder Arbeitsvertragsrichtlinien

Das Arbeitszeitrecht wurde durch EU-Rechtsprechung und daraus resultierende Anpassungen des 
Arbeitszeitgesetzes wesentlich verändert. Durch tarifvertragliche Öffnungsklauseln ergeben sich unterschiedliche 
Anwendungsmöglichkeiten in der betrieblichen Praxis. Das Seminar gibt einen grundlegenden und aktuellen 
Überblick zu allen Rechtsfragen und Rechtsentwicklungen rund um das Thema Arbeitszeit im öffentlichen Dienst.

Inhalte

Wesentliche Regelungen des Arbeitszeitgesetzes
Geltungsbereich des ArbZG.
Begriffsbestimmungen.
Höchstarbeitszeit, Ruhepausen und Ruhezeit.
Schicht-, Wechselschicht- und Nachtarbeit.
Sonn- und Feiertagsarbeit.
Überstunden.
Bereitschaft und Rufbereitschaft.

Mögliche Abweichungen vom Arbeitszeitgesetz
Ohne Tarifvertrag.
Mit Tarifvertrag (TV-L, TVöD, TVöD-K etc.).
Besondere Regelungen.
Jugendarbeitsschutzgesetz.
SGB IX.
Bundesurlaubsgesetz.
Mutterschutzgesetz.
Pflegezeitgesetz.
Teilzeitbeschäftigung und ArbZG.

Aktuelle Rechtsprechung zum ArbZG

Beteiligung der Interessenvertretung
Mitbestimmung und Mitwirkung von Betriebsrat und Personalrat.
Kontrollrechte.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

In diesem Seminar erhältst du einen umfassenden und praxisorientierten Überblick zu allen Rechtsfragen rund um das 
Arbeitszeitgesetz im öffentlichen Dienst. Aktuelle Entscheidungen aus der Rechtsprechung werden leicht verständlich 
erläutert.

Methoden
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Vortrag und Diskussion anhand von Fallbeispielen, Praxisbeispielen und aktuellen 
Entscheidungen, Erfahrungsaustausch, Handlungsempfehlungen, Gestaltungstipps.

Teilnehmer:innenkreis

Fach- und Führungskräfte mit Personalverantwortung und Dienstplanverantwortliche, die den TVöD, TV-L oder 
vergleichbare Tarifverträge bzw. Arbeitsvertragsrichtlinien anwenden.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

Details zur Weiterbildung

Seminar | Online

4 Stunden

Starttermine

Petra Straub 
Ich bin seit mehr als 25 Jahren als 
Rechtsanwältin und Fachanwältin für 
Arbeitsrecht tätig. Zudem bin ich seit 
vielen Jahren als Dozentin im Bereich 
des Arbeitsrechts tätig.
Die Tätigkeit als Dozentin ist für mich 
sehr wichtig, da es mir ein Anliegen ist, 
meine Erfahrungen und Kenntnisse 
weiterzugeben und dadurch 
Menschen in ihrer Entwicklung ein 
Stück weit zu begleiten.

05.10.2026
Live-Online
Durchführung
zoom

09.02.2027
Live-Online
Durchführung
zoom

https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/35301

Teilnahmegebühr

€ 390,- zzgl. MwSt.
€ 464,10 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/35301
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

Modulzeiten
Montag, 05.10.2026 
09:00 Uhr - 13:00 Uhr

Modulzeiten
Dienstag, 09.02.2027 
09:00 Uhr - 13:00 Uhr
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