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Diversitat und Inklusion im Blue-Collar-Umfeld
Wie es gelingt, eine inklusive Unternehmenskultur zu schaffen

Diversity ist kein Trendwort, sondern heute ein wichtiger Teil der Unternehmensstrategie. Angesichts der
zunehmenden Vielfalt innerhalb der Belegschaft ist es wichtig, den Fokus auf eine inklusive Unternehmenskultur und
ein wertschatzendes Miteinander zu legen. Denn: Diskriminierungen am Arbeitsplatz kénnen u.a. zu psychischen
Belastungen, Konflikten innerhalb der Belegschaft, Leistungsverlust und Fluktuation fiihren. Lerne in diesem
Webinar, was es braucht, um eine inklusive Unternehmenskultur entstehen zu lassen und Diskriminierungen
entgegenzuwirken.

Inhalte

Begriffliche Einordnung und Relevanz von Diversitat und Inklusion am Arbeitsplatz.

Beispiele fiir Diskriminierung am Arbeitsplatz, z.B. Alters-, Geschlechter-, Sprachendiskriminierung, Sexismus.
Sensibilisierung fiir kulturelle Unterschiede und Diskriminierung in der Belegschaft.

Umgang mit Mikro-Aggressionen und Alltagsdiskriminierung.

Mdoglichkeiten und Anséatze zur Schaffung einer inklusiven Unternehmenskultur.

MaBnahmen zur Férderung von Vielfalt und Integration in Arbeiterberufen.

Verankerung der Unternehmenswerte im Arbeitsalltag.

Best-Practice-Beispiele aus dem Blue-Collar-Umfeld.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung niitzliche Informationen, Downloads und Extra-Services
zu dieser QualifizierungsmaBnahme.

Dein Nutzen

Lerne die Wichtigkeit und Bedeutung von Diversitat und Inklusion kennen.
® Verstehe, welche unbewussten Denkmuster unser Denken und Handeln beeinflussen und wie du diesen entgegenwirken
kannst.
Erfahre, wie du aktiv zu einer inklusiven Unternehmenskultur beitragen kannst.
Erhalte Hilfestellungen im Umgang mit Mikro-Aggressionen und Alltagsdiskriminierung.
Erhalte spannende Impulse und die Mdéglichkeit, deine Fragen aus der Praxis zu stellen.
Vernetzue dich mit anderen Gleichgesinnten und profitiere vom Austausch und der Vernetzung.

Methoden

Trainer-Input, Gruppen- und Einzellibungen, Best-Practice-Beispiele, Diskussion, Erfahrungsaustauch, Praxisworkshop

Teilnehmer:innenkreis

Personalverantwortliche, Flihrungskrafte, HR-Manager:innen, Recruiter:innen, Personalentwickler:innen, BGM-Koordinator:
innen, Interessensvertreter:innen, Produktionsleiter:innen
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Diese Veranstaltung ist auch als Modul buchbar von:

Blue Collar im Fokus - von Recruiting Giber BGM bis zur Karriereentwicklung

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind
der aktuelle Standard fiir die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

haufe
akademie

Damit zeigst du digital, tiber welche Kompetenzen du verfiigst.
Qualifizierung 4.0

Nach erfolgreichem Abschluss erhéltst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

Annelie Schiitt

Ich will mit all meiner Leidenschaft
dazu beitragen fiir mehr
Chancengleichheit und Gerechtigkeit
zu sorgen. Die Themen Diversity,
Equity und Inclusion bringen mich in
Flow, ins Tun und ins Erzahlen. Mit
langjahriger Expertise versuche ich
AnstoBe zu geben und den Diskurs
anzuregen, ohne dogmatisch zu sein
oder Anspruch zu haben, es besser zu
wissen.

Details zur Weiterbildung

Webinar | Online

Mittwoch, 08.07.2026
09:00 Uhr -13:00 Uhr

Dienstag, 27.10.2026
09:00 Uhr -13:00 Uhr

Freitag, 26.02.2027
09:00 Uhr - 13:00 Uhr

4 Std.

08.07.2026 27.10.2026 26.02.2027
Live-Online Live-Online Live-Online
Durchfiihrung Durchfiihrung Durchfiihrung
zoom zoom zoom
Modulzeiten Modulzeiten Modulzeiten
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Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/35461

Teilnahmegebiihr

€ 440,- zzgl. MlwSt.
€ 523,60 inkl. MwsSt.

Deine Anmeldemdglichkeiten

Online: www.haufe-akademie.de/35461
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die
vollstandige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die hdufigsten Fragen rund um unsere
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqgs

Unsere ausfiihrlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter www.haufe-akademie.de/agb oder im
Gesamtprogramm.
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen findest du unter www.haufe-akademie.de/datenschutz.

Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Munzinger StraBe 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761595339-00, service@haufe-akademie.de
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