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Urlaubsanspruch nach dem TV6D/TV-L (Prasenz)

Ermittlung, Informationspflichten und Umsetzung

Die Entscheidungen des Europaischen Gerichtshofes (EuGH) und des Bundesarbeitsgerichtes (BAG) haben das
Urlaubsrecht in den letzten Jahren immer mehr zum Dauerthema werden lassen. Das BAG hat Anfang 2023 seine
Rechtsprechung zur Mitobliegenheit verfeinert und sich nochmals zum parallelen Verfall von Urlaubsanspriichen
geduBert. Unter Berlicksichtigung der aktuellen Rechtsprechung vermittelt das Seminar das Zusammenspiel der
gesetzlichen und tariflichen Bestimmungen. Schwerpunkte sind der Wechsel der Arbeitszeiten bzw. der Arbeitstage
sowie die Auswirkungen von Erkrankungen, Mutterschutz und Elternzeiten auf den Urlaubsanspruch. Daneben
werden die unterschiedlichen Verfallsfristen sowie das Thema Abgeltung von Urlaubsanspriichen behandelt.

Inhalte

Anspruchsgrundlagen

Bundesurlaubsgesetz.

Zusatzurlaub fiir Schwerbehinderte (§ 208 SGB IX).
Mutterschutzgesetz.

Bundeselterngeld- und Bundeselternzeitgesetz.
TV6D/TV-L.

Ermittlung des Urlaubsanspruchs

Gesetzlicher, tariflicher Anspruch.

Konkurrenz zwischen gesetzlichem und tariflichem Anspruch.

Beginn und Ende des Arbeitsverhaltnisses.

Auswirkungen bei Anderung der Arbeitszeit/Arbeitstage.

Prinzip der Abschnitte.

Auswirkungen von Krankheit/Mutterschutz/Elternzeit/ggf. Vaterschaftsurlaub.
Ubertragungsfristen (gesetzlich/tariflich/Rechtsprechung).

Urlaub und Quarantane

Mitobliegenheitspflichten
® Festlegung des Hinweiszeitpunktes.
® Umsetzung, Hinweis bei langerer Krankheit, befristeter Rente usw.

Hohe des Anspruchs

Urlaubsabgeltung
® Entstehen des Anspruchs, Hohe des Anspruchs, Falligkeit.
® Abrechnung (Steuer/Sozialversicherung).

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung niitzliche Informationen, Downloads und Extra-Services
zu dieser QualifizierungsmaBnahme.

Dein Nutzen

® Das Seminar zeigt systematisch die Unterschiede zwischen den tariflichen und den gesetzlichen Anspriichen, den
Ubertragungs- und Verfallsfristen auf.

® Du erhaltst einen Uberblick tiber die verschiedenen Zeitpunkte der Mitwirkungspflicht des Arbeitgebers.

® Du kennst die Auswirkungen bei Beschaftigungsverboten und Elternzeiten.

® Du erfahrst, welche Auswirkungen Langzeiterkrankungen, Aussteuerung und befristete Renten zur Folge haben.
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® Du weiBBt, wie mit einem Wechsel der Arbeitstage oder der Arbeitszeit innerhalb des Kalenderjahres umzugehen ist.
® Du bekommst einen Uberblick {iber die aktuellen Entscheidungen des EuGH und des BAG.

Methoden

Trainer-Input, Fall-/Best-Practice-Beispiele, Ubungen, Diskussion, Erfahrungsaustausch, Arbeitshilfen, Checklisten.

Teilnehmer:innenkreis

Beschaftigte der Personalverwaltung, die mit der Bearbeitung/Umsetzung von Fragen zu Urlaubsanspriichen betraut sind,
Mitglieder der Personalvertretungen sowie Interessierte.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind
der aktuelle Standard fiir die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

haufe
akademie

Damit zeigst du digital, liber welche Kompetenzen du verfiigst.
Qualifizierung 4.0

Nach erfolgreichem Abschluss erhéltst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

Ralph Jahn

Ausbildung in der 6ffentlichen
Verwaltung. Seit 1994 Tatigkeit als
Referent. Schwerpunkt auf der
Umsetzung des Tarifrechts des
offentlichen Dienstes sowie
begleitender Arbeitsgesetze. Seit
1996 als freiberuflicher Dozent und
Autor tatig.

Details zur Weiterbildung

Seminar | Prasenz

1Tag

Termine

15.10.2026 28.01.2027



https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Hamburg Miinchen

Veranstaltungsort Veranstaltungsort

Hotel Barcelé Hamburg Holiday Inn Unterhaching

Tage & Uhrzeit Tage & Uhrzeit

Donnerstag, 15.10.2026 Donnerstag, 28.01.2027

09:00 Uhr - 17:00 Uhr 09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/35494

Teilnahmegebiihr

€ 590,- zzgl. MwSt.

€ 702,10 inkl. MwSt.

Die angegebene Teilnahmegebiihr beinhaltet

® ein gemeinsames Mittagessen pro vollem Seminartag,

® Pausenverpflegung und

® umfangreiche Arbeitsunterlagen.

Die Ubernachtungskosten im Hotel werden von den Teilnehmenden direkt mit dem Hotel abgerechnet. Fiir die
Hotelbuchung findest du in deiner Lernumgebung ein Reservierungsformular.

Deine Anmeldemdglichkeiten

Online: www.haufe-akademie.de/35494
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die
vollstandige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die hdufigsten Fragen rund um unsere
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausfiihrlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter www.haufe-akademie.de/agb oder im

Gesamtprogramm.
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen findest du unter www.haufe-akademie.de/datenschutz.

Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Munzinger StraBe 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761595339-00, service@haufe-akademie.de



https://www.haufe-akademie.de/35494
https://www.haufe-akademie.de/35494
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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Urlaubsanspruch nach dem TV6D/TV-L (Live-Online)

Ermittlung, Informationspflichten und Umsetzung

Die Entscheidungen des Europaischen Gerichtshofes (EuGH) und des Bundesarbeitsgerichtes (BAG) haben das
Urlaubsrecht in den letzten Jahren immer mehr zum Dauerthema werden lassen. Das BAG hat Anfang 2023 seine
Rechtsprechung zur Mitobliegenheit verfeinert und sich nochmals zum parallelen Verfall von Urlaubsanspriichen
geduBert. Unter Berlicksichtigung der aktuellen Rechtsprechung vermittelt das Seminar das Zusammenspiel der
gesetzlichen und tariflichen Bestimmungen. Schwerpunkte sind der Wechsel der Arbeitszeiten bzw. der Arbeitstage
sowie die Auswirkungen von Erkrankungen, Mutterschutz und Elternzeiten auf den Urlaubsanspruch. Daneben
werden die unterschiedlichen Verfallsfristen sowie das Thema Abgeltung von Urlaubsanspriichen behandelt.

Inhalte

Anspruchsgrundlagen

Bundesurlaubsgesetz.

Zusatzurlaub fiir Schwerbehinderte (§ 208 SGB IX).
Mutterschutzgesetz.

Bundeselterngeld- und Bundeselternzeitgesetz.
TV6D/TV-L.

Ermittlung des Urlaubsanspruchs

Gesetzlicher, tariflicher Anspruch.

Konkurrenz zwischen gesetzlichem und tariflichem Anspruch.

Beginn und Ende des Arbeitsverhaltnisses.

Auswirkungen bei Anderung der Arbeitszeit/Arbeitstage.

Prinzip der Abschnitte.

Auswirkungen von Krankheit/Mutterschutz/Elternzeit/ggf. Vaterschaftsurlaub.
Ubertragungsfristen (gesetzlich/tariflich/Rechtsprechung).

Urlaub und Quarantane

Mitobliegenheitspflichten
® Festlegung des Hinweiszeitpunktes.
® Umsetzung, Hinweis bei langerer Krankheit, befristeter Rente usw.

Hohe des Anspruchs

Urlaubsabgeltung
® Entstehen des Anspruchs, Hohe des Anspruchs, Falligkeit.
® Abrechnung (Steuer/Sozialversicherung).

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung niitzliche Informationen, Downloads und Extra-Services
zu dieser QualifizierungsmaBnahme.

Dein Nutzen

® Das Seminar zeigt systematisch die Unterschiede zwischen den tariflichen und den gesetzlichen Anspriichen, den
Ubertragungs- und Verfallsfristen auf.

® Du erhaltst einen Uberblick tiber die verschiedenen Zeitpunkte der Mitwirkungspflicht des Arbeitgebers.

® Du kennst die Auswirkungen bei Beschaftigungsverboten und Elternzeiten.

® Du erfahrst, welche Auswirkungen Langzeiterkrankungen, Aussteuerung und befristete Renten zur Folge haben.
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® Du weiBBt, wie mit einem Wechsel der Arbeitstage oder der Arbeitszeit innerhalb des Kalenderjahres umzugehen ist.
® Du bekommst einen Uberblick {iber die aktuellen Entscheidungen des EuGH und des BAG.

Methoden

Trainer-Input, Fall-/Best-Practice-Beispiele, Ubungen, Diskussion, Erfahrungsaustausch, Arbeitshilfen, Checklisten.

Teilnehmer:innenkreis

Beschaftigte der Personalverwaltung, die mit der Bearbeitung/Umsetzung von Fragen zu Urlaubsanspriichen betraut sind,
Mitglieder der Personalvertretungen sowie Interessierte.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind
der aktuelle Standard fiir die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

haufe
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Damit zeigst du digital, liber welche Kompetenzen du verfiigst.
Qualifizierung 4.0

Nach erfolgreichem Abschluss erhéltst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

Ralph Jahn

Ausbildung in der 6ffentlichen
Verwaltung. Seit 1994 Tatigkeit als
Referent. Schwerpunkt auf der
Umsetzung des Tarifrechts des
offentlichen Dienstes sowie
begleitender Arbeitsgesetze. Seit
1996 als freiberuflicher Dozent und
Autor tatig.

Details zur Weiterbildung

Seminar | Online

1Tag

Starttermine

09.04.2026 02.07.2026 16.12.2026



https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Buchungsnummer

&\ haufe akademie Présenz: 35494 / Live-Online: 35267
Live-Online Live-Online Live-Online
Durchfiihrung Durchfiihrung Durchfiihrung

zoom zoom zoom

Modulzeiten Modulzeiten Modulzeiten
Donnerstag, 09.04.2026 Donnerstag, 02.07.2026 Mittwoch, 16.12.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr 09:00 Uhr - 17:00 Uhr 09:00 Uhr - 17:00 Uhr
25.02.2027

Live-Online

Durchfiihrung

zoom

Modulzeiten
Donnerstag, 25.02.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/35267

Teilnahmegebiihr

€ 590,- zzgl. MwSt.
€ 702,10 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemdglichkeiten

Online: www.haufe-akademie.de/35494
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die
vollstdndige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die hdufigsten Fragen rund um unsere
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausfiihrlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter www.haufe-akademie.de/agb oder im
Gesamtprogramm.
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen findest du unter www.haufe-akademie.de/datenschutz.

Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Munzinger StraBe 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761595339-00, service@haufe-akademie.de
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