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Die Beteiligung des Personalrats Schleswig-Holstein (Prasenz)
sowie Berlin, Bremen, Hamburg, Brandenburg und des Bundes

Bei zahlreichen MaBnahmen der Dienststelle greifen Beteiligungsrechte des Personalrats. Eine wirksame
Durchsetzung der Interessen der Dienststelle ist nur moglich, wenn sie Kenntnis hat tiber verfahrensrechtliche
Grundlagen, die wesentlichen Rechte des Personalrats sowie deren Grenzen. Das Seminar bietet - unter
Beriicksichtigung landerbezogener Besonderheiten - einen Uberblick tiber Inhalt und Bedeutung der
Beteiligungsrechte. Du wirst mit praxisnahen Tipps optimal auf kiinftige Verhandlungen mit dem Personalratin
beteiligungspflichtigen Angelegenheiten vorbereitet. Bitte beachte, dass sich das Seminar ausschlie3lich an
Anwender:innen des Personalvertretungsgesetzes von Schleswig-Holstein, Berlin, Bremen, Hamburg, Brandenburg
und des Bundes richtet.

Inhalte

Korrekte Information der Personalvertretung
® |nformationsrechte, Zeitpunkt der Unterrichtung, Umfang der
Unterrichtung.

Siehe auch: Der Personalrat aus
Dienststellensicht (Buchungs-Nr.
Mitbestimmung der Personalvertretung 41151 und 411595)

® Die verfahrensrechtliche Ausgestaltung der Mitbestimmungsrechte.
® Einigungsstellenverfahren.

Mitwirkung der Personalvertretung
® Einleitung, Durchfiihrung, Verfahren im Nichteinigungsfall.

Folgen der Verletzung von Beteiligungsrechten
® Kollektivrechtliche Mdglichkeiten des Personalrats, Folgen fiir die einzelnen Beschaftigten.

Beteiligung bei personellen EinzelmaBnahmen
Mitbestimmung bei Einstellung und der zugrunde liegenden Auswahlentscheidung.
® Beteiligung bei Ein- und Umgruppierung sowie Ver- und Umsetzung.
® Beteiligungsrechte bei Befristung von Arbeitsverhaltnissen.
® Mdogliche Zustimmungsverweigerungsgriinde.

Beteiligung bei Kiindigungen
® Beteiligungsrechte bei ordentlichen und auBerordentlichen Kiindigungen.

Beteiligung in sozialen Angelegenheiten

® Arbeitszeit und Pausen, Mehrarbeit und Uberstunden, Fragen der Lohngestaltung, Ordnung und Verhalten in der
Dienststelle, Verhaltens- und Leistungskontrollen, Arbeitsplatzgestaltung, Hebung der Arbeitsleistung, Einflihrung neuer
Arbeitsmethoden, Urlaub, Fortbildung von Beschaftigten.

Beteiligung bei Umstrukturierungen
® Einbindung des Personalrats bei den Planungen, Anderung der Dienststelle, Anderung der Arbeitsorganisation,
Organisations- und Wirtschaftlichkeitspriifungen.

Die richtige Verhandlungsfiihrung und -taktik anhand konkreter Fallbeispiele

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung niitzliche Informationen, Downloads und Extra-Services
zu dieser QualifizierungsmaBnahme.
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® Du erhiltst aus Sicht des Arbeitgebers und Dienstherrn einen systematischen Uberblick tiber die Beteiligungsrechte des
Personalrats.

® Du lernst typische personalvertretungsrechtliche Konfliktsituationen und die wichtigsten strategischen
Handlungsmdéglichkeiten kennen.

® Praxisnahe Falliibungen verstarken dein Gespiir fir die zielflihrenden Kommunikations- und VVerhandlungsweisen
gegenliiber dem Personalrat.

® An Beispielen, die von den Teilnehmenden eingebracht werden, trainierst du den Umgang mit dem Personalrat. Der
Praxisbezug ist garantiert.

Methoden

Fallbeispiele und Praxisfalle vertiefen das in den VVortragen vermittelte Wissen. Erfahrungsaustausch und Diskussion.

Teilnehmer:innenkreis

Leiter:innen, Vertreter:innen oder Beauftragte der Dienststelle bzw. des Dienstherrn oder Arbeitgebers sowie
Personalverantwortliche, die Umgang mit dem Personalrat haben und sich einen aktuellen Uberblick {iber dessen Rechte
verschaffen missen.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind
der aktuelle Standard fiir die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

haufe
akademie

Damit zeigst du digital, tiber welche Kompetenzen du verfligst.
Qualifizierung 4.0

Nach erfolgreichem Abschluss erhaltst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

Dr. Cornelia Feldmann Dr. Christian Moraw
Fachanwaltin fir Arbeitsrecht und Derzeit keine Vita verfligbar
Verwaltungsrecht. Berat und vertritt

Unternehmen und 6ffentliche

Einrichtungen auf dem gesamten

Gebiet des individuellen und

kollektiven Arbeitsrechts und des

offentlichen Dienstrechts. Fachautorin

zahlreicher Veroffentlichungen, so

etwa zum Beamten-,

Betriebsverfassungs- und Tarifrecht.

Details zur Weiterbildung



https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Buchungsnummer

&\ haufe akademie Présenz: 35496 / Live-Online: 35269

Seminar | Prasenz

1Tag

Termine

20.05.2026

Berlin
VVeranstaltungsort
Hyperion Hotel Berlin

Tage & Uhrzeit
Mittwoch, 20.05.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/35496

Teilnahmegebiihr

€ 540,- zzgl. MlwSt.

€ 642,60 inkl. MwSt.

Die angegebene Teilnahmegebiihr beinhaltet

® ein gemeinsames Mittagessen pro vollem Seminartag,

® Pausenverpflegung und

® umfangreiche Arbeitsunterlagen.

Die Ubernachtungskosten im Hotel werden von den Teilnehmenden direkt mit dem Hotel abgerechnet. Fiir die
Hotelbuchung findest du in deiner Lernumgebung ein Reservierungsformular.

Deine Anmeldemdglichkeiten

Online: www.haufe-akademie.de/35496
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die
vollstandige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die hdufigsten Fragen rund um unsere
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/fags

Unsere ausfiihrlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter www.haufe-akademie.de/agb oder im
Gesamtprogramm.
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen findest du unter www.haufe-akademie.de/datenschutz.

Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Munzinger StraBe 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761595339-00, service@haufe-akademie.de



https://www.haufe-akademie.de/35496
https://www.haufe-akademie.de/35496
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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Die Beteiligung des Personalrats Schleswig-Holstein (Live-Online)
sowie Berlin, Bremen, Hamburg, Brandenburg und des Bundes

Bei zahlreichen MaBnahmen der Dienststelle greifen Beteiligungsrechte des Personalrats. Eine wirksame
Durchsetzung der Interessen der Dienststelle ist nur moglich, wenn sie Kenntnis hat tiber verfahrensrechtliche
Grundlagen, die wesentlichen Rechte des Personalrats sowie deren Grenzen. Das Seminar bietet - unter
Beriicksichtigung landerbezogener Besonderheiten - einen Uberblick tiber Inhalt und Bedeutung der
Beteiligungsrechte. Du wirst mit praxisnahen Tipps optimal auf kiinftige Verhandlungen mit dem Personalratin
beteiligungspflichtigen Angelegenheiten vorbereitet. Bitte beachte, dass sich das Seminar ausschlie3lich an
Anwender:innen des Personalvertretungsgesetzes von Schleswig-Holstein, Berlin, Bremen, Hamburg, Brandenburg
und des Bundes richtet.

Inhalte

Korrekte Information der Personalvertretung
® |nformationsrechte, Zeitpunkt der Unterrichtung, Umfang der Unterrichtung.

Mitbestimmung der Personalvertretung
® Die verfahrensrechtliche Ausgestaltung der Mitbestimmungsrechte.
® Einigungsstellenverfahren.

Mitwirkung der Personalvertretung
® Einleitung, Durchfiihrung, Verfahren im Nichteinigungsfall.

Folgen der Verletzung von Beteiligungsrechten
® Kollektivrechtliche Mdglichkeiten des Personalrats, Folgen fiir die einzelnen Beschaftigten.

Beteiligung bei personellen EinzelmaBnahmen
Mitbestimmung bei Einstellung und der zugrunde liegenden Auswahlentscheidung.
® Beteiligung bei Ein- und Umgruppierung sowie Ver- und Umsetzung.
® Beteiligungsrechte bei Befristung von Arbeitsverhaltnissen.
® Mdogliche Zustimmungsverweigerungsgriinde.

Beteiligung bei Kiindigungen
® Beteiligungsrechte bei ordentlichen und auBerordentlichen Kiindigungen.

Beteiligung in sozialen Angelegenheiten

® Arbeitszeit und Pausen, Mehrarbeit und Uberstunden, Fragen der Lohngestaltung, Ordnung und Verhalten in der
Dienststelle, Verhaltens- und Leistungskontrollen, Arbeitsplatzgestaltung, Hebung der Arbeitsleistung, Einflihrung neuer
Arbeitsmethoden, Urlaub, Fortbildung von Beschaftigten.

Beteiligung bei Umstrukturierungen
® Einbindung des Personalrats bei den Planungen, Anderung der Dienststelle, Anderung der Arbeitsorganisation,
Organisations- und Wirtschaftlichkeitspriifungen.

Die richtige Verhandlungsfiihrung und -taktik anhand konkreter Fallbeispiele

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung niitzliche Informationen, Downloads und Extra-Services
zu dieser QualifizierungsmaBnahme.
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® Du erhaltst aus Sicht des Arbeitgebers und Dienstherrn einen systematischen Uberblick tiber die Beteiligungsrechte des
Personalrats.

® Du lernst typische personalvertretungsrechtliche Konfliktsituationen und die wichtigsten strategischen
Handlungsmdglichkeiten kennen.

® Praxisnahe Falliibungen verstarken dein Gesplir fiir die zielfiihrenden Kommunikations- und VVerhandlungsweisen
gegeniiber dem Personalrat.

® An Beispielen, die von den Teilnehmenden eingebracht werden, trainierst du den Umgang mit dem Personalrat. Der
Praxisbezug ist garantiert.

Methoden

Fallbeispiele und Praxisfélle vertiefen das in den Vortragen vermittelte Wissen. Erfahrungsaustausch und Diskussion.

Teilnehmer:innenkreis

Leiter:innen, Vertreter:innen oder Beauftragte der Dienststelle bzw. des Dienstherrn oder Arbeitgebers sowie
Personalverantwortliche, die Umgang mit dem Personalrat haben und sich einen aktuellen Uberblick iber dessen Rechte
verschaffen miissen.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind

der aktuelle Standard fiir die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn. haufe
akademie

Damit zeigst du digital, liber welche Kompetenzen du verfiigst.

Qualifizierung 4.0

Nach erfolgreichem Abschluss erhéltst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

Dr. Cornelia Feldmann Dr. Christian Moraw
Fachanwaltin flir Arbeitsrecht und Derzeit keine Vita verfligbar
Verwaltungsrecht. Berat und vertritt

Unternehmen und &ffentliche

Einrichtungen auf dem gesamten

Gebiet des individuellen und

kollektiven Arbeitsrechts und des

offentlichen Dienstrechts. Fachautorin

zahlreicher Veroffentlichungen, so

etwa zum Beamten-,

Betriebsverfassungs- und Tarifrecht.

Details zur Weiterbildung



https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Seminar | Online

1Tag

Starttermine

20.03.2026 14.09.2026
Live-Online Live-Online
Durchfiihrung Durchfiihrung

zoom zoom

Modulzeiten Modulzeiten

Freitag, 20.03.2026 Montag, 14.09.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr 09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/35269

Teilnahmegebiihr

€ 540,- zzgl. MlwSt.
€ 642,60 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemdglichkeiten

Online: www.haufe-akademie.de/35496
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die
vollstandige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die hdufigsten Fragen rund um unsere
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/fags

Unsere ausfiihrlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter www.haufe-akademie.de/agb oder im
Gesamtprogramm.
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen findest du unter www.haufe-akademie.de/datenschutz.

Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Munzinger StraBe 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761595339-00, service@haufe-akademie.de
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