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Kl fiir Personaler:innen - Microsoft Copilot, ChatGPT & Co. im HR-
Alltag (Prasenz)

Einfiihrung in die generative Kl, Umgang mit relevanten Tools, effektives Design von
Eingabeaufforderungen (Prompt Engineering)

In diesem Training erfahrst du, wie kiinstliche Intelligenz die Arbeit in Human Resources bereits verandert hat und
welche weiteren Veranderungen zu erwarten sind. Das Ziel des Trainings ist es, dir die Integration von Kl in HR-
Prozessen naherzubringen, um dir dadurch effizientere Personalentscheidungen zu ermdéglichen. Dir werden die
essenziellen Grundlagen der generativen Kl vermittelt und du wirst durch deine persénlichen Anwendungsbereiche
geflihrt. Es werden Potenziale aufgezeigt und gleichzeitig wird auf Grenzen aufmerksam gemacht. Durch gezielte
Prompt—Engineering—Ubungen, die auf die Praxis im HR-Alltag abgestimmt sind, wird das Verstandnis vertieft und
der effektive Einsatz von KlI-Tools erlernt. Es werden praktische Kenntnisse erarbeitet, die direkt in den Berufsalltag
integriert werden kénnen, um HR-Prozesse zu optimieren und innovative Losungen zu entwickeln.

Inhalte

Du lernst, wie generative KI-Tools in verschiedenen Bereichen eingesetzt
werden kdnnen: Recruiting, Personalentwicklung, Personalmarketing,
Aufbau der Arbeitgebermarke, Onboarding und weitere HR-Bereiche,
flexibel nach Absprache im Training.

Fir Einsteiger:innen - Starte dein K-
Abenteuer in HR!

Verstandnis der Funktionen generativer Kl und ihrer Bedeutung fiir HR.

Potenziale, Risiken und die strategische Bedeutung fiir den HR-Bereich.

Einblick in die Disruptionspotenziale von Kl in der Arbeitswelt von morgen.

Kennenlernen der wichtigsten KlI-Tools und Plattformen.

Wichtige Hinweise zum Datenschutz und dem Umgang mit Generativer Kl in Unternehmen.

Vermitteln der Unterschiede: Googlen vs. generative Kl, was ist der Unterschied und wann setze ich welches Tool ein?
Praktisches Erlernen von Prompt Engineering zur Steuerung von KI-Outputs.

Anwendung von Kl auf HR-Falle durch Entwicklung spezifischer Prompts.

Erstellung von Templates und Vorlagen fiir den HR-Alltag.

Mit folgenden Tools wird gearbeitet: Microsoft Copilot, ChatGPT, Perplexity.ai und weitere auf Nachfrage - bitte hierzu
die u. s. Datenschutzhinweise beachten!

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung niitzliche Informationen, Downloads und Extra-Services
zu dieser QualifizierungsmaBnahme.

Dein Nutzen

Die Teilnehmenden profitieren individuell:

Lernen, wie generative Kl funktioniert und welche strategische Rolle sie in HR einnimmt.

Potenziale und Grenzen dieser Technologien im Personalwesen verstehen.

® Erfahren, wie generative Kl-Tools effektiv fiir HR-Prozesse und Aufgaben eingesetzt werden.

® Sicherheit in der Anwendung von Prompt Engineering gewinnen, um mafBgeschneiderte KI-Ergebnisse fiir den
Arbeitsalltag zu erzielen.

® Praktisches Wissen, VVorlagen und Checklisten erhalten, die direkt in der Arbeit eingesetzt werden kénnen, um HR-
Aufgaben zu optimieren und Innovationen voranzutreiben.

® Erfahrungsaustausch und Netzwerken mit anderen HR-Kolleginnen und Kollegen ermdglichen.
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® Die Inhalte dieser Weiterbildung/Trainings unterstiitzt die Nachweispflicht zur Férderung von Kl-Kompetenz im
Sinne des Art. 4 EU KI-VO.

Methoden

Trainer-Input fiir fundiertes Wissen Uliber generative Kl, Gruppeniibungen, die kollaboratives Lernen fordern, individuelle
Aufgaben fiir praktische Erfahrung, Best-Practice-Beispiele und weitere Tool-Demonstrationen fiir direkte Einblicke.

In diesem ausgewahlten Seminar der Haufe Akademie spielen KI-Tools eine wichtige Rolle.
Bitte beachten - allgemeine Hinweise zum Datenschutz:

Fir ein optimales Lernerlebnis ist bei diesen Tools eine Anmeldung notwendig. Die Anmeldung erfolgt freiwillig. Es kann
auch ohne eine Anmeldung am Seminar teilgenommen werden. Die Anbieter der Services verarbeiten die Daten hierbei in
der Regel in eigener Verantwortung. Dies bedeutet, diese sind fiir die Einhaltung geltender Datenschutzbestimmungen
und die Gewahrleistung der Sicherheit der Verarbeitung verantwortlich.

Die Haufe Akademie hat keine vertragliche Beziehung zum Anbieter, die Teilnehmer:innen missen selbststéndig, z. B.
Nutzungsbedingungen zustimmen. Es wird empfohlen, eine E-Mail-Adresse zu verwenden, die keinen Riickschluss auf Ihre
Person zulésst.

In der Veranstaltung kann folgendes Drittanbieter-Tool eingesetzt werden

KI-Tools
In diesem ausgewahlten Seminar der Haufe Akademie spielen KI-Tools eine wichtige Rolle.

Fiir ein optimales Lernerlebnis ist bei einigen Tools eine Registrierung erforderlich. Die Registrierung ist freiwillig, eine
Teilnahme an diesem Seminar ist auch ohne Registrierung méglich. Die Anbieter der Dienste verarbeiten die Daten in der
Regel in eigener Verantwortung. Dies bedeutet, dass sie fiir die Einhaltung der geltenden Datenschutzbestimmungen und
die Sicherheit der VVerarbeitung verantwortlich sind. Die Haufe Akademie hat keine vertragliche Beziehung zum Anbieter,
und die Teilnehmer:innen miissen selbststandig, z.B. Nutzungsbedingungen zustimmen.

Es wird empfohlen, eine E-Mail-Adresse zu verwenden, die keine Riickschliisse auf eine Person zulasst.

Details zur VVerarbeitung sind in der Datenschutzerkléarung des jeweiligen Tools wie z.B. ChatGPT, Gemini, HeyGen,
Perplexity etc. zu finden.

Teilnehmer:innenkreis

HR-Professionals, HR-Manager:innen, HR-Business-Partner:innen, Personalreferent:innen, Recruiter:innen,
Personalentwickler:innen, Mitarbeitende aus dem Personalmarketing, HR-Administrator:innen, HR-Generalist:innen, HR-
Flihrungskrafte mit Interesse an KI-Anwendungen

Diese Veranstaltung ist auch als Bestandteil buchbar von:

Lehrgang Gepriifter Digital- und KI-Expert in HR


https://openai.com/de-DE/policies/privacy-policy/
https://support.google.com/gemini/answer/13594961?hl=de
https://www.heygen.com/policy
https://www.perplexity.ai/de/hub/legal/privacy-policy
42096
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Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind
der aktuelle Standard fiir die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

haufe
akademie

Damit zeigst du digital, liber welche Kompetenzen du verfiigst.
Qualifizierung 4.0
Nach erfolgreichem Abschluss erhéltst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Trainer:in

Thilo Deimel-Trost
Strategieberater im Bereich Digital,

N Kiinstliche Intelligenz, Data &
; & Analytics. Experte fiir Generative Kl

. und Prompt Engineering. Ich coache
‘ ; )h mit Leidenschaft diverse Teams bei
ihrer individuellen Reise in der

Nutzung dieser neuen Technologien
und nehme die Beriihrungsangste!

Julia Tammeveski

Arbeit neu denken, Kl sinnvoll nutzen,
Lernen lebendig gestalten: Dafiir
stehe ich. Als zertifizierte KI-
Managerin mit Schwerpunkt HR
begleite ich Sie mit Herz, Verstand
und meiner Erfahrung. Ich nehme
Angste, schaffe Aha-Momente und
mache Sie fit fiir Kl in lhrem
Arbeitsalltag.

Details zur Weiterbildung

Training | Prasenz

1Tag
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Termine

13.04.2026 20.05.2026 03.06.2026

Koéln Stuttgart Hamburg

Veranstaltungsort Veranstaltungsort Veranstaltungsort

Ameron Hotel Regent Holiday Inn Leonardo Hotel Hamburg City Nord
Tage & Uhrzeit Tage & Uhrzeit Tage & Uhrzeit

Montag, 13.04.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Mittwoch, 20.05.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Mittwoch, 03.06.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

11.09.2026 08.10.2026 24.11.2026
Mannheim Berlin K&ln/Niederkassel
Veranstaltungsort Veranstaltungsort Veranstaltungsort
Best Western Plus Delta Park Hotel MOA Berlin Hotel Clostermanns Hof
Mannheim

Tage & Uhrzeit Tage & Uhrzeit
Tage & Uhrzeit Donnerstag, 08.10.2026 Dienstag, 24.11.2026


https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Freitag, 11.09.2026 09:00 Uhr -17:00 Uhr 09:00 Uhr -17:00 Uhr
09:00 Uhr -17:00 Uhr

03.02.2027

Miinchen
VVeranstaltungsort

H4 Hotel Miinchen Messe

Tage & Uhrzeit
Mittwoch, 03.02.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/36154

Teilnahmegebiihr

€ 920,- zzgl. MlwSt.

€ 1.094,80 inkl. MwsSt.

Die angegebene Teilnahmegebiihr beinhaltet

® ein gemeinsames Mittagessen pro vollem Seminartag,

® Pausenverpflegung und

® umfangreiche Arbeitsunterlagen.

Die Ubernachtungskosten im Hotel werden von den Teilnehmenden direkt mit dem Hotel abgerechnet. Fiir die
Hotelbuchung findest du in deiner Lernumgebung ein Reservierungsformular.

Deine Anmeldemadglichkeiten

Online: www.haufe-akademie.de/36154
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die
vollstéandige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die hdufigsten Fragen rund um unsere
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausfiihrlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter www.haufe-akademie.de/agb oder im

Gesamtprogramm.
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen findest du unter www.haufe-akademie.de/datenschutz.

Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Munzinger StraBe 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761595339-00, service@haufe-akademie.de



https://www.haufe-akademie.de/36154
https://www.haufe-akademie.de/36154
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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Kl fiir Personaler:innen - Microsoft Copilot, ChatGPT & Co. im HR-
Alltag (Live-Online)

Einfiihrung in die generative Kl, Umgang mit relevanten Tools, effektives Design von
Eingabeaufforderungen (Prompt Engineering)

In diesem Training erfahrst du, wie kiinstliche Intelligenz die Arbeit in Human Resources bereits verandert hat und
welche weiteren Veranderungen zu erwarten sind. Das Ziel des Trainings ist es, dir die Integration von Kl in HR-
Prozessen naherzubringen, um dir dadurch effizientere Personalentscheidungen zu ermdéglichen. Dir werden die
essenziellen Grundlagen der generativen Kl vermittelt und du wirst durch deine persénlichen Anwendungsbereiche
geflihrt. Es werden Potenziale aufgezeigt und gleichzeitig wird auf Grenzen aufmerksam gemacht. Durch gezielte
Prompt—Engineering—Ubungen, die auf die Praxis im HR-Alltag abgestimmt sind, wird das Verstandnis vertieft und
der effektive Einsatz von KlI-Tools erlernt. Es werden praktische Kenntnisse erarbeitet, die direkt in den Berufsalltag
integriert werden kénnen, um HR-Prozesse zu optimieren und innovative Losungen zu entwickeln.

Inhalte

Du lernst, wie generative KI-Tools in verschiedenen Bereichen eingesetzt
werden kdnnen: Recruiting, Personalentwicklung, Personalmarketing,
Aufbau der Arbeitgebermarke, Onboarding und weitere HR-Bereiche,
flexibel nach Absprache im Training.

Fir Einsteiger:innen - Starte dein K-
Abenteuer in HR!

Verstandnis der Funktionen generativer Kl und ihrer Bedeutung fiir HR.

Potenziale, Risiken und die strategische Bedeutung fiir den HR-Bereich.

Einblick in die Disruptionspotenziale von Kl in der Arbeitswelt von morgen.

Kennenlernen der wichtigsten KlI-Tools und Plattformen.

Wichtige Hinweise zum Datenschutz und dem Umgang mit Generativer Kl in Unternehmen.

Vermitteln der Unterschiede: Googlen vs. generative Kl, was ist der Unterschied und wann setze ich welches Tool ein?
Praktisches Erlernen von Prompt Engineering zur Steuerung von KI-Outputs.

Anwendung von Kl auf HR-Falle durch Entwicklung spezifischer Prompts.

Erstellung von Templates und Vorlagen fiir den HR-Alltag.

Mit folgenden Tools wird gearbeitet: Microsoft Copilot, ChatGPT, Perplexity.ai und weitere auf Nachfrage - bitte hierzu
die u. s. Datenschutzhinweise beachten!

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung niitzliche Informationen, Downloads und Extra-Services
zu dieser QualifizierungsmaBnahme.

Dein Nutzen

Die Teilnehmenden profitieren individuell:

Lernen, wie generative Kl funktioniert und welche strategische Rolle sie in HR einnimmt.

Potenziale und Grenzen dieser Technologien im Personalwesen verstehen.

® Erfahren, wie generative Kl-Tools effektiv fiir HR-Prozesse und Aufgaben eingesetzt werden.

® Sicherheit in der Anwendung von Prompt Engineering gewinnen, um mafBgeschneiderte KI-Ergebnisse fiir den
Arbeitsalltag zu erzielen.

® Praktisches Wissen, VVorlagen und Checklisten erhalten, die direkt in der Arbeit eingesetzt werden kénnen, um HR-
Aufgaben zu optimieren und Innovationen voranzutreiben.

® Erfahrungsaustausch und Netzwerken mit anderen HR-Kolleginnen und Kollegen ermdglichen.
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® Die Inhalte dieser Weiterbildung/Trainings unterstiitzt die Nachweispflicht zur Férderung von Kl-Kompetenz im
Sinne des Art. 4 EU KI-VO.

Methoden

Trainer-Input fiir fundiertes Wissen Uliber generative Kl, Gruppeniibungen, die kollaboratives Lernen fordern, individuelle
Aufgaben fiir praktische Erfahrung, Best-Practice-Beispiele und weitere Tool-Demonstrationen fiir direkte Einblicke.

In diesem ausgewahlten Seminar der Haufe Akademie spielen KI-Tools eine wichtige Rolle.
Bitte beachten - allgemeine Hinweise zum Datenschutz:

Fir ein optimales Lernerlebnis ist bei diesen Tools eine Anmeldung notwendig. Die Anmeldung erfolgt freiwillig. Es kann
auch ohne eine Anmeldung am Seminar teilgenommen werden. Die Anbieter der Services verarbeiten die Daten hierbei in
der Regel in eigener Verantwortung. Dies bedeutet, diese sind fiir die Einhaltung geltender Datenschutzbestimmungen
und die Gewahrleistung der Sicherheit der Verarbeitung verantwortlich.

Die Haufe Akademie hat keine vertragliche Beziehung zum Anbieter, die Teilnehmer:innen missen selbststéndig, z. B.
Nutzungsbedingungen zustimmen. Es wird empfohlen, eine E-Mail-Adresse zu verwenden, die keinen Riickschluss auf Ihre
Person zulésst.

In der Veranstaltung kénnen folgende Drittanbieter-Tools eingesetzt werden

KI-Tools
In diesem ausgewahlten Seminar der Haufe Akademie spielen KI-Tools eine wichtige Rolle.

Fiir ein optimales Lernerlebnis ist bei einigen Tools eine Registrierung erforderlich. Die Registrierung ist freiwillig, eine
Teilnahme an diesem Seminar ist auch ohne Registrierung méglich. Die Anbieter der Dienste verarbeiten die Daten in der
Regel in eigener Verantwortung. Dies bedeutet, dass sie fiir die Einhaltung der geltenden Datenschutzbestimmungen und
die Sicherheit der VVerarbeitung verantwortlich sind. Die Haufe Akademie hat keine vertragliche Beziehung zum Anbieter,
und die Teilnehmer:innen miissen selbststandig, z.B. Nutzungsbedingungen zustimmen.

Es wird empfohlen, eine E-Mail-Adresse zu verwenden, die keine Riickschliisse auf eine Person zulasst.

Details zur VVerarbeitung sind in der Datenschutzerkléarung des jeweiligen Tools wie z.B. ChatGPT, Gemini, HeyGen,
Perplexity etc. zu finden.

Miro

Miro ist ein digitales Whiteboard, auf dem Teilnehmer:innen in Echtzeit zusammenarbeiten konnen. Ideen, Konzepte und
Prozesse kdonnen visuell dargestellt und organisiert werden. Auf dem Whiteboard kdnnen unter anderem verschiedene
Formen, Texte, Bilder, Videos und Dateien hochgeladen werden. Miro ist einfach zu bedienen und erfordert keine
zusatzliche Software, da es liber den Browser aufgerufen werden kann.

Weitere Informationen sind in der Datenschutzerklarung unter https://www.haufe-akademie.de/datenschutz zu finden.

Mehr tiber Miro:
https://www.haufe-akademie.de/systemvoraussetzungen/miro

Teilnehmer:innenkreis


https://openai.com/de-DE/policies/privacy-policy/
https://support.google.com/gemini/answer/13594961?hl=de
https://www.heygen.com/policy
https://www.perplexity.ai/de/hub/legal/privacy-policy
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
https://www.haufe-akademie.de/systemvoraussetzungen/miro
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HR-Professionals, HR-Manager:innen, HR-Business-Partner:innen, Personalreferent:innen, Recruiter:innen,
Personalentwickler:innen, Mitarbeitende aus dem Personalmarketing, HR-Administrator:innen, HR-Generalist:innen, HR-
Flhrungskrafte mit Interesse an KI-Anwendungen

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind

der aktuelle Standard fiir die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn. haufe
akademie

Damit zeigst du digital, tiber welche Kompetenzen du verfligst.

Qualifizierung 4.0

Nach erfolgreichem Abschluss erhaltst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Trainer:in

Thilo Deimel-Trost
Strategieberater im Bereich Digital,

Julia Tammeveski
Arbeit neu denken, Kl sinnvoll nutzen,

Kinstliche Intelligenz, Data & Lernen lebendig gestalten: Dafiir
E Analytics. Experte fiir Generative Kl stehe ich. Als zertifizierte Kl-
: und Prompt Engineering. Ich coache Managerin mit Schwerpunkt HR
‘ ; )h mit Leidenschaft diverse Teams bei begleite ich Sie mit Herz, Verstand
ihrer individuellen Reise in der und meiner Erfahrung. Ich nehme
Nutzung dieser neuen Technologien Angste, schaffe Aha-Momente und
und nehme die Beriihrungsangste! mache Sie fit fiir Kl in lhrem

Arbeitsalltag.

Details zur Weiterbildung

Training | Online

1Tag
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Starttermine

23.02.2026 19.03.2026 23.03.2026
Live-Online Live-Online Live-Online
Durchfiihrung Durchfiihrung Durchfiihrung

zoom zoom zoom

Modulzeiten Modulzeiten Modulzeiten
Montag, 23.02.2026 Donnerstag, 19.03.2026 Montag, 23.03.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr 09:00 Uhr - 17:00 Uhr 09:00 Uhr - 17:00 Uhr
16.04.2026 18.05.2026 08.06.2026

Live-Online Live-Online Live-Online


https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten
Donnerstag, 16.04.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

19.06.2026
Live-Online
Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten
Freitag, 19.06.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

21.09.2026
Live-Online
Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten
Montag, 21.09.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

20.11.2026
Live-Online
Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten
Freitag, 20.11.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

19.02.2027
Live-Online
Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten
Freitag, 19.02.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten
Montag, 18.05.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

13.07.2026
Live-Online
Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten
Montag, 13.07.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

20.10.2026
Live-Online
Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten
Dienstag, 20.10.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

11.12.2026
Live-Online
Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten
Freitag, 11.12.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

01.03.2027
Live-Online
Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten
Montag, 01.03.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Buchungsnummer
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Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten
Montag, 08.06.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

28.08.2026
Live-Online
Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten
Freitag, 28.08.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

09.11.2026
Live-Online
Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten
Montag, 09.11.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

28.01.2027
Live-Online
Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten
Donnerstag, 28.01.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

10.03.2027
Live-Online
Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten
Mittwoch, 10.03.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/36155

Teilnahmegebiihr

€ 920,- zzgl. MlwSt.
€ 1.094,80 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemdglichkeiten


https://www.haufe-akademie.de/36155
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Online: www.haufe-akademie.de/36154
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die
vollstéandige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die haufigsten Fragen rund um unsere
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/fags

Unsere ausfiihrlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter www.haufe-akademie.de/agb oder im
Gesamtprogramm.
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen findest du unter www.haufe-akademie.de/datenschutz.

Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Munzinger StraBe 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761595339-00, service@haufe-akademie.de



https://www.haufe-akademie.de/36154
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
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https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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