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Inklusiv fiihren: Mitarbeitende mit kérperlicher Behinderung wirksam

einbinden
Verstehen - integrieren - Zusammenarbeit starken

Vielfalt im Team gehort heute zum Arbeitsalltag - dazu zédhlen auch Mitarbeitende mit korperlicher Behinderung. Als
Flhrungskraft gestaltest du die Rahmenbedingungen fiir eine Zusammenarbeit, die von Respekt, Offenheit und
Teilhabe gepragt ist. Dieses Seminar unterstiitzt dich dabei, dein VVerstandnis fiir die Perspektiven und Bediirfnisse
von Mitarbeitenden mit korperlicher Behinderung zu vertiefen und sie bewusst in die Zusammenarbeit einzubinden.
So gestaltest du ein Arbeitsumfeld, das Teilhabe und Leistungsfahigkeit gleichermaBen starkt.

Inhalte

Einfiihrung in inklusive Fiihrung

® Die Definition & Bedeutung inklusiver Flihrung im Arbeitsumfeld.

® \Wir betrachten Vorteile & Herausforderungen inklusiver Fiihrung.

® \Wie gehst du mit Rahmenbedingungen (Team und organisatorisch) um?

Verstandnis von kérperlichen Behinderungen

Du bekommst einen Uberblick iiber die verschiedenen Arten kérperlicher Behinderungen.

Du entwickelst und schaffst ein Bewusstsein flir unterschiedliche Bediirfnisse von Menschen mit Behinderung.

Wir schauen, welche Vorteile es gibt in der Zusammenarbeit mit Menschen mit Behinderung.

Die Herausforderungen mit unterschiedlichen kérperlichen Behinderungen im Berufsalltag.

Welche Méglichkeiten der Unterstiitzung habe ich als Fiihrungskraft?

Du betrachtest, wie du konstruktiv mit eigenen Angsten, Unsicherheiten und méglichen Vorbehalten umgehen kannst.

Fiihrungskompetenzen & -strategien

® Die Entwicklung eines inklusiven Fiihrungsstils.

Du bekommst Fiihrungsmethoden an die Hand, die auf Starken abzielen.

Du verstehst die Teamentwicklung & -dynamik in inklusiven Teams.

Was ist bei der Inklusion von Menschen mit Behinderung in das Team zu beachten?

Kommunikation & Sensibilisierung

Du entwickelst Kommunikationsstrategien fiir die Flihrung inklusiver Teams.

Sensibilisierung: Erkennen & Abbauen von Vorurteilen.

Wie du als Fiihrungskraft Empathie férderst.

Du setzt dich mit Konfliktmanagement & Problembehandlung in inklusiven Teams auseinander.
Wir trainieren den Umgang mit schwierigen Situationen.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung niitzliche Informationen, Downloads und Extra-Services
zu dieser QualifizierungsmaBnahme.

Dein Nutzen

® Du profitierst von einem tiefen Versténdnis fiir die Potenziale und Herausforderungen von Mitarbeitenden mit
kérperlicher Behinderung und kannst eine leistungsfahige und engagierte Zusammenarbeit férdern.

Du erhaltst praxisnahe Strategien und Fiihrungskompetenzen, um ein barrierefreies Arbeitsumfeld zu schaffen.
Du férderst einen inklusiven Arbeitsplatz, durch starkenorientierte Fiihrung und Reduktion von Vorurteilen.

Du entwickelst eine persénliche Handlungskompetenz im Umgang mit inklusiven Teams.

Du entwickelst dich personlich weiter, indem du blinde Flecken und mégliche eigene VVorurteile hinterfragst.
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Methoden

Unser lebendiges und interaktives Seminar lebt von Impulsgebung durch die Abwechslung von Trainer:innen-Input und
Ubungen. Dich erwarten Kurzvortrage, Gruppenarbeiten, interaktive Diskussionen, Simulationen, Erfahrungsberichte,
Rollenspiele und Best-Practice-Beispiele.

Teilnehmer:innenkreis

Flhrungskrafte aller Ebenen und Branchen, die Menschen mit kérperlicher Behinderung fiihren oder fiihren werden.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind

der aktuelle Standard fiir die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn. haufe
akademie

Damit zeigst du digital, liber welche Kompetenzen du verfiigst.

Qualifizierung 4.0

Nach erfolgreichem Abschluss erhéltst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Trainer:in

Annelie Schiitt

Ich will mit all meiner Leidenschaft
dazu beitragen fiir mehr
Chancengleichheit und Gerechtigkeit
zu sorgen. Die Themen Diversity,
Equity und Inclusion bringen mich in
Flow, ins Tun und ins Erzahlen. Mit
langjahriger Expertise versuche ich
AnstoBe zu geben und den Diskurs
anzuregen, ohne dogmatisch zu sein
oder Anspruch zu haben, es besser zu
wissen.

Details zur Weiterbildung

Seminar | Présenz

2 Tage
Zahl der Teilnehmenden begrenzt



https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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31.05.-01.06.2027

Frankfurt a. M./Sulzbach (Taunus)
Veranstaltungsort

Dorint Main Taunus Zentrum

Tage & Uhrzeit
Montag, 31.05.2027
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Dienstag, 01.06.2027
09:00 Uhr - 16:30 Uhr

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/40936

Teilnahmegebiihr

€ 1.540,- zzgl. MlwSt.

€ 1.832,60 inkl. MwSt.

Die angegebene Teilnahmegebiihr beinhaltet

® ein gemeinsames Mittagessen pro vollem Seminartag,

® Pausenverpflegung und

® umfangreiche Arbeitsunterlagen.

Die Ubernachtungskosten im Hotel werden von den Teilnehmenden direkt mit dem Hotel abgerechnet. Fiir die
Hotelbuchung findest du in deiner Lernumgebung ein Reservierungsformular.

Deine Anmeldemdglichkeiten

Online: www.haufe-akademie.de/40936
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die
vollstandige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die hdufigsten Fragen rund um unsere
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausfiihrlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter www.haufe-akademie.de/agb oder im
Gesamtprogramm.
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen findest du unter www.haufe-akademie.de/datenschutz.

Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Munzinger StraBe 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761595339-00, service@haufe-akademie.de
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