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Leadership Programm
Abenteuer Führung: Leadership mit Kompetenz, Integrität und persönlicher Stärke

Ein klares Profil in der Führungsrolle und eine starke, souveräne Führungspersönlichkeit, das sind die wesentlichen 
Erfolgsfaktoren für erfolgreiche Führungskräfte. In diesem herausragenden und fundierten Leadership-Programm 
entwickelst du zentrale Kompetenzen als Führungskraft konsequent weiter – unter Berücksichtigung aktueller 
Veränderungen in Führungs- und Zusammenarbeitskonzepten. Durch konkrete Praxisfälle, realen 
Führungssimulationen und Life-Projekten mit lebendigem Outdoor-Charakter verankerst du deine Erkenntnisse im 
täglichen Führungshandeln. Schärfe deine Führungspersönlichkeit und gewinne Klarheit, was Leadership und 
Führung für dich bedeutet.

Inhalte

FÜHRUNGSQUALITÄTEN VERTIEFEN - FÜHRUNGSMETHODEN ERWEITERN 

Überdurchschnittliche Resultate in der Führung erreichst du als Führungskraft, wenn du deine Mitarbeiter:innen förderst, 
forderst und begeisterst. Mit ausgeprägte Führungskompetenzen und Methodenvielfalt, die du in praxisorientierten Live-
Inputs erweiterst, schaffst du Höchstleistungen mit einem motivierten Team und erreichst mit deinen Mitarbeitenden 
anspruchsvolle Ziele.

Führen statt Ausführen
Mein Selbstverständnis als Führungskraft.
Standortbestimmung: Wirkung meines Führungsverhaltens.
Klar und souverän in Stresssituationen.

Wahrnehmungskompetenz stärken
Abgleich von Selbst- und Fremdwahrnehmung.
Die eigene Leadership-Performance.
Wahrnehmungsfähigkeit für Verhalten, Rollen und Prozesse.
Persönlichkeitsgerecht delegieren.

Ganzheitliche Führungskompetenz
Der 360° Blick: Mitarbeiter:innen, Kolleg:innen, Organisation, Ziele, die eigene Person.
Wirkungszusammenhänge erkennen und angemessen handeln.
Veränderungen anstoßen und wirksam begleiten.

Führung live erleben
Erlebe konkretes Team- und Führungsverhalten in Outdoor-Projekten "live" (keine besonderen Anforderungen an 
körperliche Fitness). Übertrage die so gewonnenen Erkenntnisse nachhaltig auf reale Führungssituationen.

PERSÖNLICHE KOMPETENZEN STÄRKEN

Ein entscheidender Faktor für den Erfolg als Führungskraft ist die Persönlichkeit. Setze dich im Rahmen dieses Programms 
intensiv und gezielt mit deiner Leadership-Persönlichkeit und deinen individuellen Stärken auseinander. Nutze dabei 
wertvolle Impulse und Feedback aus transferorientierten Live-Projekten für nachhaltige Wirksamkeit in deiner Führung.

Erfolgsfaktor Führungspersönlichkeit
Die Leadership-Persönlichkeit als Basis.
Die Führungskraft als Coach.
Empowerment: Selbstverantwortung stärken.
Authentisch als Führungskraft: Persönliche Werte in die Führungsarbeit integrieren.

Potenzialorientierung
Persönlichkeitsmerkmale und Stärken zu Erfolgsfaktoren ausbauen.
Konstruktive Lösungen für eigene Schwächen.

Self-Management & Leadership
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Außergewöhnliche Herausforderungen bewältigen.
Selbstachtsamkeit für die eigene Person entwickeln.
Nachhaltige Perspektivenplanung.
Die eigene Persönlichkeit in Veränderungsprozessen.

 

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

Mit diesem effektiven Programm 
reflektierst und optimierst du Führungsverhalten, unterstützt durch kompetente und erfahrene Trainer:innen.
machst du in Live-Projekten mit Outdoor-Charakter während des gesamten Leadership-Programms praktische 
Führungserfahrungen und erhältst wertvolles Feedback zu deinen Leadership-Kompetenzen.
lernst du, wie du Mitarbeiter:innen authentisch und gemäß ihren Fähigkeiten führst.
findest du durch vielfältige Führungsmethoden zu höherer Effektivität in der Führung.
erweiterst du mit konkreten Praxisfällen aus dem Führungsalltag proaktiv deinen Handlungsspielraum.
kannst du dich auch in herausfordernden Situationen effektiv regenerieren und sammeln.
setzt du dich intensiv mit deiner Führungspersönlichkeit und deinen Stärken auseinander.

Methoden

Theoretische Inputs und Diskussion, Erlebnisorientiertes Lernen, Outdoor-Übungen, Live-Projekte mit Reflexion und 
Praxistransfer, Feedback, Einzel- und Gruppenarbeit, Visualisierungstechniken, Coachingelemente.

Die Abende können für einen vertieften Austausch genutzt werden. Hier stehen die Referent:innen für mögliche Fragen zur 
Verfügung. Wir empfehlen, dies bei der Planung zu berücksichtigen. Diese sind freiwillig und keine Voraussetzung für eine 
Teilnahme am Leadership-Programm.

Teilnehmer:innenkreis

Führungskräfte mit Führungserfahrung, junge Unternehmer:innen, Team- und Bereichsleiter:innen, Senior-Projektleiter:
innen, die ihre Führungs- und persönlichen Kompetenzen ganzheitlich ausbauen wollen.
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Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Trainer:innen

Details zur Weiterbildung

Petra Diebitz 
Derzeit keine Vita verfügbar

Caspar Güntsch 
Ich bin seit vielen Jahrzehnten in 
meiner beruflichen Tätigkeit als 
staatlich geprüfter Bergführer, Trainer 
und Coach in verschiedensten 
Lebenssituationen immer nah dran am 
Menschen, dort, wo jede Veränderung 
beginnen sollte. Mich motiviert es 
Menschen dort abzuholen, wo sie 
wirklich stehen und dabei zu 
unterstützen, Schritte zu gehen, die 
sie wirklich voranbringen. Um dieses 
Ziel zu erreichen, versuche ich 
Lernsituationen zu gestalten, die 
Vertrauen und Mut geben, sich zu 
zeigen, Experimente zu wagen und 
den Blick nach vorne zu richten.

Franz Hölzl 
Als systemischer Berater, Trainer und 
Coach begleite ich 
Führungskräftetrainings, 
Teamentwicklungen und 
Organisationsentwicklungen. Seit 
2009 führe ich als staatlich geprüfter 
Berg- und Skiführer weltweit 
Bergtouren und alpine 
Ausbildungskurse durch. Outdoor- 
und Erlebnisorientierte Methoden für 
praxisnahes Lernen sind zentraler 
Bestandteil meiner Arbeit als Trainer. 
Die in meinen unterschiedlichen 
Tätigkeitsbereichen gesammelten 
Erfahrungen fließen auch in meine 
Arbeit als Fachautor ein.

https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Qualifizierungsprogramm | Präsenz

4 Tage
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Termine & Orte

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/41062

Teilnahmegebühr

€ 3.840,- zzgl. MwSt.
€ 4.569,60 inkl. MwSt.

28.09.-01.10.2026
Niedernberg/Nähe Aschaffenburg
Veranstaltungsort
Seehotel Niedernberg

Tage & Uhrzeit
Montag, 28.09.2026 
09:00 Uhr - 18:00 Uhr
Dienstag, 29.09.2026 
09:00 Uhr - 18:00 Uhr
Mittwoch, 30.09.2026 
09:00 Uhr - 18:00 Uhr
Donnerstag, 01.10.2026 
09:00 Uhr - 16:00 Uhr

15.-18.03.2027
Seeon/Nähe Chiemsee
Veranstaltungsort
Kloster Seeon

Tage & Uhrzeit
Montag, 15.03.2027 
09:00 Uhr - 18:00 Uhr
Dienstag, 16.03.2027 
09:00 Uhr - 18:00 Uhr
Mittwoch, 17.03.2027 
09:00 Uhr - 18:00 Uhr
Donnerstag, 18.03.2027 
09:00 Uhr - 16:00 Uhr

12.-15.07.2027
Niedernberg/Nähe Aschaffenburg
Veranstaltungsort
Seehotel Niedernberg

Tage & Uhrzeit
Montag, 12.07.2027 
09:00 Uhr - 18:00 Uhr
Dienstag, 13.07.2027 
09:00 Uhr - 18:00 Uhr
Mittwoch, 14.07.2027 
09:00 Uhr - 18:00 Uhr
Donnerstag, 15.07.2027 
09:00 Uhr - 16:00 Uhr

27.-30.09.2027
Köln/Niederkassel
Veranstaltungsort
Hotel Clostermanns Hof

Tage & Uhrzeit
Montag, 27.09.2027 
09:00 Uhr - 18:00 Uhr
Dienstag, 28.09.2027 
09:00 Uhr - 18:00 Uhr
Mittwoch, 29.09.2027 
09:00 Uhr - 18:00 Uhr
Donnerstag, 30.09.2027 
09:00 Uhr - 16:00 Uhr

https://www.haufe-akademie.de/41062
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Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/41062
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

https://www.haufe-akademie.de/41062
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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