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People Coach Ausbildung
Menschen stärken, Potenziale entfalten – Coaching-Skills für Beruf, Führung und Entwicklung

Starte als People Coach:in durch! In dieser Ausbildung lernst du, mit kraftvollen Fragen innere Klarheit zu erzeugen 
und Entwicklung möglich zu machen. Du tauchst in systemisches Denken ein, erkennst Zusammenhänge schneller 
und verstehst, was Menschen in Veränderungsprozessen wirklich brauchen. Du stärkst deine Coaching- und 
Leadership-Kompetenzen mit Methoden, die im echten Alltag funktionieren: klare Kommunikation ohne Druck, 
Konfliktlösung mit Respekt, agile Moderation mit Leichtigkeit. So begleitest du Einzelpersonen und Teams durch 
Herausforderungen, Unsicherheiten und wichtige Entscheidungen. Du gibst Orientierung, stärkst Selbstvertrauen 
und öffnest Räume, in denen Menschen wachsen können.

2 Tage

Starte sicher in deine Rolle als People Coach:in
Lerne die zentralen Rollen und Anforderungen als People Coach:in kennen. Entwickle ein tiefes Verständnis für die 
systemische Haltung im Coaching. Lerne, wie du erfolgreich Beziehungen zu deinen Coachees aufbaust und setze deine 
Haltung als Coach:in praktisch um. Verstehe die Dynamik des Coaching-Prozesses und eigne dir essenzielle Methoden wie 
Aktives Zuhören und Biografiearbeit an, um deine Coachees effektiv zu begleiten. 

Dich erwarten: 

Die vielseitigen Rollen und Anforderungen eines 
People Coachs bzw. einer People Coachin. 
Grundlagen der systemischen Coaching-
Haltung. 
Erfolgreicher Aufbau der Beziehung zwischen 
Coach:in und Coachee. 
Praktische Anwendung deiner Haltung als 
People Coach:in. 
Verständnis und Steuerung des Coaching-
Prozesses. 
Schlüsselkompetenzen: Aktives Zuhören und 
Biografiearbeit. 

2 Tage

Deine Coaching-Toolbox: meistere die Kunst der Kommunikations- und Fragetechniken
Entdecke die effektiven Kommunikationsmodelle und Fragetechniken für klare und empathische Coachings. Nutze 
Werkzeuge wie das Metamodell der Sprache, das Kommunikationsquadrat und psychologische Modelle wie das 
Eisbergmodell und das innere Team erfolgreich im Coaching. Modelle zur Verhaltenssteuerung vertiefen deine Coaching-
Kompetenz nachhaltig.

Coaching Toolbox: 

WirksameSprach- und 
Kommunikationsmodelle. 
Psychologische Modellezur Selbstreflexion. 
Eisbergmodell und dasinnereTeam.  
Modelle und Methoden zu individuellen 
Antreibern, Verhaltenssteuerung und 
Rollenmodellen. 

Modul 1: 
Präsenzseminar

Modul 2: 
Präsenzseminar
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2 Tage

Teamcoaching, Konflikte konstruktiv lösen und Workshops sicher moderieren
Tauche ein in Methoden für Team-Workshops und Teamentwicklung. Bereichere deinen Methodenkoffer mit Tools zur 
Analyse von Dynamiken und aktuellem Befinden in Teams und praxisnahen Konfliktlösungsstrategien. Lerne, 
Teamprozesse zu moderieren und Techniken für Retrospektiven und agile Workshops anzuwenden. 

Dich erwarten:

Methoden zur Gestaltung von Team-
Workshops. 
Fokus Teamcoaching: inneres Team und Tools 
zur Team-Analyse. 
Teamentwicklung und partizipative Methoden. 
Coachingprozess abrunden: passende 
Einstiegstools und nachhaltige 
Transfermethoden. 
Praxisorientierte Konfliktlösungsstrategien und 
Methoden für den Umgang mit Konflikten für 
den:die People Coach:in. 
Techniken für Retrospektiven und agile 
Workshop-Formate. 

Inhalte

Die modulare Ausbildung zum:zur zertifizierten People Coach:in macht dich fit für professionelles Coaching im 
Arbeitsumfeld. Modul 1 bietet dir Grundlagen wie Biografiearbeit und Beziehungsaufbau. Modul 2 liefert dir Werkzeuge wie 
das Kommunikationsquadrat und das Eisbergmodell. Modul 3 zeigt dir, wie du Teams entwickelst, Konflikte löst und agile 
Workshops moderierst. Du erwirbst eine klare Haltung, Methodenvielfalt und Praxiskompetenz. Lerne praxisnah und starte 
durch! 

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

 Fokus auf bewährte Tools und Modelle, die in der Rolle als People Coach:in direkt Praxisorientierte Ausbildung:
anwendbar sind. 
Sofort umsetzbare Fähigkeiten: Vertiefung der Kenntnisse in Kommunikation, Konfliktlösung und Moderation. 
Qualifizierung als People Coach:in: Optimale Vorbereitung auf eine moderne, menschenzentrierte Coaching- und 
Führungskultur.

 

Modul 3: 
Präsenzseminar
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Methoden

Trainer:innen-Input, Best-Practice-Beispiele, interaktive Erarbeitung der Inhalte im Team, Selbsterfahrung und -reflexion, 
Rollenspiel, zahlreiche Übungssequenzen mit individuellen Rückmeldungen sowie Diskussion und Erfahrungsaustausch. 
Selbststudium mit Transferaufgaben zwischen den Modulen. 

Teilnehmer:innenkreis

(Angehende) People Coaches, die sich mit einem soliden Methodenkoffer in den vielfältigen Aufgaben zwischen Coaching 
und Moderation professionalisieren möchten – und für erfahrene Coaches oder Führungskräfte, die ihre Kompetenzen 
gezielt erweitern wollen.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Trainer:in

Details zur Weiterbildung

Ausbildung | Präsenz

6 Tage in 3 Modulen à 2 Tage
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Harald Hildwein 
Für mich sind die Menschen und ihre 
Beziehungen das, was zählt. 
Meine Neugier auf Menschen 
motiviert zu meiner Arbeit und in 
meinem Beruf kann ich Menschen 
unterstützen - gleich wohin ihr Weg 
auch gehen wird.
Durch meine Lebenserfahrung und 
meine vielfältige Berufserfahrung ist 
es mir möglich, auf jede:n individuell 
einzugehen, unabhängig von meiner 
jeweiligen Rolle als Trainer, 
Teamcoach, Coach oder Mediator.

https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Termine

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/41431

Teilnahmegebühr

€ 2.990,- zzgl. MwSt.
€ 3.558,10 inkl. MwSt.

30.07.-25.11.2026

Präsenzseminar
30.-31.07.2026
Düsseldorf
Veranstaltungsort
Novotel City West
Donnerstag, 30.07.2026 
09:00 Uhr - 18:00 Uhr 
Freitag, 31.07.2026 
09:00 Uhr - 16:00 Uhr 

Präsenzseminar
30.09.-01.10.2026
Düsseldorf
Veranstaltungsort
Novotel City West
Mittwoch, 30.09.2026 
09:00 Uhr - 18:00 Uhr 
Donnerstag, 01.10.2026 
09:00 Uhr - 16:00 Uhr 

Präsenzseminar
24.-25.11.2026
Düsseldorf
Veranstaltungsort
Novotel City West
Dienstag, 24.11.2026 
09:00 Uhr - 18:00 Uhr 
Mittwoch, 25.11.2026 
09:00 Uhr - 16:00 Uhr 

10.11.2026-14.04.2027

Präsenzseminar
10.-11.11.2026
Berlin
Veranstaltungsort
Hotel Köpenick by Leonardo
Dienstag, 10.11.2026 
09:00 Uhr - 18:00 Uhr 
Mittwoch, 11.11.2026 
09:00 Uhr - 16:00 Uhr 

Präsenzseminar
09.-10.02.2027
Berlin
Veranstaltungsort
Hotel Köpenick by Leonardo
Dienstag, 09.02.2027 
09:00 Uhr - 18:00 Uhr 
Mittwoch, 10.02.2027 
09:00 Uhr - 16:00 Uhr 

Präsenzseminar
13.-14.04.2027
Berlin
Veranstaltungsort
Hotel Köpenick by Leonardo
Dienstag, 13.04.2027 
09:00 Uhr - 18:00 Uhr 
Mittwoch, 14.04.2027 
09:00 Uhr - 16:00 Uhr 

https://www.haufe-akademie.de/41431
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Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/41431
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

https://www.haufe-akademie.de/41431
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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