
Buchungsnummer

Präsenz: 42045 / Live-Online: 42047

Führung erleben im Business-Planspiel (Präsenz)
Spielerisch führen lernen mit der digitalen Leaderfy-Simulation

Führung ausprobieren ohne Risiko? Mit dem digitalen Führungsplanspiel „Leaderfy“ erlebst du realitätsnahe 
Herausforderungen neuer Führungskräfte hautnah. In der digitalen Simulation (siehe hierzu auch gerne unser Video) 
triffst du Entscheidungen, führst Gespräche und übernimmst Verantwortung. Durch gezielte Reflexion, klares 
Feedback und konkrete Handlungsansätze stärkst du deine Führungskompetenz und gewinnst Sicherheit für deinen 
Alltag. Praxis und fundierte Theorie sind dabei eng miteinander verzahnt – für deinen erfolgreichen Führungsstart.

Inhalte

Klärung der neuen Führungsrolle
Du wirst Anforderungen und Erwartungen an deine Führungsrolle verstehen.
Der Umgang mit dem Rollenwechsel: Vom Teammitglied zur Führungskraft.
Du lernst Führungsstile kennen und kannst Orientierung für das Team schaffen.
Wir betrachten Erfolgsstrategien für die ersten 100 Tage.
Die Grundlagen der Mitarbeiterführung sicher anwenden.

Start des Planspiels: Die Leaderfy Simulation - Praxis im geschützten Raum erfahren

Die realitätsnahe Situation im Spiel: Führung eines Teams in einer neuen Position.
Die Balance zwischen Teamleistung, Motivation und individueller Führung erleben.
Wie du Entscheidungsfindung und komplexe Führungssituationen meisterst.
Du verstehst die Auswirkungen deines Führungsverhaltens auf die Teamdynamik.

Im Anschluss: Reflexion und Analyse der Simulationsergebnisse
Wir betrachten die getroffenen Entscheidungen: Was hat funktioniert, was nicht?
Du bekommst Feedback zu Führungsstil und Teamwirkungen.
Wir leiten Handlungspläne und Erfolgsmodelle für den Alltag ab.

Leadership-Skills für den Einstieg in die Führung
Wie du Verantwortung im Team klären und kommunizieren kannst.
Mitarbeitergespräche führen: Motivation, Feedback, Konflikte.
Mit Unsicherheiten und Widerständen umgehen: Vertrauen schaffen.
Du lernst Kommunikationstechniken für deinen Führungserfolg.

Entwicklung deines Führungsstils
Du reflektierst dein eigenes Führungsverständnis.
Wir schauen auf deine Stärken und Entwicklungsfelder.
Du wirst Führungsansätze ausprobieren und ihre Wirkung verstehen.
Du entwickelst deine Führungspersönlichkeit durch Reflexion und Feedback.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

Dieses Seminar verbindet Führungstheorie mit praktischem, realitätsnahem Führungsplanspiel.
Du wendest Führungskompetenzen wie Verantwortungsklärung, Konfliktmanagement und Motivation von 
Mitarbeitenden an – in einem sicheren Rahmen.
Du bekommst ein klares Verständnis deiner Rolle und die damit verbundenen Herausforderungen.
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Du spielst realitätsnahe Situationen durch und erfährst hierdurch, wie sich verschiedene Handlungsalternativen in der 
Führung auf Motivation, Zusammenarbeit und Performance deines Teams auswirken.
Du findest und entwickelst deinen individuellen Führungsstil und hast eine Strategie, wie die diesen weiterentwickeln 
kannst.
Du lernst, wie du mit zielgerichteter Kommunikation und klarer Rollenverteilung Vertrauen und Orientierung in deinem 
Team schaffen kannst.

Methoden

Mittelpunkt dieses Seminars ist das Führungsplanspiel – die Leaderfy Simulation: Dich erwartet eine realitätsnahe, 
dynamische Führungssimulation, die dir einzeln und in der Gruppe erlaubt, verschiedene Szenarien und Führungsstile 
auszuprobieren.

Ergänzt wird dies durch trainergeführte Inputs, fachliche Impulse und Reflexion und Analyse deiner Entscheidungen in der 
Simulation. Zudem erwartet dich handlungsorientierter Praxistransfer, Übungen und Rollenspiele und objektives Feedback.

Bitte beachte: Zur Teilnahme bei der Präsenzveranstaltung benötigst du einen eigenen W-LAN-fähigen Laptop.

In der Veranstaltung kann folgendes Drittanbieter-Tool eingesetzt werden

KI-Tools

In diesem ausgewählten Seminar der Haufe Akademie spielen KI-Tools eine wichtige Rolle.

Für ein optimales Lernerlebnis ist bei einigen Tools eine Registrierung erforderlich. Die Registrierung ist freiwillig, eine 
Teilnahme an diesem Seminar ist auch ohne Registrierung möglich. Die Anbieter der Dienste verarbeiten die Daten in der 
Regel in eigener Verantwortung. Dies bedeutet, dass sie für die Einhaltung der geltenden Datenschutzbestimmungen und 
die Sicherheit der Verarbeitung verantwortlich sind. Die Haufe Akademie hat keine vertragliche Beziehung zum Anbieter, 
und die Teilnehmer:innen müssen selbstständig, z.B. Nutzungsbedingungen zustimmen.

Es wird empfohlen, eine E-Mail-Adresse zu verwenden, die keine Rückschlüsse auf eine Person zulässt.

Details zur Verarbeitung sind in der Datenschutzerklärung des jeweiligen Tools wie z.B. , , , ChatGPT Gemini HeyGen
 etc. zu finden.Perplexity

Teilnehmer:innenkreis

Alle Nachwuchsführungskräfte und neue Führungskräfte, die sich auf ihre Führungsrolle vorbereiten möchten oder vor 
kurzem in eine Führungsrolle gewechselt sind.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

https://openai.com/de-DE/policies/privacy-policy/
https://support.google.com/gemini/answer/13594961?hl=de
https://www.heygen.com/policy
https://www.perplexity.ai/de/hub/legal/privacy-policy
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Trainer:in

Details zur Weiterbildung

Training | Präsenz

2 Tage
max. 12 Teilnehmer:innen

Termine

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/42045

Florian Gaspar 
Ich bin ein passionierter 
Führungskräfte-Entwickler. Als 
Mitgründer und Geschäftsführer von 
Leaderfy beschäftige ich mich seit 
mehr als 5 Jahren damit, wie modernes 
Lernen und die Begleitung von 
Führungskräften bei ihrer Entwicklung 
wirksam gelingen kann.
Dabei verfolge ich einen 
ganzheitlichen Ansatz, der 
persönliches Wachstum mit der 
Entwicklung von 
Führungskompetenzen verbindet.

24.-25.09.2026
Frankfurt a. M.
Veranstaltungsort
Leonardo Royal Hotel Conference 
Center

Tage & Uhrzeit
Donnerstag, 24.09.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Freitag, 25.09.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

21.-22.10.2026
Hamburg
Veranstaltungsort
Villa Viva Hamburg

Tage & Uhrzeit
Mittwoch, 21.10.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Donnerstag, 22.10.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

01.-02.02.2027
München
Veranstaltungsort
Hyperion Hotel München

Tage & Uhrzeit
Montag, 01.02.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Dienstag, 02.02.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

30.09.-01.10.2027
Köln
Veranstaltungsort
art'otel cologne

Tage & Uhrzeit
Donnerstag, 30.09.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Freitag, 01.10.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

https://www.haufe-akademie.de/42045
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Teilnahmegebühr

€ 1.740,- zzgl. MwSt.
€ 2.070,60 inkl. MwSt.
Die angegebene Teilnahmegebühr beinhaltet

ein gemeinsames Mittagessen pro vollem Seminartag,
Pausenverpflegung und
umfangreiche Arbeitsunterlagen.

Die Übernachtungskosten im Hotel werden von den Teilnehmenden direkt mit dem Hotel abgerechnet. Für die 
Hotelbuchung findest du in deiner Lernumgebung ein Reservierungsformular.

Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/42045
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

Führung erleben im Business-Planspiel (Live-Online)

https://www.haufe-akademie.de/42045
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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Führung erleben im Business-Planspiel (Live-Online)
Spielerisch führen lernen mit der digitalen Leaderfy-Simulation

Führung ausprobieren ohne Risiko? Mit dem digitalen Führungsplanspiel „Leaderfy“ erlebst du realitätsnahe 
Herausforderungen neuer Führungskräfte hautnah. In der digitalen Simulation (siehe hierzu auch gerne unser Video) 
triffst du Entscheidungen, führst Gespräche und übernimmst Verantwortung. Durch gezielte Reflexion, klares 
Feedback und konkrete Handlungsansätze stärkst du deine Führungskompetenz und gewinnst Sicherheit für deinen 
Alltag. Praxis und fundierte Theorie sind dabei eng miteinander verzahnt – für deinen erfolgreichen Führungsstart.

Inhalte

Klärung der neuen Führungsrolle
Du wirst Anforderungen und Erwartungen an deine Führungsrolle verstehen.
Der Umgang mit dem Rollenwechsel: Vom Teammitglied zur Führungskraft.
Du lernst Führungsstile kennen und kannst Orientierung für das Team schaffen.
Wir betrachten Erfolgsstrategien für die ersten 100 Tage.
Die Grundlagen der Mitarbeiterführung sicher anwenden.

Start des Planspiels: Die Leaderfy Simulation - Praxis im geschützten Raum erfahren

Die realitätsnahe Situation im Spiel: Führung eines Teams in einer neuen Position.
Die Balance zwischen Teamleistung, Motivation und individueller Führung erleben.
Wie du Entscheidungsfindung und komplexe Führungssituationen meisterst.
Du verstehst die Auswirkungen deines Führungsverhaltens auf die Teamdynamik.

Im Anschluss: Reflexion und Analyse der Simulationsergebnisse
Wir betrachten die getroffenen Entscheidungen: Was hat funktioniert, was nicht?
Du bekommst Feedback zu Führungsstil und Teamwirkungen.
Wir leiten Handlungspläne und Erfolgsmodelle für den Alltag ab.

Leadership-Skills für den Einstieg in die Führung
Wie du Verantwortung im Team klären und kommunizieren kannst.
Mitarbeitergespräche führen: Motivation, Feedback, Konflikte.
Mit Unsicherheiten und Widerständen umgehen: Vertrauen schaffen.
Du lernst Kommunikationstechniken für deinen Führungserfolg.

Entwicklung deines Führungsstils
Du reflektierst dein eigenes Führungsverständnis.
Wir schauen auf deine Stärken und Entwicklungsfelder.
Du wirst Führungsansätze ausprobieren und ihre Wirkung verstehen.
Du entwickelst deine Führungspersönlichkeit durch Reflexion und Feedback.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

Dieses Seminar verbindet Führungstheorie mit praktischem, realitätsnahem Führungsplanspiel.
Du wendest Führungskompetenzen wie Verantwortungsklärung, Konfliktmanagement und Motivation von 
Mitarbeitenden an – in einem sicheren Rahmen.
Du bekommst ein klares Verständnis deiner Rolle und die damit verbundenen Herausforderungen.



Buchungsnummer

Präsenz: 42045 / Live-Online: 42047

Du spielst realitätsnahe Situationen durch und erfährst hierdurch, wie sich verschiedene Handlungsalternativen in der 
Führung auf Motivation, Zusammenarbeit und Performance deines Teams auswirken.
Du findest und entwickelst deinen individuellen Führungsstil und hast eine Strategie, wie die diesen weiterentwickeln 
kannst.
Du lernst, wie du mit zielgerichteter Kommunikation und klarer Rollenverteilung Vertrauen und Orientierung in deinem 
Team schaffen kannst.

Methoden

Mittelpunkt dieses Seminars ist das Führungsplanspiel – die Leaderfy Simulation: Dich erwartet eine realitätsnahe, 
dynamische Führungssimulation, die dir einzeln und in der Gruppe erlaubt, verschiedene Szenarien und Führungsstile 
auszuprobieren.

Ergänzt wird dies durch trainergeführte Inputs, fachliche Impulse und Reflexion und Analyse deiner Entscheidungen in der 
Simulation. Zudem erwartet dich handlungsorientierter Praxistransfer, Übungen und Rollenspiele und objektives Feedback.

Bitte beachte: Zur Teilnahme bei der Präsenzveranstaltung benötigst du einen eigenen W-LAN-fähigen Laptop.

In der Veranstaltung können folgende Drittanbieter-Tools eingesetzt werden

Miro

Miro ist ein digitales Whiteboard, auf dem Teilnehmer:innen in Echtzeit zusammenarbeiten können. Ideen, Konzepte und 
Prozesse können visuell dargestellt und organisiert werden. Auf dem Whiteboard können unter anderem verschiedene 
Formen, Texte, Bilder, Videos und Dateien hochgeladen werden. Miro ist einfach zu bedienen und erfordert keine 
zusätzliche Software, da es über den Browser aufgerufen werden kann.

Weitere Informationen sind in der Datenschutzerklärung unter  zu finden.https://www.haufe-akademie.de/datenschutz

Mehr über Miro:
https://www.haufe-akademie.de/systemvoraussetzungen/miro

KI-Tools

In diesem ausgewählten Seminar der Haufe Akademie spielen KI-Tools eine wichtige Rolle.

Für ein optimales Lernerlebnis ist bei einigen Tools eine Registrierung erforderlich. Die Registrierung ist freiwillig, eine 
Teilnahme an diesem Seminar ist auch ohne Registrierung möglich. Die Anbieter der Dienste verarbeiten die Daten in der 
Regel in eigener Verantwortung. Dies bedeutet, dass sie für die Einhaltung der geltenden Datenschutzbestimmungen und 
die Sicherheit der Verarbeitung verantwortlich sind. Die Haufe Akademie hat keine vertragliche Beziehung zum Anbieter, 
und die Teilnehmer:innen müssen selbstständig, z.B. Nutzungsbedingungen zustimmen.

Es wird empfohlen, eine E-Mail-Adresse zu verwenden, die keine Rückschlüsse auf eine Person zulässt.

Details zur Verarbeitung sind in der Datenschutzerklärung des jeweiligen Tools wie z.B. , , , ChatGPT Gemini HeyGen
 etc. zu finden.Perplexity

Teilnehmer:innenkreis

Alle Nachwuchsführungskräfte und neue Führungskräfte, die sich auf ihre Führungsrolle vorbereiten möchten oder vor 
kurzem in eine Führungsrolle gewechselt sind.

https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
https://www.haufe-akademie.de/systemvoraussetzungen/miro
https://openai.com/de-DE/policies/privacy-policy/
https://support.google.com/gemini/answer/13594961?hl=de
https://www.heygen.com/policy
https://www.perplexity.ai/de/hub/legal/privacy-policy


Buchungsnummer

Präsenz: 42045 / Live-Online: 42047

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Trainer:in

Details zur Weiterbildung

Training | Online

2 Tage
max. 10 Teilnehmer:innen

Starttermine

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/42047

Florian Gaspar 
Ich bin ein passionierter 
Führungskräfte-Entwickler. Als 
Mitgründer und Geschäftsführer von 
Leaderfy beschäftige ich mich seit 
mehr als 5 Jahren damit, wie modernes 
Lernen und die Begleitung von 
Führungskräften bei ihrer Entwicklung 
wirksam gelingen kann.
Dabei verfolge ich einen 
ganzheitlichen Ansatz, der 
persönliches Wachstum mit der 
Entwicklung von 
Führungskompetenzen verbindet.

18.-19.11.2026
Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Mittwoch, 18.11.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Donnerstag, 19.11.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

15.-16.06.2027
Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Dienstag, 15.06.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Mittwoch, 16.06.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
https://www.haufe-akademie.de/42047
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Teilnahmegebühr

€ 1.740,- zzgl. MwSt.
€ 2.070,60 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/42045
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

https://www.haufe-akademie.de/42045
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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