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Management Challenge: Reorganisationen erfolgreich gestalten
Strategien, Prozesse, Potenziale

Reorganisationen können herausfordernd sein – mit der richtigen Methode und einem klaren Plan gestaltest du die 
Veränderung erfolgreich. In diesem Online-Seminar lernst du, wie du den Prozess einer Reorganisation professionell 
steuerst. Mit der Methode Orgazign setzt du klare Ziele, bindest Teams ein und entwickelst ein Organisationsdesign, 
das deine Strategie unterstützt. Interaktive Übungen helfen dir, Herausforderungen zu analysieren, neue Modelle zu 
entwickeln und die Akzeptanz deiner Mitarbeitenden zu fördern. Du erhältst zudem wichtige Essentials zu 
schrittweiser Umsetzung und Roll-out – mit bewährten Werkzeugen und Fokus auf menschliche Faktoren. So 
gewinnst du Sicherheit für die Reorganisation zu einer zukunftsfähigen Organisation.

Inhalte

Grundlagen des Organisationsdesigns
Die Bedeutung der Organisation für die Leistung und Wettbewerbsfähigkeit von Unternehmen.
Erfolgsfaktoren und Grundregeln für eine gelungene Reorganisation.

Projekt-Set-up und Planung
Klare Zieldefinition und Abgrenzung des Projektumfangs.
Zusammenstellung des richtigen Projektteams.
Auswahl eines bedarfsgerechten, passgenauen Vorgehens.

Herausforderungen analysieren und gestalten
Analyse des Ist-Zustands: Strategie, Prozesse, Barrieren und Potenziale.
Entwicklung organisatorischer Leitlinien als Grundlage für zielführende Strukturen.

Entwicklung und Auswahl neuer Organisationsmodelle
Iterative Erarbeitung und Bewertung alternativer Modelle.
Kritische Prüfung und Auswahl des besten Organisationsmodells.

Umsetzung und Roll-out
Effiziente Planung und Durchführung des Roll-outs.
Werkzeuge wie Rollenprofile, Transfermatrizen und Transferpläne.
Change Management: Den Faktor „Mensch“ erfolgreich einbinden.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

Mit der Teilnahme an diesem Seminar:
erhältst du praxisbewährte Methoden, um Reorganisationen Schritt für Schritt zu planen, zu gestalten und umzusetzen.
lernst du, klare Ziele zu setzen und organisatorische Herausforderungen zu analysieren.
entwickelst du zukunftsfähige Organisationsmodelle und wählst die beste Lösung.
erfährst du, wie du den Roll-out effizient gestalten und die Akzeptanz deiner Mitarbeitenden erhöhst.
profitierst du von praxisnahen Tipps, die du direkt in deinem Unternehmen anwenden kannst.

 

NutzenPlus:
Mit der zusätzlichen Buchung des Seminars „Ganzheitliches Organisationsdesign: Prozesse & Strukturen strategisch 
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gestalten“ https://www.haufe-akademie.de/31262 erhältst du ein umfassendes und praxisnahes Paket zur Entwicklung 
eines individuellen Organisationsdesigns, das bestmöglich auf deine Unternehmensstrategie ausgerichtet ist.

Das optional buchbare Transfercoaching sichert professionellen und praxisnahen Transfer der Inhalte für eine effektive 
Umsetzung.

Methoden

Dieses Online-Seminar kombiniert praxisnahe Inputs, Fallbeispiele und interaktive Kleingruppenarbeit. Durch den Wechsel 
von Theorie und Praxis bleibst du aktiv eingebunden und kannst die erlernten Methoden direkt auf deine Organisation 
übertragen.

Teilnehmer:innenkreis

Führungskräfte und Manager:innen, die vor Reorganisationsprojekten stehen, Projektleiter:innen sowie Expert:innen aus HR 
und Organisationsentwicklung, Interne Consultants und Change Agents.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

Dr. Marco Olavarria 

Meine Leidenschaft ist es, Menschen 
zu befähigen, ihren Job wirklich gut zu 
machen. In meinen Trainings lernen 
Sie nicht nur Methoden, sondern 
verstehen auch, wie und warum sie 
funktionieren. Diese Tiefe macht den 
Unterschied – Sie können das 
Gelernte sicher in Ihrem Alltag 
einsetzen. Meine fast 30 Jahre in der 
Unternehmensberatung haben mir 
gezeigt: Die besten Ergebnisse 
entstehen, wenn fundiertes Wissen 
auf praktische Anwendbarkeit trifft 
und die Energie im Raum stimmt. 
Deshalb arbeite ich mit einer 
Mischung aus konstruktiv-kritischem 
Blick, vernetztem Denken und einer 

https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Details zur Weiterbildung

Seminar | Online

1 Tag
max. 10 Teilnehmer:innen

Starttermine

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/42049

Teilnahmegebühr

€ 890,- zzgl. MwSt.
€ 1.059,10 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/42049
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

Prise Humor. Um Sie dort abzuholen, 
wo Sie stehen.

17.09.2026
Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Donnerstag, 17.09.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

23.10.2026
Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Freitag, 23.10.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

22.02.2027
Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Montag, 22.02.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

https://www.haufe-akademie.de/42049
https://www.haufe-akademie.de/42049
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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