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Regelmäßige und nichtregelmäßige Arbeitszeit im TVöD/TV-L
Neue Begrifflichkeiten und Bestimmungen und ihre Auswirkungen auf die Dienstplangestaltung

Der TVöD und TV-L hat mit neuen Begrifflichkeiten und Bestimmungen die Arbeitszeit- und die 
Dienstplangestaltung neu dimensioniert. Hier sind vor allem die Überstunden, Sonn- und 
Wochenfeiertagsregelungen zu nennen. Aber auch die neu gefassten Bestimmungen zur Rufbereitschaft wirken sich 
weitreichend darauf aus. In diesem Seminar werden die Konsequenzen der neuen Bestimmungen auf die Arbeitszeit- 
und Dienstplangestaltung anhand von Übersichten und Fallbeispielen praxisgerecht dargestellt und verständlich 
gemacht.

Inhalte

Arbeitszeitgesetz

Geltungsbereich im Überblick
Tägliche und wöchentliche Höchstarbeitszeit.
Ruhepause.
Ruhezeit.

Tarifliche Regelungen im Überblick
Wöchentliche Arbeitszeit.
Sonderformen der Arbeit.
Überstunden und Mehrarbeit.
Sonntags-, Feiertags- und Nachtarbeit.
Ausgleich für Sonderformen der Arbeit.

Durchschnittlich regelmäßige wöchentliche Arbeitszeiten
Pausen.
Durchschnittszeitraum.
Nichtregelmäßige Arbeitszeit.
Mehrarbeit (Mehrstunden) bei Teilzeitbeschäftigten.
Überstunden (allgemeines).
Überstunden bei Arbeitszeit nach einem Dienstplan.
Überstunden und wöchentlicher Arbeitszeitkorridor.
Überstunden und tägliche Rahmenzeit.
Rufbereitschaftsdienst.
Bereitschaftsdienst.
Wochenfeiertagsarbeit/Feiertagsarbeit.
Sonntagsarbeit.
Sonntags- und Feiertagsarbeit.
Vorfesttagsarbeit.
Wechselschicht- und Schichtarbeit.
Wechselschichtarbeit - § 7 Abs. 1 TVöD.
Voraussetzung der Wechselschichtarbeit.
ständige Wechselschichtarbeit.
Schichtarbeit - § 7 Abs. 2 TVöD.
Voraussetzung der Schichtarbeit.
ständige Schichtarbeit.
Rechtsprechung zur Wechselschicht- und Schichtarbeit.
Zahlung der WSA bzw. SA-Zulage bei Krankheit und Erholungsurlaub.
Fälligkeit der Schicht- und Wechselschichtzulage.
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Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

Du erarbeitest dir konkretes Fachwissen über die gesetzlichen und tariflichen Vorschriften aus der Praxis eines 
Vollschichtbetrieb.
Du erhältst konkrete Arbeitshilfen für das Thema Arbeitszeit und Abrechnung, um rechts- und tarifsicher agieren zu 
können.
Du erhältst ein aus der Praxis erstelltes Handout, um jederzeit die notwendigen Information nachvollziehen zu können.

Methoden

Trainer-Input, Fall-/Best-Practice-Beispiele, Übungen, Diskussion, Erfahrungsaustausch, Arbeitshilfen, Checklisten.

Teilnehmer:innenkreis

Dienstplangestalter:innen, Arbeitszeitbeauftragte, Pflegedienstleiter:innen, Entgeltabrechner:innen mit Dienstplan.

 

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

Marcus Hochmuth 
Dipl. Verwaltungswirt. 
Personalreferent für die 
Personaladministration und 
Pflegepersonal am 
Universitätsklinikum Regensburg. 
Koordinator für das Personal- und 
Abrechnungsprogramm SAP HCM. 

https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Details zur Weiterbildung

Seminar | Online

Stunden
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Starttermine

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/42086

Teilnahmegebühr

€ 390,- zzgl. MwSt.
€ 464,10 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/42086
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

Ansprechpartner für steuer-, 
sozialversicherungs- und 
zusatzversorgungsrechtliche 
Sonderfälle Universitätsklinikum 
Regensburg

08.04.2026
Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Mittwoch, 08.04.2026 
09:00 Uhr - 13:00 Uhr

11.09.2026
Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Freitag, 11.09.2026 
09:00 Uhr - 13:00 Uhr
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