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Kl-Praxisreihe fiir Change Manager:innen
Dein persoénlicher KI-Werkzeugkasten fiir wirkungsvolles Change Management

Du begleitest Veranderungen in Organisationen - und Kl verdndert, wie du das tust. Sie hilft dir, Daten auszuwerten,
Botschaften zu scharfen und Risiken friih zu erkennen. In diesem Programm machst du Kl zu einem festen Teil deiner
Arbeit: praxisnah, direkt anwendbar, Modul fiir Modul. Du gehst mit einem fertigen \Werkzeugkasten raus - und
weilt genau, wie du ihn einsetzt.

Modul 1: Online-
SEILGET

3 Stunden

Kl im Change-Alltag: Erste Anwendungen
Kl ist ein Werkzeug — kein Selbstzweck. Du verstehst, was sie leistet und wo sie an Grenzen st66t. Du wendest Kl direkt auf

deine eigene Change-Situation an.
Dein Kl-Praxisanteil in diesem Modul

® Du erlebst live, was Kl in typischen Change-
Situationen leisten kann und wo der Mensch
gefragt bleibt.

® Du formulierst erste Prompts fiir konkrete
Change-Aufgaben und testest sie sofort.

® Du wahlst passende Kl-Tools fiir deinen Alltag
aus und bearbeitest eine eigene Change-
Situation mit KI-Unterstiitzung.

® Du legst deinen personlichen KI-Aktionsplan an
— einen wachsenden Werkzeugkasten fiir alle
weiteren Module.

Modul 2: Online-
Seminar

3 Stunden

KI fiir Analyse & Diagnose im Change

Gute Entscheidungen brauchen gute Daten. In diesem Modul lernst du, Feedbackdaten, Gesprachsnotizen und
Stimmungsbilder mit Kl schnell und strukturiert auszuwerten und daraus klare Handlungsempfehlungen abzuleiten. Du
erkennst Muster, die dir sonst verborgen geblieben waren.

Dein Kl-Praxisanteil in diesem Modul

® Du wertest Mitarbeitendenbefragungen und
Feedbackdaten mit Kl aus und leitest
Handlungsempfehlungen ab.

® Du erkennst Stimmungen in Texten mit Kl und
machst Muster und Trends in Change-
Prozessen sichtbar.

® Du bereitest Gesprachsnotizen und Workshop-
Ergebnisse mit Kl strukturiert auf.

® Du erweiterst deinen KI-Aktionsplan um
Analyse-Prompts und Auswertungsvorlagen.
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Modul 3: Online-
Seminar
3 Stunden

KI fiir Kommunikation & Stakeholder-Arbeit

Kommunikation entscheidet, ob Veranderung ankommt. Kl hilft dir, Botschaften schneller zu entwickeln, gezielter
zuzuschneiden und mehr Menschen zu erreichen. In diesem Modul nutzt du KI, um Kommunikationsstrategien zu
entwickeln, Stakeholder gezielt anzusprechen und Inhalte effizient zu erstellen.

Dein Kl-Praxisanteil in diesem Modul

® Du entwickelst Change-
Kommunikationsstrategien mit Kl und erstellst
E-Mails, Prasentationen und Berichte
automatisiert.

® Du scharfst Stakeholder-Profile mit Kl und
schneidest Botschaften gezielt auf
verschiedene Zielgruppen zu.

® Du passt Kommunikation fiir Change-Prozesse
sprachlich und kulturell an.

® Du priifst KI-generierte Texte kritisch und
sicherst ihre Qualitat.

® Du erganzt deinen KI-Aktionsplan um
Kommunikations-Prompts.

Modul 4: Online-
Seminar

3 Stunden

KI fiir Widerstande, Konflikte & Monitoring

Widerstande gehoéren zu jedem Change-Prozess. Wer sie friih erkennt, kann gezielt gegensteuern, statt auf Krisen zu
reagieren. In diesem Modul nutzt du KI, um Friihindikatoren sichtbar zu machen, Konflikte zu analysieren und den
Fortschritt deines Change-Prozesses kontinuierlich im Blick zu behalten.

Dein KI-Praxisanteil in diesem Modul

® Du machst Frihindikatoren fiir Widerstand mit
Kl sichtbar, bevor sie zum Problem werden.

® Du analysierst Konflikte in Teams mit Kl und
entwickelst datenbasierte Losungsansatze.

® Du konzipierst Pulse Checks (kurze
Stimmungsabfragen im Team) und wertest
Ergebnisse mit Kl aus.

® Du baust ein einfaches Change-Dashboard mit
Kl auf und setzt Kl datenschutzkonform und
ethisch verantwortungsvoll ein.

® Du ergénzt deinen Kl-Aktionsplan um
Monitoring-Vorlagen und
Widerstandsindikatoren.

Modul 5: Online-
Seminar

3 Stunden
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KI fiir Change-Projektplanung
Wer Change plant, plant unter Unsicherheit. Kl hilft dir, Szenarien durchzuspielen, Risiken friihzeitig zu erkennen und
Ressourcen besser einzusetzen. In diesem Modul machst du Projektplanung robuster und effizienter.

Dein Kl-Praxisanteil in diesem Modul

® Du setzt KI-Tools fiir Projektplanung und
Ressourcenoptimierung ein und gestaltest Zeit-
und Aufgabenmanagement effizienter.

® Du simulierst Szenarien und Risikobewertungen
mit Kl und entwickelst einen vollstandigen
Projektplan inklusive Szenario-Simulation.

® Du erkennst, wo Kiinstliche Intelligenz Planung
sinnvoll unterstiitzt und wo menschliche
Entscheidung gefragt ist.

® Du erganzt deinen KI-Aktionsplan um Planungs-
Prompts und Szenario-Vorlagen.

Modul 6: Online-
Seminar

3 Stunden

KI fiir Erfolgsmessung & Strategie im Change
Veranderung braucht Messbarkeit. In diesem Abschlussmodul definierst du KI-Kennzahlen fiir deine Change-Prozesse,
misst Fortschritt datenbasiert und verankerst deinen Kl-Einsatz strategisch in deiner Arbeit.

Dein KI-Praxisanteil in diesem Modul

® Du definierst KI-Kennzahlen und KPls
(MessgroBen fiir den Erfolg) fiir Change-
Prozesse und liberwachst sie.

® Du erstellst Berichte und
Ergebnisvisualisierungen mit Kl automatisiert
und wertest Echtzeit-Feedback aus.

® Du planst deinen Kl-Einsatz strategisch und
machst ihn zu einem festen Teil deiner Arbeit.

® Du vervollstandigst deinen personlichen Kl-
Aktionsplan.

Modul 7:
Coaching
1Stunde

1:1-Coaching

Du bringst deinen fertigen Kl-Aktionsplan mit. Gemeinsam scharft ihr, wie du ihn in deinem Arbeitsalltag konkret umsetzt
und was dein nachster Schritt ist. Das Coaching gibt dir auBerdem Raum fiir eigene Fragen und konkrete
Herausforderungen aus deiner Praxis.

Modul 1: KI im Change-Alltag: Erste Anwendungen ( )
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Kl ist ein Werkzeug - kein Selbstzweck. Du verstehst, was sie leistet und KI'im Change: Friiher erkennen.

wo sie an Grenzen st6Bt. Du testest erste Prompts fiir konkrete Change- Besser kommunizieren. Sicherer
Aufgaben, wahlst passende Tools fiir deinen Alltag aus und legst deinen entscheiden.

personlichen KI-Aktionsplan an - die Grundlage fiir alle weiteren Module.

Modul 2: KI fiir Analyse und Diagnose im Change

Gute Entscheidungen brauchen gute Daten. Du wertest Feedbackdaten, Gesprachsnotizen und Stimmungsbilder mit Kl
schnell aus, erkennst Muster und leitest klare Handlungsempfehlungen ab. Dein Kl-Aktionsplan wachst um Analyse-
Prompts und Auswertungsvorlagen.

Modul 3: Kl fiir Kommunikation und Stakeholder-Arbeit

Kommunikation entscheidet, ob VVerdanderung ankommt. Du entwickelst Botschaften schneller, schneidest sie gezielt auf
verschiedene Zielgruppen zu und erstellst Inhalte effizienter. Du lernst auch, Kl-generierte Texte kritisch zu priifen und ihre
Qualitat zu sichern.

Modul 4: Kl fiir Widerstande, Konflikte und Monitoring

Widerstande friih erkennen - gezielt gegensteuern. Du machst Friihindikatoren sichtbar, analysierst Konflikte datenbasiert
und behaltst den Fortschritt deines Change-Prozesses im Blick. Du baust ein einfaches Change-Dashboard auf und setzt Ki
datenschutzkonform ein.

Modul 5: Kl fiir Change-Projektplanung

Wer Change plant, plant unter Unsicherheit. Du spielst Szenarien durch, bewertest Risiken friihzeitig und setzt Ressourcen
gezielter ein. Du entwickelst einen vollstandigen Projektplan mit KI-Unterstiitzung - und erkennst, wo menschliche
Entscheidung gefragt bleibt.

Modul 6: K fiir Erfolgsmessung und Strategie im Change

Veranderung braucht Messbarkeit. Du definierst Kennzahlen fiir deine Change-Prozesse, misst Fortschritt datenbasiert und
erstellst Berichte automatisiert. Am Ende verankerst du deinen Kl-Einsatz strategisch - und vervollstandigst deinen
personlichen KI-Aktionsplan.

1:1 Coaching

Du bringst deinen fertigen Kl-Aktionsplan mit. Gemeinsam schéarft ihr, wie du ihn konkret umsetzt und was dein nachster
Schritt ist. Raum bleibt auch fiir eigene Fragen und Herausforderungen aus deiner Praxis.

Dein Praxisanteil im Programm:

In jedem Modul arbeitest du direkt an echten Change-Situationen - mit KI-Tools, die du sofort einsetzen kannst. Das

nimmst du mit:

® Du erlebst live, was Kl in typischen Change-Situationen leistet - und wo der Mensch gefragt bleibt.

® Du formulierst Prompts fiir konkrete Aufgaben aus Analyse, Kommunikation, Planung und Monitoring - und testest sie
sofort.

® Du wertest Feedbackdaten, Gesprachsnotizen und Stimmungsbilder strukturiert aus und leitest
Handlungsempfehlungen ab.

® Du entwickelst Kommunikationsstrategien, scharfst Stakeholder-Profile und schneidest Botschaften gezielt auf
verschiedene Zielgruppen zu.

® Du machst Friihindikatoren fiir Widerstande sichtbar, analysierst Konflikte datenbasiert und behaltst den Fortschritt im
Blick.
Du spielst Szenarien durch, bewertest Risiken friihzeitig und planst Change-Projekte robuster.
Du definierst Kennzahlen fiir deine Change-Prozesse und misst Erfolg datenbasiert.
Du baust Modul fiir Modul deinen persdnlichen KI-Aktionsplan auf - und gehst mit einem fertigen Werkzeugkasten raus.
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Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung niitzliche Informationen, Downloads und Extra-Services
zu dieser QualifizierungsmaBnahme.

Dein Nutzen

Du setzt Kl gezielt fiir Analyse, Kommunikation, Planung und Monitoring ein.

Du erkennst Widerstande und Konflikte friiher - und steuerst gezielter gegen.

Du misst den Erfolg von Change-Prozessen datenbasiert und transparent.

Du nutzt KI datenschutzkonform und ethisch verantwortungsvoll.

Dein KI-Aktionsplan ist fertig - und begleitet dich ab sofort in jedem Change-Prozess.

Methoden

Jedes Modul verbindet kurze Inputs mit sofort anwendbaren Ubungen. Alle Module sind um eine synthetische Fallstudie
herum aufgebaut - ein realistischer Change-Prozess, der sich Modul fiir Modul weiterentwickelt. Du wendest die Inhalte
direkt daran an. Du arbeitest auBerdem an eigenen Praxisfallen, tauschst dich in der Gruppe aus und nimmst konkrete
Ergebnisse mit. Die Tool-Wabhl bleibt flexibel, denn du arbeitest mit dem, was fiir dich verfiigbar ist.

Einen Termin verpassen? Kein Problem! Du steigst beim nachsten Modul einfach wieder ein. Jedes Modul steht fiir sich -
Vorkenntnisse aus friiheren Terminen brauchst du nicht.

In der Veranstaltung kann folgendes Drittanbieter-Tool eingesetzt werden

KI-Tools
In diesem ausgewahlten Seminar der Haufe Akademie spielen KI-Tools eine wichtige Rolle.

Fir ein optimales Lernerlebnis ist bei einigen Tools eine Registrierung erforderlich. Die Registrierung ist freiwillig, eine
Teilnahme an diesem Seminar ist auch ohne Registrierung méglich. Die Anbieter der Dienste verarbeiten die Daten in der
Regel in eigener Verantwortung. Dies bedeutet, dass sie fiir die Einhaltung der geltenden Datenschutzbestimmungen und
die Sicherheit der Verarbeitung verantwortlich sind. Die Haufe Akademie hat keine vertragliche Beziehung zum Anbieter,
und die Teilnehmer:innen miissen selbststandig, z.B. Nutzungsbedingungen zustimmen.

Es wird empfohlen, eine E-Mail-Adresse zu verwenden, die keine Riickschliisse auf eine Person zulasst.

Details zur Verarbeitung sind in der Datenschutzerklarung des jeweiligen Tools wie z.B. ChatGPT, Gemini, HeyGen,
Perplexity etc. zu finden.

Teilnehmer:innenkreis

Dieses Programm richtet sich an Change Manager:innen und Organisationsentwickler:innen, die:
® Veranderungsprozesse aktiv begleiten.

® Grundkenntnisse im Change Management mitbringen.

® Kl sinnvollin ihre Arbeit integrieren méchten - ohne tiefen technischen Hintergrund.


https://openai.com/de-DE/policies/privacy-policy/
https://support.google.com/gemini/answer/13594961?hl=de
https://www.heygen.com/policy
https://www.perplexity.ai/de/hub/legal/privacy-policy

Buchungsnummer

&\ haufe akademie 43010

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind
der aktuelle Standard fiir die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

haufe
akademie

Damit zeigst du digital, liber welche Kompetenzen du verfiigst.
Qualifizierung 4.0

Nach erfolgreichem Abschluss erhéltst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Trainer:in

Prof. Dr. Nicolas Burkhardt

Prof. Dr. Nicolas Burkhardt ist Griinder
und Geschaftsfiihrer einer mehrfach
ausgezeichneten
Unternehmensberatung sowie
Griinder einer Plattform. Er ist
Professor fiir Allgemeine BWL mit
Schwerpunkt Digitale Transformation
und Organisationsentwicklung und
Autor mehrerer Fachpublikationen.
Die Unternehmensberatung wurde u.a.
als Top Consultant sowie als Beste
Beratung Digitalisierung
ausgezeichnet. Die BLIKS-Kernlsung
erhielt den German Innovation Award
und den Big Bang Kl-Award. Burkhardt
ist zudem Host verschiedener
Podcasts, in denen er liber
Transformation und Organisation
spricht.

Details zur Weiterbildung

Training | Online

6 Module a 3 Stunden | 1 Stunde Einzelcoaching | Laufzeit: 12 Monate

Termine

02.12.2026-27.09.2027 13.04.2027-02.02.2028 22.09.2027-02.08.2028
Online-Seminar Online-Seminar Online-Seminar
02.12.2026 13.04.2027 22.09.2027

Live-Online Live-Online Live-Online

Mittwoch, 02.12.2026 Dienstag, 13.04.2027 Mittwoch, 22.09.2027

09:00 Uhr - 12:00 Uhr 09:00 Uhr -12:00 Uhr 09:00 Uhr -12:00 Uhr


https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Online-Seminar
25.01.2027
Live-Online

Montag, 25.01.2027
09:00 Uhr - 12:00 Uhr

Online-Seminar
05.04.2027
Live-Online

Montag, 05.04.2027
09:00 Uhr - 12:00 Uhr

Online-Seminar
07.06.2027
Live-Online

Montag, 07.06.2027
09:00 Uhr - 12:00 Uhr

Online-Seminar
02.08.2027
Live-Online

Montag, 02.08.2027
09:00 Uhr - 12:00 Uhr

Online-Seminar
27.09.2027
Live-Online

Montag, 27.09.2027
09:00 Uhr - 12:00 Uhr

Online-Seminar
15.06.2027
Live-Online

Dienstag, 15.06.2027
09:00 Uhr - 12:00 Uhr

Online-Seminar
17.08.2027
Live-Online

Dienstag, 17.08.2027
09:00 Uhr - 12:00 Uhr

Online-Seminar
12.10.2027
Live-Online

Dienstag, 12.10.2027
09:00 Uhr - 12:00 Uhr

Online-Seminar
07.12.2027
Live-Online

Dienstag, 07.12.2027
09:00 Uhr -12:00 Uhr

Online-Seminar
02.02.2028
Live-Online

Mittwoch, 02.02.2028
09:00 Uhr - 12:00 Uhr

Online-Seminar
17.11.2027

Live-Online

Mittwoch, 17.11.2027
09:00 Uhr - 12:00 Uhr

Online-Seminar
19.01.2028
Live-Online

Mittwoch, 19.01.2028
09:00 Uhr - 12:00 Uhr

Online-Seminar
15.03.2028
Live-Online

Mittwoch, 15.03.2028
09:00 Uhr - 12:00 Uhr

Online-Seminar
17.05.2028
Live-Online

Mittwoch, 17.05.2028
09:00 Uhr -12:00 Uhr

Online-Seminar
02.08.2028
Live-Online

Mittwoch, 02.08.2028
09:00 Uhr - 12:00 Uhr

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/43010
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Teilnahmegebiihr

€ 1.890,- zzgl. MwSt.
€ 2.249,10 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemdglichkeiten

Online: www.haufe-akademie.de/43010
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die
vollstéandige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die hdufigsten Fragen rund um unsere
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausfiihrlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter www.haufe-akademie.de/agb oder im
Gesamtprogramm.
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen findest du unter www.haufe-akademie.de/datenschutz.

Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Munzinger StraBe 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761595339-00, service@haufe-akademie.de



https://www.haufe-akademie.de/43010
https://www.haufe-akademie.de/43010
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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