
Buchungsnummer

Präsenz: 7352 / Live-Online: 33639

Psychologie für Ausbilder:innen (Präsenz)
Praktische Wahrnehmungs- und Handlungshilfen

Auszubildende sind das wichtigste Zukunftspotenzial im Unternehmen. Als Ausbilder:in liegt die anspruchsvolle 
Aufgabe darin, junge Menschen beim beruflichen Heranwachsen zu fördern und zu fordern. Du coachst, orientierst, 
zeigst Grenzen auf, klärst bei Konflikten und bist Kulturbotschafter:in des Unternehmens. In diesem Workshop 
reflektierst du deine eigene Position in diesen Rollen und frischst dein psychologisches und pädagogisches Können 
auf. Dazu bearbeitest du gemeinsam in der Gruppe die mitgebrachten Fallbeispiele aus dem Ausbildungsalltag.

Inhalte

Die akuten gesellschaftlichen Themen – von Pandemie über Klimawandel, kriegerischen Auseinandersetzungen, bis zur 
Zukunft der Arbeit in einer digitalen Welt – führen zu rasanten Veränderungen der Unternehmensumwelt und der 
Lebensrealität junger Menschen. Umso herausfordernder ist es für Ausbilder:innen ein gutes Gespür und eine klare 
Ansprache für die Auszubildenden zu entwickeln. Unterstützen können dabei hilfreiche Ansätze aus relevanten Bereichen 
der Psychologie, wie z.B.:

 

Entwicklungspsychologie
Was sehen wir, wenn wir heute auf die Sozialisationsfelder und Entwicklungen junger Menschen und auf ihre Werte 
bezogen auf Leben und Beruf schauen?

Motivationspsychologie
Wie unterscheiden sich bei den Auszubildenden die Wege zur Zielerreichung je nach Motivationstyp?

Kommunikationspsychologie
Wie kommuniziere ich stimmig – passend für junge Auszubildende, passend zur Situation und passend für mich selbst? 
Wie führe ich als Ausbilder:in?

Systemischer Ansatz
Für welches Lernen stehe ich als Ausbilder:in mit Blick auf die Struktur und die Kultur meines Unternehmens?

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

Psychologisches Methodenwissen erarbeiten und vorhandenes Können auffrischen.
Neue Entwicklungsideen entdecken – für die Rolle als Ausbilder:in und für die Gestaltung der Ausbildung im 
Unternehmen.
An konkreten Fallbeispielen mit anderen Fachexpert:innen reflektieren und üben, auch im Hinblick auf schwierige 
Ausbildungssituationen.
Vom Austausch mit Fachkolleg:innen und deren Erfahrung profitieren.
Das berufliche Netzwerk erweitern, das über diesen Workshop hinaus unterstützen kann.

Als kostenfreies Add-on sind 3 Ausgaben der neuen Zeitschrift   als Inspiration für „personalmagazin – neues lernen“
die Personalentwicklung im Seminar inklusive. Die Zusendung des Magazins erfolgt alle 2 Monate und endet automatisch.

Methoden
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Fachinput, Gruppenarbeiten, Selbstreflexion, Diskussion und Austausch, Übungen, Rollenspiele, Fälle der Teilnehmenden 
werden besprochen.

Teilnehmer:innenkreis

Ausbildungsbeauftragte, Ausbilder:innen, Führungskräfte mit Ausbildungsverantwortung.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

Details zur Weiterbildung

Seminar | Präsenz

2 Tage
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Termine

Marcus Hennecke 
Wirtschaftspädagoge, Schwerpunkt 
Personal/Diagnostik
/Changemanagement
/Kommunikation. Erfahrung als 
Führungskraft, Leiter 
Personalentwicklung/Ausbildung. 
Einsatz als Berater, Referent und 
Dozent. Leiter Ausbildung der 
Deutschen Bank/Postbank Region 
Nordwest. Mitglied BBA IHK 
Hannover. Fachautor.

25.-26.03.2026
München

18.-19.06.2026
Hamburg

07.-08.09.2026
Frankfurt a. M./Sulzbach (Taunus)

https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/7352

Teilnahmegebühr

€ 1.440,- zzgl. MwSt.
€ 1.713,60 inkl. MwSt.
Die angegebene Teilnahmegebühr beinhaltet

ein gemeinsames Mittagessen pro vollem Seminartag,
Pausenverpflegung und
umfangreiche Arbeitsunterlagen.

Die Übernachtungskosten im Hotel werden von den Teilnehmenden direkt mit dem Hotel abgerechnet. Für die 
Hotelbuchung findest du in deiner Lernumgebung ein Reservierungsformular.

Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/7352
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

Psychologie für Ausbilder:innen (Live-Online)

Veranstaltungsort
Steigenberger Hotel München

Tage & Uhrzeit
Mittwoch, 25.03.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Donnerstag, 26.03.2026 
09:00 Uhr - 16:30 Uhr

Veranstaltungsort
Best Western Plus Hotel Böttcherhof

Tage & Uhrzeit
Donnerstag, 18.06.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Freitag, 19.06.2026 
09:00 Uhr - 16:30 Uhr

Veranstaltungsort
Dorint Main Taunus Zentrum

Tage & Uhrzeit
Montag, 07.09.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Dienstag, 08.09.2026 
09:00 Uhr - 16:30 Uhr

03.-04.12.2026
Berlin
Veranstaltungsort
andel's by Vienna House

Tage & Uhrzeit
Donnerstag, 03.12.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Freitag, 04.12.2026 
09:00 Uhr - 16:30 Uhr

01.-02.03.2027
Stuttgart
Veranstaltungsort
Steigenberger Graf Zeppelin

Tage & Uhrzeit
Montag, 01.03.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Dienstag, 02.03.2027 
09:00 Uhr - 16:30 Uhr

https://www.haufe-akademie.de/7352
https://www.haufe-akademie.de/7352
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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Psychologie für Ausbilder:innen (Live-Online)
Praktische Wahrnehmungs- und Handlungshilfen

Auszubildende sind das wichtigste Zukunftspotenzial im Unternehmen. Als Ausbilder:in liegt die anspruchsvolle 
Aufgabe darin, junge Menschen beim beruflichen Heranwachsen zu fördern und zu fordern. Du coachst, orientierst, 
zeigst Grenzen auf, klärst bei Konflikten und bist Kulturbotschafter:in des Unternehmens. In diesem Workshop 
reflektierst du deine eigene Position in diesen Rollen und frischst dein psychologisches und pädagogisches Können 
auf. Dazu bearbeitest du gemeinsam in der Gruppe die mitgebrachten Fallbeispiele aus dem Ausbildungsalltag.

Inhalte

Die akuten gesellschaftlichen Themen – von Pandemie über Klimawandel, kriegerischen Auseinandersetzungen, bis zur 
Zukunft der Arbeit in einer digitalen Welt – führen zu rasanten Veränderungen der Unternehmensumwelt und der 
Lebensrealität junger Menschen. Umso herausfordernder ist es für Ausbilder:innen ein gutes Gespür und eine klare 
Ansprache für die Auszubildenden zu entwickeln. Unterstützen können dabei hilfreiche Ansätze aus relevanten Bereichen 
der Psychologie, wie z.B.:

 

Entwicklungspsychologie
Was sehen wir, wenn wir heute auf die Sozialisationsfelder und Entwicklungen junger Menschen und auf ihre Werte 
bezogen auf Leben und Beruf schauen?

Motivationspsychologie
Wie unterscheiden sich bei den Auszubildenden die Wege zur Zielerreichung je nach Motivationstyp?

Kommunikationspsychologie
Wie kommuniziere ich stimmig – passend für junge Auszubildende, passend zur Situation und passend für mich selbst? 
Wie führe ich als Ausbilder:in?

Systemischer Ansatz
Für welches Lernen stehe ich als Ausbilder:in mit Blick auf die Struktur und die Kultur meines Unternehmens?

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.

Dein Nutzen

Psychologisches Methodenwissen erarbeiten und vorhandenes Können auffrischen.
Neue Entwicklungsideen entdecken – für die Rolle als Ausbilder:in und für die Gestaltung der Ausbildung im 
Unternehmen.
An konkreten Fallbeispielen mit anderen Fachexpert:innen reflektieren und üben, auch im Hinblick auf schwierige 
Ausbildungssituationen.
Vom Austausch mit Fachkolleg:innen und deren Erfahrung profitieren.
Das berufliche Netzwerk erweitern, das über diesen Workshop hinaus unterstützen kann.

Als kostenfreies Add-on sind 3 Ausgaben der neuen Zeitschrift   als Inspiration für „personalmagazin – neues lernen“
die Personalentwicklung im Seminar inklusive. Die Zusendung des Magazins erfolgt alle 2 Monate und endet automatisch.

Methoden
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Fachinput, Gruppenarbeiten, Selbstreflexion, Diskussion und Austausch, Übungen, Rollenspiele, Fälle der Teilnehmenden 
werden besprochen.

Teilnehmer:innenkreis

Ausbildungsbeauftragte, Ausbilder:innen, Führungskräfte mit Ausbildungsverantwortung.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

Details zur Weiterbildung

Seminar | Online

2 Tage
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Starttermine

Marcus Hennecke 
Wirtschaftspädagoge, Schwerpunkt 
Personal/Diagnostik
/Changemanagement
/Kommunikation. Erfahrung als 
Führungskraft, Leiter 
Personalentwicklung/Ausbildung. 
Einsatz als Berater, Referent und 
Dozent. Leiter Ausbildung der 
Deutschen Bank/Postbank Region 
Nordwest. Mitglied BBA IHK 
Hannover. Fachautor.

22.-23.07.2026
Live-Online

https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/33639

Teilnahmegebühr

€ 1.440,- zzgl. MwSt.
€ 1.713,60 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/7352
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

Durchführung
zoom

Modulzeiten
Mittwoch, 22.07.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr
Donnerstag, 23.07.2026 
09:00 Uhr - 16:30 Uhr

https://www.haufe-akademie.de/33639
https://www.haufe-akademie.de/7352
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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