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Lohnpfandung und Gehaltsabtretung fiir Einsteiger:innen (Prasenz)
Basiswissen fiir eine korrekte Pfandungsbearbeitung

Die Verschuldung privater Haushalte und damit vieler Arbeitnehmer:innen fiihrt zu einem Anstieg an
Lohnpfandungen. Den Arbeitgebern entstehen fiir die Bearbeitung dieser Falle erhéhte Kosten und erhebliche
Haftungsrisiken, denn es sind eine Reihe zwingender VVorgaben des Gesetzgebers sowie der Rechtsprechung zu
erflillen, wie z. B. die neuen VVorgaben des BGH, Nachtzuschlage zum Teil als Erschwerniszuschldage zu behandeln. In
diesem Seminar erhaltst du systematisch das nétige Basiswissen fiir eine zligige und korrekte
Pfandungsbearbeitung.

Inhalte

Reform des Pfandungsrechts

Aufbau und Inhalt des Pfandungs- und Uberweisungsbeschlusses Siehe auch: Lohnpféndung Express
(Buchungs-Nr. 31546)
Verfahren der Pfandung, Zustellungsméngel

Wirkung des Pfindungs- und Uberweisungsbeschlusses
Geltendmachung von privatrechtlichen und 6ffentlichen Forderungen
Pflichten und Haftungsrisiken des Arbeitgebers bei der Vorpfandung
Drittschuldnerauskunft, Verpflichtung zur Herausgabe von Unterlagen?

Pfandungsbetrage bei einer Normalpfandung richtig berechnen
Arbeitseinkommen, Naturalbeziige.

Unpfandbare Bezlige.

Anwendung und Umsetzung der ,Nettomethode".

Richtiges Vorgehen bei Entgeltumwandlung und vermdgenswirksamen Leistungen.
Fiktive Beriicksichtigung der Krankenversicherung bei Privatversicherten.
Anderung der Lohnsteuerklasse.

Korrekte Ermittlung der unterhaltsberechtigten Personen.

Unterhaltspfandung

® Richtiges Verstandnis des Pfandungsbeschlusses bei einer Unterhaltspfandung.

® Bedeutung des gerichtlichen Freibetrags. Was tun, wenn kein Freibetrag festgesetzt ist?
® Richtige Ermittlung des pfandbaren Betrags.

Zusammentreffen einer Normalpfandung mit einer nachfolgenden Unterhaltspfdandung

Sonderfille der Pfandung

® \orschuss, Abschlagszahlung.

® Durchsetzung eigener Anspriiche durch Aufrechnung bei Zusammentreffen mit einer Pfandung.
® Besonderheiten bei Einmalzahlungen und Abfindungen.

Lohnabtretung, Zusammentreffen einer Abtretung mit einer Pfandung

Richtige Schuldentilgung

Kosten des Arbeitgebers durch die Bearbeitung von Pfandungen

Erweiterter Pfandungsschutz durch Erh6hung des Freibetrags

Ende der Beschlagnahmewirkung. ,,Ruhen lassen" der Pfandung durch Glaubiger
Haftungsvermeidung durch Erwirken eines Klarstellungsbeschlusses

Beendigung der Pféandung
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Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung niitzliche Informationen, Downloads und Extra-Services
zu dieser QualifizierungsmaBnahme.

Dein Nutzen

Du erhaltst einen ausfiihrlichen und systematischen Einblick in die grundlegenden Themen des Pfandungsrechts. Anhand
vieler praktischer Beispiele lernst du, wie du

® die Pfandungen und Abtretungen rationell und kostengiinstig abwickelst,

® bestehende Haftungsrisiken vermeidest,

® sowohl Routine- als auch Sonderfalle der Pfandung effizient, schnell und rechtssicher erledigst.

Methoden

Kurzvortrage und Prasentation, konkrete Fallbeispiele, praktische Ubungen und Gestaltungstipps fiir die Praxis.

Teilnehmer:innenkreis

Personalleiter:innen, Personalsachbearbeiter:innen sowie Mitarbeitende der Entgeltabrechnung, die noch keine oder nur
geringe Kenntnisse im Pfandungsrecht mitbringen oder nur hin und wieder mit Pfandungen befasst sind.

Diese Veranstaltung ist auch als Bestandteil buchbar von:

Lehrgang Gepriifte:r Pfandungs-Expert:in

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind

der aktuelle Standard fiir die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn. haufe
akademie

Damit zeigst du digital, tiber welche Kompetenzen du verfiigst.

Qualifizierung 4.0

Nach erfolgreichem Abschluss erhaltst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:innen

Caroline Charissé Stefanie Hock
Rechtsanwaltin und Fachanwaltin fiir Rechtsanwaltin mit Schwerpunkt


30188
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Arbeits- und Tarifrecht, langjahrige
Referentin zum Tarif- und
Arbeitsrecht, Fachautorin,
Mitherausgeberin in
Kommentierungen.

Arbeitsrecht. Seit 1994 Beratung von
Unternehmen in rechtlichen
Personalfragen (Arbeitsrecht,
Sozialversicherungsrecht),
einschlieBlich grenziiberschreitendem
Mitarbeitereinsatz. Langjahrige
Erfahrung als Referentin.

Details zur Weiterbildung

Seminar | Présenz

1Tag
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Termine

09.03.2026 20.05.2026 27.07.2026

Kéln Berlin Stuttgart
Veranstaltungsort Veranstaltungsort Veranstaltungsort

Mercure Hotel Kéln West Hyperion Hotel Berlin Steigenberger Graf Zeppelin
Tage & Uhrzeit Tage & Uhrzeit Tage & Uhrzeit

Montag, 09.03.2026 Mittwoch, 20.05.2026 Montag, 27.07.2026

09:00 Uhr - 17:00 Uhr 09:00 Uhr - 17:00 Uhr 09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/8952

Teilnahmegebiihr

€ 740,- zzgl. MwSt.

€ 880,60 inkl. MwSt.

Die angegebene Teilnahmegebiihr beinhaltet

® ein gemeinsames Mittagessen pro vollem Seminartag,

® Pausenverpflegung und

® umfangreiche Arbeitsunterlagen.

Die Ubernachtungskosten im Hotel werden von den Teilnehmenden direkt mit dem Hotel abgerechnet. Fiir die
Hotelbuchung findest du in deiner Lernumgebung ein Reservierungsformular.


https://www.haufe-akademie.de/8952
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Deine Anmeldemdglichkeiten

Online: www.haufe-akademie.de/8952
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die
vollstéandige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die hdufigsten Fragen rund um unsere
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/fags

Unsere ausflihrlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter www.haufe-akademie.de/agb oder im
Gesamtprogramm.
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen findest du unter www.haufe-akademie.de/datenschutz.

Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Munzinger StraBe 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761595339-00, service@haufe-akademie.de



https://www.haufe-akademie.de/8952
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz

Buchungsnummer

d haufe akademie Prisenz: 8952 / Live-Online: 32103
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Basiswissen fiir eine korrekte Pfandungsbearbeitung

Die Verschuldung privater Haushalte und damit vieler Arbeitnehmer:innen fiihrt zu einem Anstieg an
Lohnpfandungen. Den Arbeitgebern entstehen fiir die Bearbeitung dieser Falle erhéhte Kosten und erhebliche
Haftungsrisiken, denn es sind eine Reihe zwingender VVorgaben des Gesetzgebers sowie der Rechtsprechung zu
erflillen, wie z. B. die neuen VVorgaben des BGH, Nachtzuschlage zum Teil als Erschwerniszuschldage zu behandeln. In
diesem Seminar erhaltst du systematisch das nétige Basiswissen fiir eine zligige und korrekte
Pfandungsbearbeitung.

Inhalte

Reform des Pfandungsrechts

Aufbau und Inhalt des Pfindungs- und Uberweisungsbeschlusses
Verfahren der Pfandung, Zustellungsméngel

Wirkung des Pfindungs- und Uberweisungsbeschlusses
Geltendmachung von privatrechtlichen und 6ffentlichen Forderungen
Pflichten und Haftungsrisiken des Arbeitgebers bei der Vorpfandung
Drittschuldnerauskunft, Verpflichtung zur Herausgabe von Unterlagen?

Pfandungsbetrage bei einer Normalpfandung richtig berechnen
Arbeitseinkommen, Naturalbeziige.

Unpfandbare Bezlige.

Anwendung und Umsetzung der ,Nettomethode".

Richtiges Vorgehen bei Entgeltumwandlung und vermdgenswirksamen Leistungen.
Fiktive Beriicksichtigung der Krankenversicherung bei Privatversicherten.
Anderung der Lohnsteuerklasse.

Korrekte Ermittlung der unterhaltsberechtigten Personen.

Unterhaltspfandung

® Richtiges Verstandnis des Pfandungsbeschlusses bei einer Unterhaltspfandung.

® Bedeutung des gerichtlichen Freibetrags. \Was tun, wenn kein Freibetrag festgesetzt ist?
® Richtige Ermittlung des pfandbaren Betrags.

Zusammentreffen einer Normalpfandung mit einer nachfolgenden Unterhaltspfdandung

Sonderfille der Pfandung

® \orschuss, Abschlagszahlung.

® Durchsetzung eigener Anspriiche durch Aufrechnung bei Zusammentreffen mit einer Pfandung.
® Besonderheiten bei Einmalzahlungen und Abfindungen.

Lohnabtretung, Zusammentreffen einer Abtretung mit einer Pfandung

Richtige Schuldentilgung

Kosten des Arbeitgebers durch die Bearbeitung von Pfandungen

Erweiterter Pfandungsschutz durch Erh6hung des Freibetrags

Ende der Beschlagnahmewirkung. ,,Ruhen lassen" der Pfandung durch Glaubiger
Haftungsvermeidung durch Erwirken eines Klarstellungsbeschlusses

Beendigung der Pféandung



Buchungsnummer

& haufe akademie Prisenz: 8952 / Live-Online: 32103

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung niitzliche Informationen, Downloads und Extra-Services
zu dieser QualifizierungsmaBnahme.

Dein Nutzen

Du erhaltst einen ausfiihrlichen und systematischen Einblick in die grundlegenden Themen des Pfandungsrechts. Anhand
vieler praktischer Beispiele lernst du, wie du

® die Pfandungen und Abtretungen rationell und kostengiinstig abwickelst,

® bestehende Haftungsrisiken vermeidest,

® sowohl Routine- als auch Sonderfalle der Pfandung effizient, schnell und rechtssicher erledigst.

Methoden

Kurzvortrage und Prasentation, konkrete Fallbeispiele, praktische Ubungen und Gestaltungstipps fiir die Praxis.

Teilnehmer:innenkreis

Personalleiter:innen, Personalsachbearbeiter:innen sowie Mitarbeitende der Entgeltabrechnung, die noch keine oder nur
geringe Kenntnisse im Pfandungsrecht mitbringen oder nur hin und wieder mit Pfandungen befasst sind.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind
der aktuelle Standard fiir die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

haufe
akademie

Damit zeigst du digital, liber welche Kompetenzen du verfiigst.
Qualifizierung 4.0

Nach erfolgreichem Abschluss erhaltst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

EEEN M ED

Stefanie Hock

Rechtsanwaltin mit Schwerpunkt
Arbeits- und Tarifrecht, langjahrige
Referentin zum Tarif- und

Caroline Charissé

Rechtsanwaltin und Fachanwaltin fir
Arbeitsrecht. Seit 1994 Beratung von
Unternehmen in rechtlichen
Personalfragen (Arbeitsrecht, Arbeitsrecht, Fachautorin,
Sozialversicherungsrecht), : Mitherausgeberin in
einschlieBlich grenziiberschreitendem ' Kommentierungen.
Mitarbeitereinsatz. Langjahrige

Erfahrung als Referentin.



https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Details zur Weiterbildung

Seminar | Online

1Tag

Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Starttermine

19.02.2026
Live-Online
Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten
Donnerstag, 19.02.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

11.03.2026
Live-Online
Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten
Mittwoch, 11.03.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

17.06.2026
Live-Online
Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten
Mittwoch, 17.06.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Buchungsnummer
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03.09.2026
Live-Online
Durchfiihrung
zoom

Modulzeiten
Donnerstag, 03.09.2026
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/32103

Teilnahmegebiihr

€ 740,- zzgl. MlwSt.
€ 880,60 inkl. MwSt.

Deine Anmeldemdglichkeiten

Online: www.haufe-akademie.de/8952
E-Mail: anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die
vollstandige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die hdufigsten Fragen rund um unsere
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausfiihrlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter www.haufe-akademie.de/agb oder im
Gesamtprogramm.
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen findest du unter www.haufe-akademie.de/datenschutz.
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Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Munzinger StraBe 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761595339-00, service@haufe-akademie.de
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