
Buchungsnummer

Präsenz: 8978 / Live-Online: 32282

Minijobs, Aushilfen, Studierende und ältere Beschäftigte (Präsenz)
Nachforderungen und Haftungsrisiken vermeiden!

Besondere Personengruppen wie geringfügig oder kurzfristig Beschäftigte, Studierende und Rentner:innen: Fehler 
bei der versicherungs- und steuerrechtlichen Beurteilung oder fehlende Aufzeichnungen führen zu erheblichen 
Beitrags- und Steuernachforderungen für das Unternehmen. In diesem praxisbezogenen Seminar erfährst du, wie du 
derartige Beschäftigungssachverhalte in der Abrechnung sicher und korrekt löst.

Inhalte

Geringfügig entlohnte Beschäftigungen
Rentenversicherungspflicht mit Befreiungsoption.
Übergangsregelungen.
Regelmäßiges Arbeitsentgelt (schwankende Arbeitsentgelte, Einmalzahlungen).
Arbeitszeitschwankungen bei verstetigtem Arbeitsentgelt.
Berücksichtigung von steuerfreien Arbeitsentgelten.
Steuerfreiheit/Pauschalversteuerung bestimmter Zulagen.
Addition mehrerer Beschäftigungen, unvorhersehbares Überschreiten der Entgeltgrenze.
RV-Beiträge durch den:die Arbeitnehmer:in, Zahlung der Pauschalabgaben an die Minijobzentrale.
Pauschale oder individuelle Steuer bei Minijobs?
Aufzeichnungspflichten nach der Beitragsverfahrensverordnung und dem Mindestlohngesetz.
Beiträge und Leistungen zur/aus der Umlagekasse U2.

Kurzfristige Beschäftigungen
Kalenderjährliche Befristung auf 3 Monate bzw. 70 Arbeitstage.
Dauerbeschäftigung oder gelegentliche Aushilfe.
Gestaltungsmöglichkeiten, geringfügig entlohnte und kurzfristige Beschäftigung.
Prüfung der Berufsmäßigkeit.

Beschäftigung von Studierenden und Praktikant:innen
Studentische Beschäftigungsverhältnisse sicher gestalten und beurteilen.
Voraussetzungen für die Anwendung der Werkstudentenregelung.
Ausnahmen von der 20-Stunden-Grenze.
Beurteilung von vorgeschriebenen und freiwilligen Praktika mit oder ohne Arbeitsentgelt.
Diplom-, Bachelor- oder Masterarbeit im Unternehmen.

Beschäftigung von Rentner:innen
Versicherungsrechtliche Besonderheiten bei Alters- und Erwerbsminderungsrenten.
Verzicht auf Rentenversicherungsfreiheit.
Regelaltersgrenze.
Auswirkungen eines Hinzuverdiensts.

Der Übergangsbereich (Midijobs)
Personenkreis.
Beitragsberechnung bei Midijobs.
Unterschiedliche SV-Beitragslast.
Übergangsregelungen.
Besonderheiten im DEÜV-Meldeverfahren.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.
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Dein Nutzen

Du erfährst konkret,
wie du Gestaltungsspielräume optimal nutzen kannst,
wie du dir im Internet zusätzliche Informationen zu Einzelfällen beschaffst,
welche Aufzeichnungspflichten bestehen und
wie du dich vor Haftungsrisiken schützen kannst.

Der:die Referent:in gibt wichtige Gestaltungsempfehlungen für die betriebliche Praxis.

Methoden

Kurzvortrag, Besprechung konkreter Fallbeispiele und Praxisfälle, praktische Übungen, Erfahrungsaustausch und 
Diskussion.

Teilnehmer:innenkreis

Mitarbeiter:innen und Leiter:innen in der Lohn- und Gehaltsabrechnung, in der Personalabteilung, in der Buchhaltung, in 
Lohnbüros und steuerberatenden Berufen.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

Manfred Geiken 
Sozialversicherung hat mich - fast - 
mein bisheriges Leben lang begleitet 
und ist sowohl Beruf und Hobby. 
Als selbstständiger Trainer und Autor 
möchte ich scheinbar trockene 
Theorie anschaulich, 
anwendungsorientiert und gleichzeitig 
unterhaltsam vermitteln und damit für 
nachhaltigen Lernerfolg zu sorgen - 
das ist meine Leidenschaft.

Ralf Hauner 
Ich bin als Vorstand einer 
Betriebskrankenkasse tätig, 
Krankenkassenbetriebswirt und Dipl-
Betriebswirt und Autor mehrerer 
Fachbücher zum 
Sozialversicherungsrecht. Ich bin 
langjähriger nebenberuflicher Dozent 
im Bereich Sozialversicherungsrecht 
mit den Schwerpunkten 
Versicherungs-, Beitrags- und 
Melderecht und mich motiviert Ihnen 
die komplexe Materie des 

https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Deine Vorteile im Überblick

Open Badges
Binde deinen digitalen Badge in die Karrierenetzwerke ein und zeige, was du kannst.

Kleine Gruppe – großer Lernerfolg
Für optimales Lernen ist die Teilnahmezahl bei dieser Qualifizierung begrenzt.

Rundum versorgt
Bei Präsenzveranstaltungen inklusive:

gemeinsames Mittagessen pro vollem Seminartag
Pausenverpflegung

Alle Lernmaterialien auf einen Blick
In deiner App oder Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung alle relevanten Infos, Services & 
Arbeitsunterlagen zu deiner Qualifizierung.

Details zur Weiterbildung

Seminar | Präsenz

1 Tag
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Termine

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/8978

Teilnahmegebühr

Sozialversicherungsrechts kompetent, 
verständlich und praxisnah zu 
vermitteln

18.11.2026
München
Veranstaltungsort
Hotel Excelsior by Geisel

Tage & Uhrzeit
Mittwoch, 18.11.2026 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

09.04.2027
Berlin
Veranstaltungsort
Hotel Palace Berlin

Tage & Uhrzeit
Freitag, 09.04.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

09.07.2027
Düsseldorf
Veranstaltungsort
Novotel City West

Tage & Uhrzeit
Freitag, 09.07.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

24.09.2027
Hamburg
Veranstaltungsort
Best Western Plus Hotel Böttcherhof

Tage & Uhrzeit
Freitag, 24.09.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

18.02.2028
Stuttgart
Veranstaltungsort
Holiday Inn

Tage & Uhrzeit
Freitag, 18.02.2028 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

https://www.haufe-akademie.de/8978
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€ 740,- zzgl. MwSt.
€ 880,60 inkl. MwSt.
Die angegebene Teilnahmegebühr beinhaltet

ein gemeinsames Mittagessen pro vollem Seminartag,
Pausenverpflegung und
umfangreiche Arbeitsunterlagen.

Die Übernachtungskosten im Hotel werden von den Teilnehmenden direkt mit dem Hotel abgerechnet. Für die 
Hotelbuchung findest du in deiner Lernumgebung ein Reservierungsformular.

Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/8978
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

Minijobs, Aushilfen, Studierende und ältere Beschäftigte (Live-Online)

https://www.haufe-akademie.de/8978
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz
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Minijobs, Aushilfen, Studierende und ältere Beschäftigte (Live-Online)
Nachforderungen und Haftungsrisiken vermeiden!

Besondere Personengruppen wie geringfügig oder kurzfristig Beschäftigte, Studierende und Rentner:innen: Fehler 
bei der versicherungs- und steuerrechtlichen Beurteilung oder fehlende Aufzeichnungen führen zu erheblichen 
Beitrags- und Steuernachforderungen für das Unternehmen. In diesem praxisbezogenen Seminar erfährst du, wie du 
derartige Beschäftigungssachverhalte in der Abrechnung sicher und korrekt löst.

Inhalte

Geringfügig entlohnte Beschäftigungen
Rentenversicherungspflicht mit Befreiungsoption.
Übergangsregelungen.
Regelmäßiges Arbeitsentgelt (schwankende Arbeitsentgelte, Einmalzahlungen).
Arbeitszeitschwankungen bei verstetigtem Arbeitsentgelt.
Berücksichtigung von steuerfreien Arbeitsentgelten.
Steuerfreiheit/Pauschalversteuerung bestimmter Zulagen.
Addition mehrerer Beschäftigungen, unvorhersehbares Überschreiten der Entgeltgrenze.
RV-Beiträge durch den:die Arbeitnehmer:in, Zahlung der Pauschalabgaben an die Minijobzentrale.
Pauschale oder individuelle Steuer bei Minijobs?
Aufzeichnungspflichten nach der Beitragsverfahrensverordnung und dem Mindestlohngesetz.
Beiträge und Leistungen zur/aus der Umlagekasse U2.

Kurzfristige Beschäftigungen
Kalenderjährliche Befristung auf 3 Monate bzw. 70 Arbeitstage.
Dauerbeschäftigung oder gelegentliche Aushilfe.
Gestaltungsmöglichkeiten, geringfügig entlohnte und kurzfristige Beschäftigung.
Prüfung der Berufsmäßigkeit.

Beschäftigung von Studierenden und Praktikant:innen
Studentische Beschäftigungsverhältnisse sicher gestalten und beurteilen.
Voraussetzungen für die Anwendung der Werkstudentenregelung.
Ausnahmen von der 20-Stunden-Grenze.
Beurteilung von vorgeschriebenen und freiwilligen Praktika mit oder ohne Arbeitsentgelt.
Diplom-, Bachelor- oder Masterarbeit im Unternehmen.

Beschäftigung von Rentner:innen
Versicherungsrechtliche Besonderheiten bei Alters- und Erwerbsminderungsrenten.
Verzicht auf Rentenversicherungsfreiheit.
Regelaltersgrenze.
Auswirkungen eines Hinzuverdiensts.

Der Übergangsbereich (Midijobs)
Personenkreis.
Beitragsberechnung bei Midijobs.
Unterschiedliche SV-Beitragslast.
Übergangsregelungen.
Besonderheiten im DEÜV-Meldeverfahren.

Lernumgebung

In deiner Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung nützliche Informationen, Downloads und Extra-Services 
zu dieser Qualifizierungsmaßnahme.
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Präsenz: 8978 / Live-Online: 32282

Dein Nutzen

Du erfährst konkret,
wie du Gestaltungsspielräume optimal nutzen kannst,
wie du dir im Internet zusätzliche Informationen zu Einzelfällen beschaffst,
welche Aufzeichnungspflichten bestehen und
wie du dich vor Haftungsrisiken schützen kannst.

Der:die Referent:in gibt wichtige Gestaltungsempfehlungen für die betriebliche Praxis.

Methoden

Kurzvortrag, Besprechung konkreter Fallbeispiele und Praxisfälle, praktische Übungen, Erfahrungsaustausch und 
Diskussion.

Teilnehmer:innenkreis

Mitarbeiter:innen und Leiter:innen in der Lohn- und Gehaltsabrechnung, in der Personalabteilung, in der Buchhaltung, in 
Lohnbüros und steuerberatenden Berufen.

Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.

Open Badges sind anerkannte, digitale Teilnahmezertifikate. Diese verifizierbaren Nachweise sind 
der aktuelle Standard für die Einbindung in Karrierenetzwerken wie z.B. LinkedIn.

Damit zeigst du digital, über welche Kompetenzen du verfügst.

Nach erfolgreichem Abschluss erhältst du von uns ein Open Badge.

Mehr erfahren kannst du unter:
https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges

Referent:in

Manfred Geiken 
Sozialversicherung hat mich - fast - 
mein bisheriges Leben lang begleitet 
und ist sowohl Beruf und Hobby. 
Als selbstständiger Trainer und Autor 
möchte ich scheinbar trockene 
Theorie anschaulich, 
anwendungsorientiert und gleichzeitig 
unterhaltsam vermitteln und damit für 
nachhaltigen Lernerfolg zu sorgen - 
das ist meine Leidenschaft.

Ralf Hauner 
Ich bin als Vorstand einer 
Betriebskrankenkasse tätig, 
Krankenkassenbetriebswirt und Dipl-
Betriebswirt und Autor mehrerer 
Fachbücher zum 
Sozialversicherungsrecht. Ich bin 
langjähriger nebenberuflicher Dozent 
im Bereich Sozialversicherungsrecht 
mit den Schwerpunkten 
Versicherungs-, Beitrags- und 
Melderecht und mich motiviert Ihnen 
die komplexe Materie des 

https://www.haufe-akademie.de/seminare-lehrgaenge/trending-topics/open-badges
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Deine Vorteile im Überblick

Open Badges
Binde deinen digitalen Badge in die Karrierenetzwerke ein und zeige, was du kannst.

Kleine Gruppe – großer Lernerfolg
Für optimales Lernen ist die Teilnahmezahl bei dieser Qualifizierung begrenzt.

Alle Lernmaterialien auf einen Blick
In deiner App oder Online-Lernumgebung findest du nach deiner Anmeldung alle relevanten Infos, Services & 
Arbeitsunterlagen zu deiner Qualifizierung.

Details zur Weiterbildung

Seminar | Online

1 Tag
Zahl der Teilnehmenden begrenzt

Starttermine

Aktuelle Termine und weitere Informationen findest du unter www.haufe-akademie.de/32282

Teilnahmegebühr

€ 740,- zzgl. MwSt.
€ 880,60 inkl. MwSt.

Sozialversicherungsrechts kompetent, 
verständlich und praxisnah zu 
vermitteln

25.02.2027
Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Donnerstag, 25.02.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

07.06.2027
Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Montag, 07.06.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

03.11.2027
Live-Online
Durchführung
zoom

Modulzeiten
Mittwoch, 03.11.2027 
09:00 Uhr - 17:00 Uhr

https://www.haufe-akademie.de/32282
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Deine Anmeldemöglichkeiten

Online:   www.haufe-akademie.de/8978
E-Mail:   anmelden@haufe-akademie.de

Buche deine Weiterbildung einfach und schnell online. Gib sonst bitte unbedingt den Namen des Teilnehmenden und die 
vollständige Rechnungsanschrift mit Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse an.

In unserem Bereich Fragen & Antworten (FAQ) findest du alle Antworten auf die häufigsten Fragen rund um unsere 
Weiterbildungen:
https://www.haufe-akademie.de/faqs

Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen findest du auch im Internet unter  oder im www.haufe-akademie.de/agb
Gesamtprogramm.
Die vollständigen Datenschutzbestimmungen findest du unter .www.haufe-akademie.de/datenschutz

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger Straße 9, 79111 Freiburg, www.haufe-akademie.de, Beratung: Tel.: +49 761 595339-00, service@haufe-akademie.de

https://www.haufe-akademie.de/8978
mailto:anmelden@haufe-akademie.de
https://www.haufe-akademie.de/faqs
https://www.haufe-akademie.de/agb
https://www.haufe-akademie.de/datenschutz

	Minijobs, Aushilfen, Studierende und ältere Beschäftigte (Präsenz)
	Nachforderungen und Haftungsrisiken vermeiden!
	Inhalte
	Lernumgebung
	Dein Nutzen
	Methoden
	Teilnehmer:innenkreis
	Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.
	Referent:in
	Deine Vorteile im Überblick
	Details zur Weiterbildung
	Seminar | Präsenz
	Termine
	Teilnahmegebühr

	Deine Anmeldemöglichkeiten


	Minijobs, Aushilfen, Studierende und ältere Beschäftigte (Live-Online)
	Nachforderungen und Haftungsrisiken vermeiden!
	Inhalte
	Lernumgebung
	Dein Nutzen
	Methoden
	Teilnehmer:innenkreis
	Open Badges - Zeige auch digital, was du kannst.
	Referent:in
	Deine Vorteile im Überblick
	Details zur Weiterbildung
	Seminar | Online
	Starttermine
	Teilnahmegebühr

	Deine Anmeldemöglichkeiten



